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INLEIDING
Dit verslag is het resultaat van de doorlichting van uw instelling1 door de 
onderwijsinspectie van de Vlaamse Gemeenschap. Zij deed dit in het kader van haar 
opdracht zoals bepaald in het decreet betreffende de kwaliteit van onderwijs van 8 mei 
2009.

Tijdens een doorlichting gaat de onderwijsinspectie na of de instelling de 
erkenningsvoorwaarden respecteert, of de instelling op systematische wijze haar eigen 
kwaliteit bewaakt en of de instelling zelfstandig de tekorten kan remediëren. 

De onderwijsinspectie maakt gebruik van de mogelijkheid om het toezicht op de 
erkenningsvoorwaarden betreffende hygiëne, veiligheid en bewoonbaarheid afzonderlijk 
uit te voeren. Dit impliceert dat het advies in dit verslag betrekking heeft op alle 
erkenningsvoorwaarden behalve de voorwaarden die het welzijnsbeleid betreffen 
(hygiëne, veiligheid en bewoonbaarheid).

Het referentiekader dat de onderwijsinspectie gebruikt bij een doorlichting is opgebouwd 
rond de componenten context, input, proces en output:
 context: de omgevingskenmerken en de kenmerken van administratieve, materiële, 

bestuurlijke en juridische aard die de instelling karakteriseren
 input: kenmerken van het personeel en van de leerlingen of cursisten van de instelling
 proces: initiatieven die een instelling neemt om output te realiseren, rekening houdend 

met haar context en input
 output: de resultaten die de instelling met haar leerlingen of cursisten bereikt.

De doorlichting bestaat uit drie fases: het vooronderzoek, de doorlichtingsbezoeken en de 
verslaggeving. 
Tijdens het vooronderzoek selecteert de onderwijsinspectie leergebieden en 
procesindicatoren of procesvariabelen die het inspectieteam onderzoekt tijdens de 
doorlichtingsbezoeken. 
Tijdens de doorlichtingsbezoeken verzamelt het inspectieteam bijkomende informatie via 
observaties, gesprekken en analyse van documenten. 
Het resultaat van de doorlichting is het doorlichtingsverslag. 

Het doorlichtingsverslag eindigt met een advies dat betrekking heeft op de volledige 
instelling of op één of meerdere structuuronderdelen van de instelling. De 
onderwijsinspectie kan drie adviezen uitbrengen:

 een gunstig advies: het inspectieteam adviseert gunstig over de verdere erkenning van 
de instelling of van structuuronderdelen

 een beperkt gunstig advies: het inspectieteam adviseert gunstig over de erkenning van 
de instelling of van structuuronderdelen als de instelling binnen een bepaalde periode 
voldoet aan de voorwaarden vermeld in het advies

 een ongunstig advies: het inspectieteam adviseert om de procedure tot intrekking van 
de erkenning van de instelling of van structuuronderdelen op te starten.

Enkel bij een ongunstig advies adviseert de onderwijsinspectie of de instelling zelfstandig 
de vastgestelde tekorten kan remediëren. 

1 Instelling: onderwijsinstelling of CLB (Decreet betreffende de kwaliteit van onderwijs, artikel 2, 11°). 
Onderwijsinstelling: een pedagogisch geheel waar onderwijs georganiseerd wordt en waaraan een uniek 
instellingsnummer toegekend is (Decreet betreffende de kwaliteit van onderwijs, artikel 2, 13°).
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Binnen een termijn van dertig kalenderdagen na ontvangst van het definitieve verslag 
informeert de directeur van de instelling leerlingen, ouders en cursisten over de 
mogelijkheid tot inzage. De directeur van het centrum voor leerlingenbegeleiding 
informeert de centrumraad. 
Binnen de dertig kalenderdagen na ontvangst moet de directeur van de instelling het 
verslag volledig bespreken tijdens een personeelsvergadering. Het bestuur van de 
instelling of zijn gemandateerde viseert het verslag en stuurt het binnen dertig 
kalenderdagen na ontvangst terug naar de onderwijsinspectie en maakt eventueel 
melding van zijn opmerkingen. 
De instelling mag het verslag niet gebruiken voor publicitaire doeleinden.

Meer informatie?

www.onderwijsinspectie.be en www.doorlichtingsverslagen.be
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1. SAMENVATTING 
De vrije gesubsidieerde basisschool ‘t Boompje is een kleinschalige plattelandsschool in 
een dorp midden de polders. De leerlingen komen uit de wijde omgeving. 
Deze school levert heel wat inspanningen om met haar leerlingen de ontwikkelingsdoelen 
na te streven en de eindtermen te bereiken. Het team van de school realiseert daarvoor 
zowel in het kleuter- en het lager onderwijs de leerplannen Nederlands en 
wereldoriëntatie en kan op heel wat gebieden goede resultaten met de leerlingen 
voorleggen. 
De kleuterleerkrachten plannen op een bewuste manier hun thema’s en activiteiten. De 
relatie met de leerplannen is hierbij voldoende aanwezig. De teamleden spelen in op de 
leefwereld van de kinderen en zorgen dat alles in samenhang aan bod komt. Het team 
slaagt erin om uitdagend onderwijs te organiseren. De leerkrachten zorgen ervoor dat de 
kinderen in de combinatiegroepen voldoende aanbod op hun niveau krijgen om goed te 
ontwikkelen. Dit gebeurt door activiteiten voor de verschillende leeftijdsgroepen in de 
combinatiegroep te voorzien. Maar ook kinderen die wat meer tijd nodig hebben, krijgen 
voldoende aandacht en ondersteuning. 
In het lager onderwijs steunen de leerkrachten vooral op de onderwijsleermethodes om de 
leerplandoelen te realiseren. Voor Nederlands slaagt het team daar behoorlijk in door 
bewust de methode te volgen. Bij wereldoriëntatie combineren de leerkrachten 
verschillende leermethodes en bewaken ze met overzichtsroosters dat alle leerplandoelen 
behoorlijk aan bod komen. Maar de aanpak is niet helemaal zoals het leerplan 
voorschrijft. Het team heeft immers nog weinig oog voor samenhang tussen de 
verschillende methodes en activiteiten. Ten slotte organiseren de leerkrachten van het 
lager onderwijs veel activiteiten om kinderen te leren leren. Dit kan in sommige klassen 
nog bewuster. Het team moet wel nog grondig overleggen of al deze activiteiten wel 
voldoende op elkaar zijn afgestemd om de eindtermen leren leren goed na te streven.
De visie op evaluatie van de (leer)vorderingen van de kinderen is doordacht. Iedereen 
voert uit wat is afgesproken. Hierdoor hebben de kleuterleerkrachten een goede kijk op de 
ontwikkeling van de kleuters. In het lager onderwijs is dit ook het geval voor Nederlands, 
wiskunde en Frans omdat de leerkrachten consequent de methodetoetsen gebruiken. 
Voor muzische vorming en wereldoriëntatie zijn zeker nog verfijningen mogelijk. Alles is 
nu te zeer beperkt tot evaluatie van kennis en hieraan gekoppelde vaardigheden. Andere 
aspecten komen weinig aan bod.
Meestal speelt het team kort op de bal voor kinderen die het wat moeilijker hebben. In het 
kleuteronderwijs voorziet het team hiervoor activiteiten op hun niveau. In het lager 
onderwijs beperkt het zich soms te veel tot korte individuele ondersteuning en is er minder 
aandacht voor andere werkvormen. 
De leerkrachten sporen mogelijke leer- en ontwikkelingsproblemen bij kinderen snel op. 
Daarna is echter minder duidelijk wat er verder gebeurt. Er zijn weinig aanduidingen hoe 
het team leerproblemen van kinderen planmatig zal aanpakken. Zelden is terug te vinden 
wat er precies aan het probleem is gedaan en wat het effect of het resultaat is van de 
hulpverlening. Dit is voor een groot stuk te verklaren door de visie van het team op de 
hulpverlening aan kinderen met leerproblemen. Door alles te verwijzen naar de 
klastitularis en de beschikbare zorguren te verdelen over de klassen, is er geen ruimte 
meer om te werken aan een visie en beleid voor zorg. Eveneens is er hierdoor geen 
mogelijkheid om de leerkrachten te ondersteunen. Dit is zeker een werkpunt voor het 
schoolteam.
De school levert heel wat inspanningen om de deskundigheid van de teamleden te 
vergroten. Daarvoor heeft ze een beleid uitgewerkt. Ze zorgt voor een combinatie van 
initiatieven voor het hele team en mogelijkheden voor de individuele leerkracht om zich 
verder bij te scholen.
Het goede algemene beleid dat in deze school wordt gevoerd, ondersteunt de hele 
werking. Het leiderschap gebeurt op een professionele manier. Het team neemt 
gezamenlijk de beslissingen en voert die daarna plichtsbewust uit. De visie met de boom 
als symbool, leeft daadwerkelijk op deze school. Het team houdt de kwaliteit goed in de 
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gaten door geregeld stil te staan bij wat goed is en wat moet verbeteren. Het team maakt 
daarbij nog weinig gebruik van externe toetsen en van de aanwezige resultaten die de 
kinderen behalen op externe toetsen waaraan de school wel deelneemt. 
Tot besluit mag worden gesteld dat dit team zijn best doet om goed onderwijs aan de 
kinderen te geven en daar ook aardig in slaagt. Het team volgt de vorderingen van de 
kinderen goed op. Door meer aandacht te hebben voor een planmatige aanpak van de 
hulpverlening zal het onderwijs voor kinderen met problemen beslist nog verbeteren. 
Deze uitdaging kan het team waarmaken gezien de aandacht voor kwaliteit en de 
klemtoon op de deskundigheidsbevordering.

2. FOCUS VAN DE DOORLICHTING
Op basis van het vooronderzoek en in het kader van een gedifferentieerde doorlichting 
heeft de inspectie leergebieden en procesindicatoren/procesvariabelen geselecteerd voor 
onderzoek tijdens de doorlichtingsbezoeken.

2.1 Leergebieden in de focus

Kleuteronderwijs
Nederlands
wereldoriëntatie
Lager onderwijs
Nederlands
wereldoriëntatie
leren leren

2.2 Procesindicatoren of -variabelen in de focus
Personeel

Professionalisering
Deskundigheidsbevordering

Onderwijs
Begeleiding

Leerbegeleiding
Evaluatie

Evaluatiepraktijk

3.  KENMERKEN VAN DE SCHOOL
 veel deeltijds werkende teamleden
 kleine plattelandsschool in geïsoleerd dorp.
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4. VOLDOET DE SCHOOL AAN DE 
ERKENNINGSVOORWAARDEN?

Het onderzoek naar het voldoen aan de erkenningsvoorwaarden levert voor de 
geselecteerde leergebieden volgende vaststellingen op:

4.1 Kleuteronderwijs: Nederlands

Voldoet

 De school streeft de ontwikkelingsdoelen met haar leerlingen op een ernstige manier 
na. Het team zorgt dat de meeste leerplandoelen aan bod komen. De planningen 
vertrekken bij de ene leerkracht meer vanuit de leerplandoelen zelf, bij de andere 
vanuit ontwikkelingsaspecten uit het ontwikkelingsplan voor de katholieke 
kleuterschool. Ze voorzien hiervoor voldoende tijd in hun activiteitenschema. Alle 
leerdomeinen komen evenwichtig aan bod. 

 Een echte bewaking of alle leerplandoelen aan bod komen is nog niet sluitend. De 
teamleden kunnen aantonen dat zij de intentie hebben om ze alle voldoende aan bod 
te laten komen.

 Binnen de combinatiegroepen zorgen de leerkrachten voor een aanbod gericht op 
elke leeftijdsgroep. Bij de oudste kleuters zijn hiervoor aparte momenten in het 
activiteitenrooster voorzien. Daarnaast gebeurt het al dan niet gepland tijdens de 
gezamenlijke activiteiten en keuzeactiviteiten. Op een jaaroverzicht is vast te stellen 
dat er hiervoor voldoende aandacht is. Aparte onderwijsleermethodes voor elke 
leeftijdsgroep ondersteunen dit proces. 

 Differentiatie binnen de leeftijdsgroep gebeurt vooral vanuit het leermiddelenaanbod 
in de hoeken, door het aanbod van keuzeactiviteiten en door extra begeleiding tijdens 
activiteiten.

 De leerkrachten zorgen voor een stimulerende leeromgeving. Het aanbod in de 
hoeken is goed uitgebouwd. De kleuterleerkrachten verrijken die doelbewust binnen de 
thema’s. De kleuters krijgen veel talige impulsen. De teamleden gebruiken 
onderwijsleermethodes en verschillende bronnen. Kinderen krijgen veel kansen om te 
oefenen en zelfstandig te werken. De opdrachten zijn uitdagend en sluiten aan bij de 
leefwereld van de kleuters.

 Het team volgt de kleuters degelijk op. Vanuit dagelijkse observaties op 
overzichtslijsten vullen de leerkrachten vorderingentabellen in. Per leeftijdsgroep zijn 
hierin bepaalde onderdelen van Nederlands in gradatie opgenomen. Daarnaast 
verwoordt de leerkracht algemene bevindingen in het kindvolgsysteem, voornamelijk in 
de rubriek verstandelijke ontwikkeling.

 Op basis van de observaties en de overzichten zorgt het team voor remediëring bij 
kleuters die dit nodig hebben. Dit gebeurt voornamelijk door individuele ondersteuning 
of door een gericht aanbod tijdens hoekenwerk of tijdens de aparte momenten per 
leeftijdsgroep. 

 Voor kinderen met ernstige ontwikkelingsproblemen is de planmatige aanpak van de 
hulpverlening minder duidelijk. 

4.2 Kleuteronderwijs: wereldoriëntatie

Voldoet

 De school streeft de ontwikkelingsdoelen met haar leerlingen op een ernstige manier 
na. Het team zorgt dat de meeste leerplandoelen aan bod komen. De planningen 
vertrekken bij de ene leerkracht meer vanuit de leerplandoelen zelf, bij de andere 
vanuit ontwikkelingsaspecten uit het ontwikkelingsplan voor de katholieke 
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kleuterschool. Ze voorzien hiervoor voldoende tijd in hun activiteitenschema. Alle 
leerdomeinen komen evenwichtig aan bod. 

 Een echte bewaking of alle leerplandoelen aan bod komen is nog niet sluitend. De 
teamleden kunnen aantonen dat zij de intentie hebben om ze alle voldoende aan bod 
te laten komen.

 De leerkrachten streven vooral vanuit wereldoriëntatie horizontale samenhang met 
de andere leergebieden na. De keuze van thema’s gebeurt meestal vanuit een 
wereldoriënterende benadering en sluit aan bij de leef- en belevingswereld van de 
kinderen. De kleuterleidsters verankeren de activiteiten uit de gebruikte 
onderwijsleermethodes voor de andere leergebieden voldoende binnen de thema’s.

 Binnen de combinatiegroepen zorgen de leerkrachten voor een aanbod gericht op 
elke leeftijdsgroep. Bij de oudste kleuters zijn hiervoor aparte momenten in het 
activiteitenrooster voorzien. Daarnaast gebeurt het al dan niet gepland tijdens de 
gezamenlijke activiteiten en keuzeactiviteiten. Op een jaaroverzicht is vast te stellen 
dat er hiervoor voldoende aandacht is. 

 Het team zorgt voor een stimulerende en werkelijkheidsgerichte leeromgeving. 
Kinderen krijgen de kans om waar te nemen, te beleven, te exploreren en 
experimenteren. De hoeken krijgen heel wat verrijking vanuit het thema en zijn 
uitdagend. Leeruitstappen zorgen eveneens voor contact met de werkelijkheid. De 
nodige tijd- en ruimtestructuren zijn aanwezig en kleuters krijgen voldoende kansen om 
ze in te oefenen.

 Het team volgt de kleuters degelijk op. Vanuit dagelijkse observaties op 
overzichtslijsten vullen de teamleden algemene bevindingen in het kindvolgsysteem in, 
voornamelijk in de rubriek verstandelijke ontwikkeling en in rubrieken waarin niet-
cognitieve aspecten aan bod komen.

4.3 Lager onderwijs: Nederlands

Voldoet

 Voornamelijk met de toetsen van de onderwijsleermethode toont de school aan dat de 
resultaten van de leerlingen voor Nederlands voldoen en dat ze hiermee de 
eindtermen met de leerlingen bereikt. De genormeerde testen voor technisch lezen 
en de toetsen van de koepel voor het zesde leerjaar geven eveneens aanwijzingen dat 
de resultaten voor deze leerlingengroep voldoen.

 Door consequent gebruik van de onderwijsleermethode past de school het leerplan 
toe. Het team volgt plichtsbewust wat is voorgeschreven. Zelden schrappen 
leerkrachten onderdelen, soms is er een aanvulling. Alle leerdomeinen komen 
evenwichtig aan bod. Er is hiervoor voldoende tijd voorzien. Het team onderneemt 
weinig initiatieven om de nieuwe eindtermen Nederlands te verkennen en te integreren 
in het aanbod.

 De leerkrachten zorgen voornamelijk voor een stimulerend talig aanbod door de 
activiteiten, werkvormen en leermiddelen die de onderwijsleermethode voorstelt, 
daadwerkelijk te gebruiken of uit te voeren. Daarnaast is er in elke klas een degelijk 
boekenaanbod. Kinderen krijgen kansen om extra te oefenen met de aanwezige 
computers. De leerkrachten zorgen in hoekenwerk en extra leermiddelen voor een talig 
aanbod. Daarnaast zijn er nog heel wat individuele initiatieven om kinderen een 
uitdagend milieu aan te bieden.

 Het team zorgt voor samenhang met de leergebiedoverschrijdende eindtermen leren 
leren door gebruik van de strategieën uit de onderwijsleermethode. Deze komen actief 
in de lessen aan bod. Daarnaast voorziet de school talige activiteiten in 
schoolprojecten. Horizontale samenhang met andere leergebieden is minimaal.

 Een gedifferentieerde preventieve aanpak is niet in alle klassen eenduidig waar te 
nemen. Voor technisch lezen gebeurt dit volgens het eigen professioneel aanvoelen 
van de betrokken leerkrachten. Voor andere leerdomeinen zijn weinig sporen terug te 
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vinden. Dit heeft voornamelijk te maken met de keuze om te werken met kleine 
klassen. Meestal houdt het team het bij individuele ondersteuning tijdens de oefenfase. 

 De teamleden evalueren de leerlingen voor alle leerdomeinen met de toetsen van de 
onderwijsleermethode. Ze gebruiken bij de verwerking de foutenanalyses. Daarnaast 
maken leerkrachten gebruik van de genormeerde toetsen van de 
onderwijsleermethode en voor technisch lezen. Dit gebruikt het team bijna uitsluitend 
op kindniveau en niet om na te gaan of het onderwijs voldoende rendeert.

 De leerkrachten voorzien remediëring en uitbreiding. Dit gebeurt voornamelijk aan 
de hand van de foutenanalyses en met het aanbod uit de onderwijsleermethode. Dit 
vullen leerkrachten aan met andere bronnen of eigen leermiddelen. Meestal gebeurt dit 
als individuele ondersteuning tijdens uitloopmomenten of zelfs buiten de lestijden.

 Voor kinderen met ernstige leerproblemen voor Nederlands is niet duidelijk hoe de 
school dit op een planmatige manier aanpakt. 

4.4 Lager onderwijs: wereldoriëntatie

Voldoet

 De school toont aan heel wat inspanningen te leveren om met de leerlingen de 
eindtermen te bereiken. De resultaten op onderdelen van methodetoetsen en eigen 
toetsen geven aan dat leerlingen meerdere cognitieve leerplandoelen hebben bereikt. 
Voor niet-cognitieve doelen zijn er weinig aanwijzingen voorhanden omdat die niet 
systematisch zijn geëvalueerd. 

 De school past het leerplan toe door in hoofdzaak gebruik te maken van een 
cursorische en een thematische onderwijsleermethode. De cursorische 
onderwijsleermethode is doorgaans de leidraad voor de leerkrachten, de thematische 
vult aan. Daarnaast gebruikt het team nog andere onderwijsleermethodes, 
bronnenboeken en de schoolprojecten om het leerplan zo volledig mogelijk te 
realiseren. De weinig geïntegreerde manier waarop dit gebeurt, is niet volledig in 
overeenstemming met het leerplan dat een aanbod in samenhang vooropstelt.

 Het team bewaakt dat alle leerplandoelen aan bod komen door voor de hele school 
per graad een leerlijn op te stellen. Daarin zijn alle leerplandoelen opgenomen per 
gepland onderdeel van de respectieve methodes en per bron die in de betrokken 
klassen aan bod komen. Daarnaast zijn er voor alle graden jaarplannen opgesteld 
waarin de thema’s en activiteiten zijn opgenomen. Dit alles is vrij sluitend en toont aan 
dat de school heel wat inspanningen levert om alle doelen uit het leerplan effectief aan 
te bieden. Niet altijd is duidelijk of de onderliggende tussendoelen voor een bepaalde 
leerlingengroep aan de orde zijn.

 De school voorziet voldoende onderwijstijd om het leerplan te realiseren, maar niet 
elke leerkracht gebruikt de voorziene tijd ook effectief voor wereldoriëntatie. 

 Het team streeft evenwicht na tussen de verschillende leerdomeinen en zorgt soms  
voor samenhang met andere leergebieden. De leergebiedoverschrijdende eindtermen 
komen vrij frequent aan bod. 

 Leerkrachten zorgen voor stimulerend onderwijs. De ondersteuning van de 
klaswanden is niet in alle klassen even rijk. Werkelijkheidsgerichtheid is door 
leeruitstappen, waarnemingen en doe-activiteiten in bepaalde leergroepen sterk aan de 
orde. Actieve werkvormen komen wisselend aan bod.

 Hoewel de leerkrachten hun jaarplan over twee leerjaren spreiden omwille van de 
combinatiegroepen, is een aanbod gericht op de leeftijdsgroep niet altijd optimaal. Dit 
is vooral het geval voor bepaalde cursorische aspecten en bij verwerkingsopdrachten.

 In de klassen zijn ondersteunende referentiekaders aanwezig. Voor tijd en ruimte zijn 
die in sommige leergroepen minimaal en niet altijd optimaal afgestemd op de 
leeftijdsgroep.

 De klemtoon van de evaluatie ligt sterk op de cognitieve aspecten. De combinatie van 
eigen en methodegebonden toetsen is op zich een goede keuze, maar het team 
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bewaakt niet systematisch de relatie met de leerplandoelen. Tevens zijn er weinig 
sporen van evaluatie van niet-cognitieve aspecten. Wel is er voorzien in evaluatie van 
technische vaardigheden. 

4.5 Lager onderwijs: leren leren

Voldoet

 De school streeft met de leerlingen de eindtermen na, maar het gebeurt weinig 
planmatig of in overleg.

 De school heeft een visie op leren leren in het schoolwerkplan. In de klaspraktijk is niet 
duidelijk of die nog voldoende aan de orde is. Leerkrachten verwijzen er in de 
gesprekken niet naar.

 Zeer recent heeft de school een leerlijn opgesteld. Het is een overzicht van acties en 
activiteiten om de eindtermen na te streven. Per graad is ingevuld welke activiteiten 
zijn voorzien om deze eindtermen na te streven. Analyse ervan toont aan dat er niet 
altijd oog is voor gradatie. Meerdere activiteiten zijn niet concreet beschreven en zijn  
weinig in overeenstemming zijn met de vooropgestelde eindterm. Het document is 
duidelijk veeleer vanuit verantwoordingsplicht opgesteld en weinig als instrument om 
het onderwijskundig beleid voor leren leren op punt te stellen.

 De teamleden hebben aandacht voor een aanbod om de eindtermen leren leren na te 
streven, maar iedereen doet dit op zijn eigen manier. Vaak gebeurt het onbewust en is 
er is weinig oog voor onderlinge afstemming. 

 In de klassen zijn heel wat ondersteunende kaders aanwezig voor leren leren in de 
brede zin van het woord. Een overkoepelende heuristiek aangevuld met 
strategiekaarten uit de onderwijsleermethodes zijn hiervan de dragers.

 De leerkrachten streven naar samenhang van de leergebiedoverschrijdende 
eindtermen met andere leergebieden. Ze integreren de doelen in de planning en 
activiteiten van meerdere leergebieden. Sommige leerkrachten zijn zich hiervan niet 
altijd bewust.

5. BEWAAKT DE SCHOOL DE EIGEN KWALITEIT?
Het onderzoek naar de kwaliteit en de kwaliteitsbewaking van de geselecteerde 
procesindicatoren of -variabelen levert volgende vaststellingen op:

5.1 Personeelsbeheer

5.2 Professionalisering

5.2.1 Aanvangsbegeleiding

5.2.2 Deskundigheidsbevordering
De vaststellingen wijzen op redelijke tot sterke aandacht voor:
- doelgerichtheid
- ondersteuning
- doeltreffendheid.

 De school werkt doelgericht aan de deskundigheidsbevordering. Ze koppelt 
teamgerichte nascholing aan de schoolprioriteiten en biedt daarnaast kansen tot 
individuele professionalisering. Ze kiest voor een combinatie van thema's specifiek 
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voor de school en deelname aan gezamenlijke nascholing binnen de 
scholengemeenschap.

 Het team heeft veel aandacht voor ondersteuning. De school bevraagt de teamleden 
om de nascholingsbehoeften de kennen en biedt hen kansen om zich te ontwikkelen.

 De school gebruikt externe expertise om de professionalisering vorm te geven. 
Inschakeling van interne expertise gebeurt veeleer op informele basis.

 De school evalueert na een activiteit en op het einde van het schooljaar hoe 
doeltreffend de professionalisering is.

 De prioriteiten zijn vooral gekozen op korte termijn, minder op langere termijn. Dit 
zorgt voor een veeleer beperkt perspectief. Er is minder aandacht voor ontwikkeling 
op langere termijn.

5.3 Materieel beleid

5.4 Welzijn

5.5 Curriculum

5.6 Begeleiding

5.6.1 Afstemming tussen school en CLB of andere partners

5.6.2 Leerbegeleiding
De school staat voor wat betreft de kwaliteitsbewaking van deze variabele aan het begin 
van een ontwikkelingsproces.

 De school is weinig doelgericht bezig met de leerbegeleiding. De visie in het 
schoolwerkplan beperkt zich vooral tot de preventie en de remediëring (eerstelijnszorg) 
en gaat weinig in op de hulpverlening aan kinderen met leerproblemen (tweede- en 
derdelijnszorg).  Een duidelijke visie op de aanwending van de zorguren is er niet. Er is 
geen duidelijkheid over de aanpak van het zorgbeleid en de ondersteuning op niveau 
van de leerkrachten.

 De ondersteuning is vrij beperkt. De school maakt zeker ernstig werk van de detectie 
van problemen door de observaties en de vorderingstabellen in het kleuteronderwijs en 
het consequent gebruik van de evaluaties uit de onderwijsleermethodes. Onmiddellijke 
remediëring en signalering van ernstige problemen aan het multidisciplinair overleg zijn 
eveneens positief. Maar daarbij lijkt het te stoppen.

 Er zijn weinig sporen van planmatige aanpak in het hulpverleningsproces. In de 
leerlingendossiers en in verslagen van MDO is zelden informatie te vinden hoe het 
team de aanpak van een leer- en ontwikkelingsprobleem plant, uitvoert en evalueert. 
De leerkrachten kunnen die ook niet altijd in gesprekken toelichten. Doorverwijzing 
naar externe hulp komt in verhouding tot de leerlingenpopulatie zeer frequent voor. Er 
zijn tijdens de doorlichting tevens weinig sporen te vinden van specifieke werkvormen 
of acties om kinderen met problemen te ondersteunen.

 De toewijzing van alle zorguren aan de klasleerkrachten laat geen ruimte voor 
ondersteuning op niveau van de leerkrachten en uitbouw van een schoolbeleid. 

 Er zijn weinig sporen dat de school nagaat of de leerbegeleiding doeltreffend is. 
Evaluatie van de effecten van de hulpverlening zijn zelden te vinden. Reflectie over de 
interne leerlingbegeleiding is er evenmin. Van externe leerlingbegeleiding zijn er wel 
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verslagen voorhanden, maar het is niet duidelijk wat er verder binnen de 
leerbegeleiding op school mee gebeurt.

 De school blijkt weinig oog te hebben voor de ontwikkeling van de leerbegeleiding. Er 
zijn weinig initiatieven waaruit blijkt dat de school haar leerlingenbegeleiding bijstuurt of 
nieuwe inzichten over leerbegeleiding toepast.

5.6.3 Loopbaanbegeleiding

5.6.4 Sociale en emotionele begeleiding

5.7 Evaluatie

5.7.1 Evaluatiepraktijk
De vaststellingen wijzen op redelijke tot sterke aandacht voor:
- doelgerichtheid
- ondersteuning.

 Het team werkt doelgericht aan de evaluatiepraktijk. Zij heeft een duidelijke visie op 
de evaluatie in het kleuteronderwijs. In het lager onderwijs is deze meer uitgesproken 
voor de cognitieve aspecten, dan voor de niet-cognitieve.

 De school zorgt voor goede ondersteuning van de evaluatiepraktijk. Ze voorziet 
duidelijke afspraken en procedures. 

 In het kleuteronderwijs gebeurt de evaluatie met vorderingstabellen die gevoed 
worden uit de observaties. Er is in het kindvolgsysteem voldoende aandacht voor de 
verschillende ontwikkelingscomponenten. 

 Voor Nederlands, wiskunde en Frans gebeurt dit in het lager onderwijs voornamelijk 
door consequent gebruik van de toetsen en evaluatie-instrumenten van de 
onderwijsleermethodes. Voor wereldoriëntatie is verfijning mogelijk in de afstemming 
tussen de toetsen en de leerplandoelen. Voor muzische vorming zijn er nauwelijks 
afspraken. Lichamelijke opvoeding heeft een eigen evaluatiesysteem.

 De leerkrachten hebben voldoende toegang tot de gegevens door het gebruik van het 
geïnformatiseerd agenda- en volgsysteem. Informeel overleg levert ook een belangrijke 
bijdrage.

 Alternatieve evaluatievormen zijn nog weinig aan de orde. Zelfevaluatie, 
procesevaluatie… komen wel voor, maar zijn nog niet bij iedereen doorgedrongen.

 Het team gaat nog weinig na of de evaluatiepraktijk wel doeltreffend is. De school 
vertrouwt terecht op de validiteit en betrouwbaarheid van de toetsen van de 
onderwijsleermethode, maar voor andere leergebieden en -domeinen neemt het team 
weinig initiatieven om hierover te reflecteren.

 De school maakt weinig gebruik van de mogelijkheden en de beschikbare resultaten 
van externe en genormeerde proeven. Zo kan het team de prestaties van de 
kinderen niet of moeilijk vergelijken met die van scholen met een gelijkaardige 
leerlingenpopulatie.

 Er zijn weinig acties om de ontwikkeling van de evaluatiepraktijk te stimuleren. Het 
team stelt zich wel vragen over de rapporteringspraktijk, maar koppelt dit blijkbaar niet 
aan de evaluatie. Dit is in dit specifiek geval wel aangewezen. 

5.7.2 Rapporteringspraktijk

12



17673 - Vrije Basisschool - 't Boompje te Jabbeke

6. ALGEMEEN BELEID VAN DE SCHOOL
Het onderzoek naar het algemeen beleid van de school levert volgende vaststellingen op:

 
 De school kent een collegiaal leiderschap. Het staat dicht bij de teamleden en heeft 

veel oog voor de menselijke ondersteuning van het team. Luistervaardigheid is heel 
belangrijk in de begeleidingsstijl. Er is veel aandacht voor materiële ondersteuning.

 De school heeft een uitgesproken visie. Ze profileert zich als kleinschalige 
plattelandsschool geïntegreerd in de plaatselijke gemeenschap. Er is sterke 
gelijkgerichtheid en gezamenlijke doelgerichtheid. Het pedagogisch project 
gesymboliseerd in de boom leeft daadwerkelijk binnen het team.

 Het beleid wordt gevoed door een participatieve besluitvorming. Er is een goede 
combinatie tussen informeel en formeel overleg. Externen worden waar zinvol 
betrokken.

 Aandacht voor de kwaliteitszorg is er door de jaarlijkse algemene evaluatie vanuit de 
sterkte/zwakteanalyse. Informeel en formeel gebeuren er geregeld tussentijdse 
evaluaties, voornamelijk gekoppeld aan concrete activiteiten of voorvallen. Op basis 
van die evaluaties kiest het team de prioriteiten. Daaraan koppelt de school de 
nascholing. Het gebruik en de analyse van outputgegevens zitten nog in een beginfase 
en zijn weinig richtinggevend voor het onderwijsbeleid.

 Door de specifieke plattelandscontext en de leerlingenpopulatie voelt de school niet de 
behoefte om een schooleigen talenbeleid uit te werken. Er zijn enkele informele 
afspraken over het gebruik van Nederlands in de communicatie. Door het verzorgen 
van kwaliteitsvol onderwijs voor Nederlands slaagt het team erin enkele aspecten van 
de verwachtingen van de overheid te realiseren.
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7. STERKTES EN ZWAKTES VAN DE SCHOOL

7.1 Wat doet de school goed?
Wat betreft de erkenningsvoorwaarden
● Het aanbod voor Nederlands en wereldoriëntatie is in beide niveaus voldoende 

leerplandekkend.

Wat betreft de kwaliteit/kwaliteitsbewaking van de processen
● De school voorziet een evenwichtige en doordachte evaluatie in het kleuteronderwijs en 

voor de cognitieve doelen in het lager onderwijs.
● De deskundigheidsbevordering is degelijk uitgebouwd, staat in relatie tot de 

schoolprioriteiten en biedt mogelijkheden tot individuele professionalisering.

7.2 Wat kan de school verbeteren?
Wat betreft de erkenningsvoorwaarden
● De leerinhouden van wereldoriëntatie in het lager onderwijs meer in samenhang  

realiseren.
● De relatie tussen de leerlijn leren leren en de klaspraktijk optimaliseren.

Wat betreft de kwaliteit/kwaliteitsbewaking van de processen
● De leerlingenresultaten vergelijken met gegevens van vergelijkbare schoolpopulaties en de 

besluiten hierover integreren in de eigen kwaliteitszorg.
● De evaluatie van niet-cognitieve doelen in het lager onderwijs verfijnen.
● Een beleid uitwerken en uitvoeren waarbij kinderen met leerproblemen op een meer 

planmatige wijze worden aangemeld en intern begeleid.

7.3 Wat moet de school verbeteren?
Wat betreft de erkenningsvoorwaarden
● nihil
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8. ADVIES
In uitvoering van het Decreet betreffende de kwaliteit van onderwijs van 8 mei 2009 is het 
advies voor erkenning

GUNSTIG

 voor de volledige instelling.
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9. REGELING VOOR HET VERVOLG
Nihil

Namens het inspectieteam, de inspecteur-verslaggever

Lieven Deprettere

Datum van verzending aan de directie en het bestuur van de instelling:

Voor kennisname
Het bestuur of zijn gemandateerde

Naam:
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