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2 INLEIDING 

Beste Arendonkenaar, 
 
 
 
Op zaterdag 3 maart 2012 lanceerde onze partijvoorzitter Bart De Wever de N-VA 
campagneslogan voor de gemeenteraadsverkiezingen van oktober: ‘De kracht van 
verandering’. Er zal in de Wetstraat pas echt naar de Dorpsstraat geluisterd worden 
wanneer ook in de Dorpsstraat massaal op de N-VA wordt gestemd.  
 
Arendonk is geen eiland. Beslissingen die genomen worden op hogere politieke niveau’s 
hebben rechtstreeks invloed op onze gemeente. Het is dus van bijzonder groot belang om 
dat grotere geheel niet uit het oog te verliezen, uw stem te gebruiken en de juiste signalen 
te blijven geven! 
 
Uiteraard gaan gemeenteraadsverkiezingen over het lokale bestuur en over de plannen die 
diverse partijen maken binnen het door de hogere overheden gecreëerde kader. Net op het 
lokaal niveau komt de ideologische visie van de N-VA het best tot zijn recht. De N-VA staat 
voor een open en hechte samenleving, voor een sterk sociaal weefsel. Om dat te 
concretiseren hield de N-VA de voorbije maanden diverse congressen over lokaal beleid! De 
krachtlijnen waarmee de N-VA de Vlaamse gemeenten wil besturen, werden daarbij 
vastgelegd en geven we u mee in de bijlage van deze bundel. 
 
Uw mening is voor ons van onschatbare waarde geweest bij de opmaak van ons 
programma. Via een enquête, de grote Arendonkse bevraging, en via een ludieke actie 
tijdens de jaarmarkt, heeft u uw stem laten horen. Wij zijn zo te weten gekomen hoe 
tevreden u bent over de aangeboden diensten en het gevoerde beleid, en wat uw 
beleidsprioriteiten zijn. We beloven niet om al uw vragen en wensen waar te zullen maken, 
maar door ze te kennen, kunnen we er wel rekening mee houden. 
 
Het programma van N-VA Arendonk wordt opgehangen aan een klavertje vier. Het 
‘KLAVERTJEVIER VOOR ARENDONK!’. Met deze verwijzing wil N-VA Arendonk hoop, 
vertrouwen, liefde en geluk brengen voor alle Arendonkenaren, zonder onderscheid. Wij 
willen de geluksbrenger zijn voor al diegenen die vinden dat het tijd is voor verandering in 
Arendonk. Ons programma is opgebouwd rond 4 thema’s: 

1. Arendonk, een goed bestuurde gemeente. 

2. Arendonk, een warme gemeente. 

3. Arendonk, een bruisende gemeente. 

4. Arendonk, een leefbare gemeente. 
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Uit dit klavertjevier hebben we 7 prioriteiten gedistilleerd: de 7 werken van N-VA Arendonk.  
 

1. Arendonk, een democratische gemeente. 

2. Arendonk, een veilige gemeente. 

3. Arendonk, een verkeersveilige gemeente. 

4. Arendonk, een ondernemersvriendelijke gemeente 

5. Arendonk, een zorgzame gemeente. 

6. Arendonk, een financieel gezonde en aantrekkelijke gemeente. 

7. Ruimtelijke ordening betekent durven kiezen. 

 
Graag willen we u laten kennismaken met ons verkiezingsprogramma, ons klavertjevier voor 
Arendonk en de 7 werken van N-VA Arendonk, zodat u weet wat onze plannen zijn voor onze 
gemeente. Wij hopen dat u de tijd neemt om het te lezen. 
 
Indien u ook van mening bent dat het tijd is voor verandering in Arendonk, geef ons dan uw 
steun op 14 oktober. 
 
 
 
N-VA Arendonk 
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DE 7 WERKEN VAN N-VA ARENDONK 

2.1 Arendonk, een democratische gemeente 
Sinds 1945 wordt Arendonk hoofdzakelijk bestuurd door één politieke familie, die onafgebroken de 
burgemeester heeft mogen leveren. Het onfeilbaar gevoel heeft deze partij doen zweven, waardoor 
ze de binding heeft verloren met de Arendonkenaar, de Arendonkse verenigingen, ondernemers en 
bedrijven. Ideeën en initiatieven die niet van hen komen, krijgen WEINIG kansen. We stellen vast dat 
er gewerkt wordt met twee maten en twee gewichten, dat sommige verenigingen meer gedaan 
krijgen dan andere. 
 
N-VA Arendonk wil het democratisch gehalte van het Arendonkse bestuur vergroten. We willen van 
Arendonk een warme en democratische gemeente maken. Een gemeente, die niet alleen 
prestigieuze projecten en verwezenlijkingen nastreeft, die niet werkt met voorkeursbehandelingen, 
maar in eerste instantie aandacht schenkt aan ieder individu zonder onderscheid. N-VA Arendonk wil 
ruimte geven aan de gemeenschap (jeugd- en sportverenigingen, culturele instellingen, senioren, 
jongeren, …). Want wat de Arendonkenaar zelf kan, kan het gemeentebestuur niet noodzakelijk 
altijd beter! 

2.2 Arendonk, een veilige gemeente 
Uit onze Grote Arendonkse rondvraag is gebleken dat 85% van de ondervraagden op de één of ander 
manier hinder ondervindt van het asielcentrum. Het Arendonkse straatbeeld is de laatste jaren enorm 
veranderd. Sommigen herkennen hun eigen gemeente niet meer. 
 
N-VA Arendonk weet maar al te goed dat het asiel- en migratiebeleid federale materie is, dat het 
bovendien een delicate materie is. Maar de N-VA heeft er wel een heel duidelijke visie op. We zijn 
van mening dat het Arendonkse gemeentebestuur het asielcentrum te veel een vrije loop heeft 
gegeven. Zij had er veel nauwkeuriger op moeten toekijken en had haar stem moeten gebruiken naar 
hogere overheden. Onze gemeente ondervindt rechtstreeks de gevolgen van het falend federaal 
asielbeleid. Onze gemeente had, als ervaringsdeskundige, klankbord moet zijn.  
 
N-VA Arendonk stelt enkele concrete zaken voor, we vernoemen de twee belangrijkste: 

• We pleiten voor een inclusief lokaal migratiebeleid waarbij er intensief wordt samengewerkt 
tussen alle diensten die betrokken zijn. Daarom pleiten we voor het opwaarderen en 
uitbreiden van het overlegorgaan tussen de gemeente en FEDASIL. Ook de politie, de 
brandweer, het rode kruis en zelfs buurtbewoners moeten hierbij betrokken worden.  

• Arendonk heeft een asielcentrum, er is een FOI (*) (ingericht door FEDASIL) en er zijn enkele 
LOI’s (**), lokale opvanginitiatieven ingericht door het OCMW, die er een flinke cent aan 
verdient). Arendonk is TE solidair. De impact op onze gemeenschap is ondraaglijk. Daarom 
stellen we voor om de LOI’s onmiddellijk af te schaffen en om te vormen tot sociale 
woningen voor Arendonkenaren in nood. 
 
(*) Een FOI is een federaal opvanginitiatief. FEDASIL gaat hierbij op de particuliere markt huisvesting zoeken voor 
asielzoekers in procedure. FEDASIL, de federale overheid, staat in voor materiële, sociale en medische begeleiding 
van de FOI-bewoners. 
(**) Een LOI is een gemeubelde woning met faciliteiten, aangekocht door de gemeente of het OCMW, welke wordt 
aangewend om asielzoekers in procedure in te huisvesten! Het OCMW zorgt voor materiële, sociale en medische 
begeleiding van de LOI-bewoners. 



N-VA Arendonk  VERKIEZINGSPROGRAMMA 2012 

 

Website: arendonk/n-va.be  8 

2.3 Arendonk, een verkeersveilige gemeente 
Uit onze Grote Arendonkse rondvraag is gebleken dat 70% van de ondervraagden zich zorgen maakt 
over de verkeersveiligheid in onze gemeente. Op diverse niveaus dient hier iets aan gedaan te 
worden. 
Bovendien lanceert de N-VA een vernieuwde visie op mobiliteit waarbij alle verschillende 
vervoersmiddelen op hun sterke punten moeten uitgespeeld worden (KNIK-principe). Het 
mobiliteitsvraagstuk mag niet langer bekeken worden op basis van een rangorde van wenselijk 
mobiliteitsgedrag (eerst Stappers / voetgangers, dan Trappers, dan Openbaar vervoer en dan pas 
Personenwagens: STOP).  
De N-VA vertrekt van het principe van comodaliteit als uitgangspunt voor een duurzame 
mobiliteitsstrategie. Daarbij streven we naar de organisatie van een optimale mix tussen 
vervoersmiddelen, waarbij elk vervoersmiddel op zijn sterke punten wordt uitgespeeld. 
 

• Weren van zwaar verkeer uit het centrum blijft tot op heden onopgelost! 
• Racebaan Bergen, Schuttersstraat, Hokken, blijft tot op heden onopgelost! 
• Verkeerssituatie van het centrum (Vrijheid, Koeistraat, Hovestraat, Wezenstraat) en aan 

schoolomgevingen blijft op de agenda en moet dringend bijgestuurd worden! Het is een 
gevaar om hier met de fiets te rijden. 

• Bij de aanleg van nieuwe wegen zal de N-VA altijd streven naar de aanwezigheid (of 
integratie) van een fietspad.  

• Wanneer er openbare werken worden uitgevoerd, moet het goed gebeuren EN snel!!  
Geen twee keer hetzelfde werk verrichten? (bijvoorbeeld het fietspad naar Retie dat eigenlijk 
te smal werd aangelegd, zou nu toch in twee richtingen worden aangelegd?) 
Geen 20 jaar wachten vooraleer er beweging komt in een mobiliteitsdossier. (bijvoorbeeld 
fietspad naar Ravels: Hoe lang is dit dossier nu al lopende? Hoe ver staan we vandaag de 
dag?) 

• N-VA Arendonk pleit voor het aanpakken van alle onveilige kruispunten (bv. Kapel van de 
Wampenberg). 

• N-VA Arendonk pleit voor het aanpakken van het mobiliteitsprobleem ten gevolge van het 
sportpark Heikant. De straten Heikant, Meulegoor, Kapelstraat en Grotstraat dreigen de 
dupe te worden van gebrek aan visie en vooruitziendheid. Wanneer hiervoor geen oplossing 
wordt aangedragen, dan moeten we wellicht besluiten dat centralisatie van de diverse 
sporten op één sportpark misschien niet de beste oplossing? 

2.4 Arendonk, een ondernemersvriendelijke gemeente. 
Nog niet zo lang geleden telde Arendonk meer dan 50 bruine cafés, enkele discotheken, een bloeiende 
middenstand. Vandaag de dag constateren we een leegloop van handelspanden, stellen we een 
stijging vast van de reconversies van handelruimtes tot appartementen, … Waar gaat dit naar toe? 
7 jaar na de teloorgang van het ‘slecht’ uitbreidingsplan van de industriezone Hoge Mauw’ is er nog 
altijd geen alternatief, zelfs geen KMO-zone. Bedrijven vluchten buiten onze gemeentegrenzen naar 
o.a. Dessel, Turnhout en Lommel. Arendonk is niet aantrekkelijk met als gevolg: minder en minder 
werkgelegenheid voor onze Arendonkse bevolking. 
 
N-VA Arendonk wil een ondernemersvriendelijk klimaat realiseren dat bedrijven en ondernemers 
aantrekt in de plaats van afstoot. Wij zullen ruimte creëren (letterlijk en figuurlijk) om te kunnen 
ondernemen. We gaan bestuderen in hoeverre we het bestaande industrieterrein kunnen 
optimaliseren, grondspeculatie kunnen beëindigen, de industriezone kunnen uitbreiden langsheen 
de snelweg richting de grens met Nederland. 
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N-VA Arendonk zal ruimtelijke ordening als hulpmiddel gebruiken om oplossingen te vinden voor de 
lokale middenstand. THINKING OUT OF THE BOX, is daarbij van groot belang. De historische 
vergissing (+/- 30 jaar gelden) om de rooilijn van de Vrijheid NIET aan te passen (lees: met 10 meter 
achteruit te schuiven) wordt vandaag de dag zichtbaar. De handelspanden verdwijnen als sneeuw 
voor de zon. N-VA Arendonk wil hieraan nog iets doen, maar daar is visie en moed voor nodig. 
 
Arendonk heeft dringend nood aan een ondernemers- en winkelplan dat de middenstand kansen 
geeft om te heropleven. Een plan dat wordt opgemaakt in nauwe samenwerking met UNIZO 
Arendonk en WIA (werkgroep Industrie Arendonk). 

2.5 Arendonk, een zorgzame gemeente. 
N-VA Arendonk wil van Arendonk een zorgzame gemeente maken. We zullen aandacht schenken aan 
diegenen die vandaag de dag een tekort hebben aan elementaire zorgzaamheid en warmte. Met alle 
spelers uit de sector wil N-VA verder werken in de diepte met het oog op dagelijkse opvang, 
verzorging, kennis van de problemen, vorming van het personeel, kortom werken aan de verdere 
uitbouw van een samenleving die vandaag vooral gekenmerkt is door structuren in de plaats van 
hartelijkheid. 
 
Het vernieuwde WZC (woonzorgcentrum) en Sociaal Huis vormen hierbij een ideaal uitgangspunt. 
Maar een hedendaags gebouw vormt nog geen visie en antwoord op de uitdagingen die ons de dag 
van morgen tegemoet komen.  
 
Ouderenbeleid is meer dan zich enkel te focussen op de huidige senioren. Het is een gegeven dat de 
vergrijzing van de bevolking zich al heeft aangediend en dat er binnen die vergrijzing een belangrijke 
toename zal zijn van dementerenden. Belangrijk is dat we beseffen dat het een curvebeweging is. 
Dat we tegen 2040 geconfronteerd worden met een terugval van het aantal senioren. We moeten 
met andere woorden een strategie uitdokteren welke rekening houdt met en inspeelt op de 
toekomstige noden.  
Welke zorgstructuren dienen we uit te bouwen: Woonzorgcentrum – aanleunwoningen – 
bejaardenflats – kortverblijf – enz.?  
En welke ondersteunende diensten dienen benadrukt of in het leven geroepen worden (thuishulp – 
klusjesdienst – poetsdienst – dag & nachtopvang – boodschappendienst). 
 
N-VA Arendonk is ervan overtuigd dat een diensten- en sectoroverschrijdende samenwerking een 
oplossing op maat kan bieden zodat mensen zo lang mogelijk thuis kunnen blijven wonen en 
verzorgd worden. Zorg op maat van eenieder. 

2.6 Arendonk, een financieel gezonde en aantrekkelijke gemeente 
Het financieel beleid van de gemeente moet beheerd worden als een goeie huisvader. Er moet met 
grote aandacht, zorgzaamheid en voorzichtigheid nagedacht worden over iedere eurocent die wordt 
uitgegeven. Want het gaat toch om de centen van ons allemaal. De komende jaren zullen ook de 
gemeentes met bijzondere uitdagingen geconfronteerd worden (we denken bijvoorbeeld aan het 
stijgende budget van de pensioenen). De gemeente zal ook de tering, naar de nering moeten zetten. 
Alle uitgaven zullen met een vergrootglas bekeken worden of ze verantwoord en noodzakelijk zijn. 
 

• Sinds 2002 (sinds de belastingsverhoging van 6,00% naar 7,5% en van 1100 naar 1400 
opcentiemen) worden de Arendonkenaren te zwaar getaxeerd. Men heeft bewust de 
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uitgaven in de begroting hoog gehouden om zo die hoge belastingsvoet te verantwoorden. 
De werkende middenklasse, die door de federale overheid wordt geviseerd, is ook op 
gemeentelijk vlak de dupe. 10 jaar lang heeft de gemeente te hoge belastingen geheven, 
zonder zich daarbij te wapenen tegen de zware financiële toekomst die we tegemoet gaan. 
Er werden geen reserves opgebouwd. Integendeel, er werd heel wat personeel aangenomen 
en er werden diverse investeringsprojecten met eigen middelen gefinancierd. De komende 
jaren wordt meer verwacht, met minder middelen. Er staan onze gemeente zware tijden 
voor de deur.  
En toch zijn we ervan overtuigd dat we naar die zwaar belaste inwoners van Arendonk 
kunnen tegemoet komen. N-VA Arendonk stelt voor om de opcentiemen op de onroerende 
voorheffing (*) van 1400 te verlagen naar 1250. 
 
(*) De onroerende voorheffing is een belasting op wonen. Het is een belasting op het inkomen van onroerende goederen zoals 
gronden, gebouwen of sommige soorten bedrijfsuitrustingen. Het is een jaarlijkse BELASTING die berekend wordt op het 
geïndexeerd kadastraal inkomen van het goed, en het te betalen bedrag bestaat uit drie delen: de basisheffing bestemd voor de 
Vlaamse overheid, de opcentiemen op het basisbedrag bestemd voor de provincie, de opcentiemen op het basisbedrag bestemd 
voor de gemeente. Elke gemeente kan zelf de hoogte van de opcentiemen vastleggen en bepalen. Vandaar spreken we over 
duurdere en goedkopere gemeentes. 

 
• Ook bedrijven, KMO’s en ondernemers ondervinden die zware taxatie aan den lijve. De 

starterspremies voor jonge ondernemers werd het voorbije legislatuur afgeschaft, de 
pestbelastingen zoals drijfkrachtbelasting zou onder de loep genomen worden en afgeschaft, 
… N-VA Arendonk zal alle pestbelastingen grondig evalueren en bijvoorkeur afschaffen. Alle 
kleine taksen en heffingen moeten weggewerkt worden. Hier tegenover zullen we alle 
onnuttige kredieten van uitgaven schrappen om een gezond evenwicht te bekomen. 
 

• De N-VA is van mening dat op het vlak van financiën plannen moeten gemaakt worden op 
lange termijn en niet van verkiezing tot verkiezing.  

2.7 Ruimtelijke ordening betekent durven kiezen! 
Iedereen wil graag een rustige omgeving om in te wonen? Tegelijkertijd is er nood aan ruimte voor 
bedrijven en aan wegen om daar te geraken. En steeds minder mensen willen wonen naast die 
bedrijven of wegen. Ruimtelijke ordening is de combinatie van honderden vraagstukken en paradoxen 
die samen een complexe, maar uitdagende puzzel vormen. N-VA Arendonk is ervan overtuigd dat een 
goede ruimtelijke ordening de echte kracht van verandering inhoudt voor onze gemeente. Alle 
stukken op de juiste plaats weten te leggen zal ervoor zorgen dat onze welvaart en ons welzijn kan 
blijven bestaan. 
 
Mobiliteit en ruimtelijke ordening zijn onlosmakelijk met elkaar verbonden. N-VA Arendonk pleit dan 
ook voor het bundelen van deze bevoegdheden bij één schepen, namelijk de schepen van publieke 
ruimte.  
 
Het gemeentelijk ruimtelijke structuurplan (GRS) is achterhaald. N-VA Arendonk stelt de herziening 
ervan als belangrijke prioriteit! Met die herziening willen we enerzijds de ruimtelijke ontwikkelingen 
van de komende jaren begeleiden tot bijvoorbeeld 2025. Anderzijds moeten we al rekening houden 
met de mogelijke evoluties in het perspectief van bijvoorbeeld 2050.  
 
We zullen antwoorden moeten vinden op onder andere onderstaande vragen: 

• Hoe kunnen we meer groene en open ruimte, meer speelruimte, meer betaalbare woningen, 
en rustiger en veiliger verkeer met elkaar rijmen? 

• Zullen er nog voldoende bouwgronden zijn voor de jonge koppels en gezinnen? 
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• Hoe zullen we ervoor zorgen dat iedereen kan beschikken over een kwaliteitsvolle woning? 
• Is centralisatie van alle sporten op één sportpark de juiste oplossing … wanneer er geen 

antwoord kan gevonden worden op het mobiliteitsvraagstuk? 
• Zou een ondergrondse parkeergarage onder Derroissart een oplossing vormen voor de 

parkeerproblematiek in onze gemeente? 
• … 
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3 HET KLAVERTJEVIER VOOR ARENDONK 

Het programma van N-VA Arendonk wordt opgehangen aan een klavertje vier. Het ‘KLAVERTJEVIER 
VOOR ARENDONK!’.  
 
Een klavertjevier, ook wel "Oxalis Deppei" genoemd, is een zeldzame mutatie van een klaver die uit 
vier deelblaadjes bestaat. Het vinden of het krijgen van een klavertjevier wordt sinds de 
middeleeuwen beschouwd als een geluksbrenger. Niet enkel de zeldzaamheid, maar ook de vorm, 
die doet denken aan een kruis, zorgt ervoor dat het klavertjevier als een geluksbrenger beschouwd 
wordt. Volgens de legende stelt elk deelblad iets voor: het eerste de hoop, het tweede vertrouwen, 
het derde liefde en het vierde vanzelfsprekend geluk. 
 

N-VA Arendonk kiest er bewust voor om haar verkiezingsprogramma te reflecteren aan het 
klavertjevier. N-VA Arendonk wil immers hoop, vertrouwen, liefde en geluk brengen voor alle 
Arendonkenaren, zonder onderscheid. Wij willen de geluksbrenger zijn voor al diegenen die vinden 
dat het tijd is voor verandering in Arendonk. 

Ons programma is opgebouwd rond 4 thema’s: 

8. Arendonk, een goed bestuurde gemeente 

9. Arendonk, een warme gemeente 

10. Arendonk, een bruisende gemeente 

11. Arendonk, een leefbare gemeente 

3.1 Arendonk, een goed bestuurde gemeente 

3.1.1 Communicatie en inspraak 

Alle Arendonkenaren moeten door middel van communicatie en inspraak betrokken worden bij het 
gevoerde beleid. Kansen bieden aan de burgers om te kunnen participeren aan de gemeenschap, is 
het basisprincipe van een gezond democratie.  

Maar ook vanuit praktisch oogpunt is het communiceren met burgers natuurlijk onontbeerlijk. 
Bijvoorbeeld bij wegen- en andere infrastructuurwerken  of bij evenementen is het essentieel dat alle 
Arendonkenaren (en zelfs de bezoekers van onze gemeente) op een correcte en efficiënte manier op 
de hoogte worden gebracht van het hoe, wat, wanneer en waarom. 

Burgers betrekken bij het beleid mag echter niet beperkt blijven tot hen informeren over genomen 
beslissingen of geplande werken. Betrokkenheid is meer dan inspraak krijgen in 
voorgeprogrammeerde besluitvormingsprocessen. Het kan verrijkend zijn om de mening en advies te 
vragen van de bevolking en belangengroepen. Zeker wanneer projecten een directe weerslag hebben 
op de onmiddellijke leefomgeving. Samen nadenken, debatteren over lokale projecten of 
problemen scherpt de burgerzin aan en heeft een gemeenschapsvormend effect.  

Uiteraard blijft het aan de verkozen politici om de knopen door te hakken. Inspraaktrajecten mogen 
nooit een excuus zijn voor bestuurders om verantwoordelijkheid van zich af te schuiven. En ze 
mogen ook de voortgang van projecten niet in de weg staan. 

En hoewel inspraak van de burgers absoluut onmisbaar is, blijft het tegelijkertijd noodzakelijk om 

http://nl.wikipedia.org/wiki/Klaver_%28plant%29
http://nl.wikipedia.org/wiki/Geluksbrenger
http://nl.wikipedia.org/wiki/Kruis_%28christendom%29
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geen valse verwachtingen te creëren. Schijninspraak / schijnmedezeggenschap is bij de N-VA niet 
aan de orde. Wanneer mensen om hun mening wordt gevraagd, moet er vanuit het bestuur 
bereidheid zijn om, waar mogelijk en wenselijk, rekening te houden met het advies. Zelden of nooit 
zal echter kunnen ingegaan worden op alle geformuleerde suggesties, bemerkingen of kritieken. 
Goede communicatie over de precieze bedoeling en draagwijdte van een inspraakmoment en zeker 
over de opvolging ervan, is dus essentieel. 

 

ONZE AANPAK: 

• N-VA Arendonk wil het democratisch gehalte van het Arendonkse bestuur vergroten. We 
willen van Arendonk een warme en democratische gemeente maken. Een gemeente, die niet 
alleen prestigieuze projecten en verwezenlijkingen nastreeft, die niet werkt met 
voorkeursbehandelingen, maar in eerste instantie aandacht schenkt aan ieder individu 
zonder onderscheid.  

• N-VA Arendonk neemt adviesraden zeer ernstig! We zijn echter wel van mening dat de 
adviesraden onafhankelijke instanties zijn die het algemene Arendonkse belang voorop dient 
te stellen voor het individuele belang (of voor dat van de vereniging waarvoor een bepaalde 
persoon is afgevaardigd). Adviesraden moeten hun adviserende rol naar behoren kunnen 
spelen. We benadrukken tegelijkertijd wel dat adviesraden geen beslissingsorganen zijn. 
Finaal ligt de eindbeslissing steeds bij de gemeenteraad. 

• N-VA Arendonk wil ruimte geven aan de gemeenschap (jeugd- en sportverenigingen, 
culturele instellingen, senioren, jongeren, …). We willen de Arendonkenaar betrekken bij de 
input van het beleid, maar nog belangrijker is ze te laten participeren bij de output of de 
uitvoering van het beleid. Want wat de Arendonkenaar zelf kan, kan het gemeentebestuur 
niet noodzakelijk altijd beter! 

• Arendonkenaren die klachten hebben over het gemeentebestuur of de gemeentelijke 
diensten moeten terecht kunnen bij een goed werkende gemeentelijke ombudsdienst. 
Deze dient de klachten en bemerkingen discreet te behandelen en dient aan de bezorgde 
burger steeds binnen een redelijke termijn een antwoord te formuleren. 

• We zijn verheugd te mogen vaststellen dat er het voorbije legislatuur op het vlak van 
communicatie tal van nieuwe instrumenten in het leven zijn geroepen: een digitale 
lichtkrant op de markt, een vernieuwde en gebruiksvriendelijke website met E-loket, een 
gemeentelijk informatieblad ‘2370’. Een verdere optimalisatie, integratie en afstemming van 
de diverse media op elkaar, is de volgende stap om snel te kunnen inspelen op de actualiteit. 
N-VA Arendonk kiest voor een sobere, efficiënte en objectieve communicatie. We zullen 
met zorg de grens bewaken tussen informatie en zelfbewieroking. 

• Bij kleinere en grotere projecten die een onmiddellijke weerslag hebben op het 
gemeenschapsleven, lokale bedrijven en handelaars, wordt in een voldoende vroeg stadium 
overleg gepleegd met de betrokkenen. Er moet daarbij een principiële openheid zijn om 
goede suggesties of deugdelijke alternatieven mee te nemen in het besluitvormingsproces. 
Uiteraard blijft het de verantwoordelijkheid van de verkozen politici om de noodzakelijke 
keuzes te maken. 

• Het finale doel van ons inspraakbeleid is dat de bekommernissen, suggesties en ideeën van 
de inwoners van Arendonk aan bod kunnen komen. Dat de Arendonkenaar in een context 
van dialoog en wederzijds respect de kans krijgt om op de één of andere manier inspraak te 
hebben op het gevoerde en te voeren beleid! 
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3.1.2 Personeel en financiën 

Een goed gemeentebestuur springt zorgzaam om met de beschikbare middelen. Enerzijds de 
financiële middelen die voorhanden zijn om beleid mee te voeren, anderzijds het 
gemeentepersoneel dat het beleid elke dag voor ons allemaal in de praktijk moet waarmaken. 

De financiële middelen van de gemeente moeten beheerd worden als een goeie huisvader. Er moet 
met grote aandacht, zorgzaamheid en voorzichtigheid nagedacht worden over iedere eurocent die 
wordt uitgegeven. Want het gaat toch om de centen van ons allemaal. De komende jaren zullen ook 
de gemeentes met bijzondere uitdagingen geconfronteerd worden. We denken bijvoorbeeld aan de 
statutaire pensioenen van lokale personeelsleden die door de gemeente zal moeten gedragen 
worden. De gemeente zal ook de tering, naar de nering moeten zetten. Alle uitgaven zullen met 
een vergrootglas bekeken worden of ze verantwoord en noodzakelijk zijn.  

Op het vlak van personeels- en financieel beleid volgt N-VA Arendonk dezelfde uitgangspunten als 
deze die de N-VA op Vlaams en federaal niveau uitdraagt: we gaan voor een slagkrachtige overheid 
die haar verantwoordelijkheid ter harte neemt. Budgettaire uitdagingen gaan we aan door te kiezen 
voor efficiëntie en saneringen, en zeker niet door bijkomende lasten voor de burgers en 
ondernemingen. 

ANALYSE_PERSONEEL 

We stellen vast dat er een enorme stijging is van het personeelsapparaat en de bijhorende 
personeelskosten. Deze stijging baart ons enorme zorgen, aangezien de gemeente in tegenstelling 
tot andere overheden, zelf instaat voor de statutaire pensioenen van de lokale personeelsleden. Zal 
onze gemeente dit in de toekomst kunnen dragen? 

Dienstjaar BEDRAG STIJGING TOV 2007 
rekening 2007 5.391.404,00 euro 0,00% 
rekening 2008 5.630.615,00 euro 0,01% 
rekening 2009 5.910.870,00 euro 10,97% 
rekening 2010 6.253.114,00 euro 15,98% 
budget 2011 6.766.968,00 euro 25,51% 
budget 2012 7.368.182,00 euro 36,67% 

 

Wanneer we echter het aantal personeelsleden per 1000 inwoners vergelijken met de andere 
gemeentes uit Cluster 12, dan doet Arendonk het zeker niet slecht. 

 GEMEENTE OCMW SOM  
Arendonk 7,45 12,07 19,52  
Cluster 12 9,51 5,70 15,21  
Vlaams Gewest 11,12 7,43 18,55  
(bron: www.lokalestatistieken.be) 

 

ANALYSE_FINANCIËN (zie bijlage 02) 

Arendonk is op dit moment een financieel relatief gezonde gemeente. Het zou ons pas echt zorgen 
baren wanneer dit NIET zo zou zijn. In 2002 verhoogde het gemeentebestuur immers de aanvullende 
gemeentebelastingen van 6,0% naar 7,5% en de opcentiemen van 1100 naar 1400. Daarmee is 
Arendonk na Balen, de slechtste leerling van de klas (zie financiële analyse in bijlage 02). Gedurende 
de voorbije 10 jaar werd de Arendonkenaar dus zeer zwaar belast. In de gemeentelijke begroting 
werden een aantal uitgavenposten structureel hoog gehouden om op deze manier die TE HOGE 
lasten te verantwoorden.  

Waarom werden er de voorbije jaren geen financiële reserves opgebouwd om zich te wapenen tegen 

http://www.lokalestatistieken.be/
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de toekomst onder andere voor het kunnen blijven betalen van de pensioenen? 

 

ONZE AANPAK: 

• N-VA gelooft in sterke autonome lokale besturen. Besturen die ten dienst staan van de hele 
gemeenschap, maar waarbij efficiëntie centraal staat. Wij geloven in een modern en 
beperkt ambtenarenapparaat dat snel en doeltreffend inspeelt op de verwachtingen van 
de Arendonkenaar. 

• Het gemeentehuis is vernieuwd. De administratieve diensten hebben letterlijk nieuwe ruimte 
gekregen om de Arendonkenaar beter verder te kunnen helpen. N-VA Arendonk wil van deze 
materiële vernieuwing gebruik maken om ook de efficiëntie en de klantvriendelijkheid van 
alle gemeentelijke diensten te vergroten.  

• Permanente vorming van het gemeentepersoneel om al haar klanten, de Arendonkenaren, 
beter te kunnen helpen. Bovendien moet er dringend werk gemaakt worden van 
kennisoverdracht tussen gemeentepersoneel. Het kan niet zijn dat wanneer een bepaald 
persoon afwezig is, niemand de klant te woord kan staan.  

• Op financieel vlak moet de lange termijn centraal staan. We moeten een beleid creëren dat 
in de huidige tijd een groeiende gemeente moet ondersteunen. Onze gemeente is op dit 
moment financieel relatief gezond, maar moet dit ook blijven in de huidige financiële woelige 
tijden. We zien het als een opdracht de Arendonkenaar een moderne en hoogwaardige 
dienstverlening aan te bieden zonder het voor de Arendonkse inwoner of ondernemer nog 
zwaarder te maken.  

• We zijn ervan overtuigd dat we naar de zwaar belaste inwoners van Arendonk kunnen 
tegemoet komen. N-VA Arendonk stelt voor om de opcentiemen van 1400 te verlagen naar 
1250. 

• Ook bedrijven, KMO’s en ondernemers ondervinden de zware taxatie aan den lijve. N-VA 
Arendonk zal alle pestbelastingen grondig evalueren en bijvoorkeur afschaffen (in de eerste 
plaats drijfkrachtbelasting, maar ook terrasbelasting, …). Alle kleine taksen en heffingen 
moeten zoveel mogelijk weggewerkt worden. Hier tegenover zullen we de tering naar de 
nering zetten een alle uitgaven met een vergrootglas bekijken. We zullen nagaan of ze 
verantwoord en noodzakelijk zijn. Zodoende zullen we alle onnuttige kredieten van 
uitgaven schrappen om een gezond evenwicht te bekomen. 

• Politici worden verondersteld het goede voorbeeld te geven, zeker in moeilijke tijden. 
Daarom willen we het volgende legislatuur met één schepen minder doen. We zullen ook de 
vergoedingen van de gemeenteraadsleden en van de gemeentelijke vertegenwoordigers in 
allerhande raden van bestuur, intercommunales enz. evalueren en waar nodig – en mogelijk 
– bijsturen. (bv. Een vakschepen die in één of andere raad zetelt, doet dit als onderdeel van 
zijn ambt. Wanneer hij dan een vergoeding ontvangt, dient deze overgemaakt te worden aan 
de gemeentekas.)  
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3.2 Arendonk, een bruisende gemeente 

3.2.1 Economie, werk (industrie, KMO’s, zelfstandigen, middenstand) 

De economische uitdaging waar de hele Westerse wereld in 2012 voor staat is immens. Het is voor 
ieder van ons een hard ontwaken na een decennium waarin geleefd werd op geleend geld en 
geleende tijd. Ook voor Arendonk en de Arendonkenaar is dit niet anders. Een stevig economisch 
draagvlak vormt een cruciale pijler voor de welvaart en leefbaarheid van onze gemeente. Dit 
betekent dat we aandacht moeten hebben voor zowel de kruidenier om de hoek, als voor de grote 
bedrijven op ons lokaal bedrijventerrein.  

N-VA Arendonk ziet ondernemers als een belangrijk onderdeel van onze lokale gemeenschap, 
betrokken via inspraak, en bij de uitvoering van het beleid. De taak van het gemeentebestuur is in 
de eerste plaats een aantrekkelijk klimaat te creëren voor ondernemers en bedrijven, want zij 
zorgen voor de noodzakelijke jobs. 

Volgens de N-VA heeft een gemeentebestuur 3 belangrijke taken om dit te realiseren. Ten eerste 
zal zij de rol van regisseur op zich nemen. Zij zal informeren, luisteren en de diverse actoren op 
elkaar afstemmen. Ten tweede zal het gemeentebestuur ook zelf initiatieven nemen. Enerzijds een 
optimalisatie en uitbreiding van het bedrijventerrein, anderzijds het verzorgen van de meest 
efficiënte en klantgerichte dienstverlening vanuit het gemeentehuis. Ten derde zal het 
gemeentebestuur ook een sturende rol hebben inzake ruimtelijke planning, belastingen en 
vergunningen. 

ANALYSE 

Zeven jaar na de telloorgang van het ‘slecht’ uitbreidingsplan van de industriezone Hoge Mauw, is er 
nog steeds geen alternatief, zelfs geen KMO-zone. Bedrijven vluchten buiten onze gemeentegrenzen 
naar onder andere Dessel, Turnhout en Lommel. Arendonk is op dit moment niet aantrekkelijk, niet 
ondernemingsvriendelijk. En dit heeft zijn gevolgen voor de werkgelegenheid. Het aantal jobs dat 
voorhanden is, is nog steeds lager dan het gemiddelde van Vlaanderen. 

Ook de lokale middenstand heeft heel wat klappen te verduren gekregen de voorbije jaren. Waar is 
de tijd dat Arendonk nog meer dan 50 bruine cafés telde, nog enkele discotheken, tal van 
kledingwinkels, … kortom een bloeiende middenstand. Vandaag de dag constateren we een leegloop 
van handelspanden, stellen we een stijging vast van reconversies van handelsruimtes tot 
appartementen. En dat terwijl we op een boogscheut van ons, namelijk in Reusel en Bladel, 
vaststellen dat kleine gemeentes wel commercieel aantrekkelijk kunnen zijn. 

 

ONZE AANPAK: 

• N-VA is ervan overtuigd dat Arendonk uitstekende troeven in handen heeft om 
aantrekkelijk te zijn voor ondernemers. Arendonk ligt in het middelpunt van de 
economische driehoek: Turnhout – Eindhoven – Tilburg. Daarenboven is Arendonk gelegen 
langsheen de E34 en langsheen het kanaal Dessel – Schoten. Deze troeven moeten meer 
aangewend en beter uitgespeeld worden.  

• Bedrijven moeten voldoende ruimte hebben om zich te ontwikkelen. Er mag echter niet 
kwistig omgesprongen worden met de beperkte beschikbare ruimte. Daarom pleit N-VA 
Arendonk in de eerste plaats voor een optimale benutting en invulling van ons bestaand 
bedrijventerrein Hoge Mauw.  

• We pleiten bovendien voor een dringende uitbouw van een bijkomende KMO-zone en 
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stellen ons luidop de vraag of dit altijd door IOK dient ontwikkeld te worden? Dit geeft de 
kleinere bedrijven meer armslag en kansen om te kunnen groeien.  

• Wij zijn GEEN voorstander van een centrale parking voor vrachtwagens op een Arendonks 
bedrijventerrein. De voormalige grenspost te Postel vormt immers een ideale plaats om dit 
te organiseren. Er zijn afritten, er is plaats, er is infrastructuur, … en door de ligging stoort dit 
niemand. 

• Arendonk dient verder te kijken dan de dag van morgen. We moeten ons wapenen tegen de 
toekomst. We willen daarom onderzoeken op welke wijze we ons bedrijventerrein op 
langere termijn kunnen uitbreiden in de richting van de grens met Nederland. Belangrijke 
elementen die daarbij in rekening moeten worden gebracht zijn: ontsluiting en 
bereikbaarheid, openbaar vervoer, rationeel energie- en waterverbruik, … Deze studie moet 
gebeuren met open vizier en in samenwerking met alle betrokken partijen. 

• Voor onze ondernemingen en KMO’s: grondige evaluatie van en waar mogelijk afschaffen 
van de pestbelastingen (met name belasting op drijfkracht). Onze ondernemingen moeten 
niet met dergelijke pestbelastingen worden geconfronteerd. De opbrengst hiervan dient 
terugverdiend door zorgvuldig met de uitgaven om te gaan op korte termijn en door extra 
tewerkstelling bij nieuwe bedrijven op lange termijn. 

• N-VA Arendonk pleit voor een versterking van onze dorpskern. De uitstraling van het 
centrum is toch hét uithangbord van onze gemeente, en vormt zo de basis voor een 
bloeiende lokale economie, toerisme en horeca. We willen onze lokale middenstand 
opwaarderen door bijzondere aandacht voor een aangenaam en aantrekkelijke uitbouw 
van het centrum met terrasjes en mogelijkheden voor de horeca. Op deze manier wordt 
Arendonk terug een aantrekkingspool voor het uitgaansleven. 

• De komst van nachtwinkels, telefoonwinkels en snel wisselende zaken, vormt vaak een 
voorbode van een verloederde winkelbuurt. Ook in Arendonk zijn er de laatste jaren enkele 
van deze zaken bijgekomen. De N-VA pleit voor een versterkt toezicht op de nachtwinkels, 
telefoonwinkels etc. Dit kan onder meer door mogelijke sociale en fiscale fraude actief te 
laten controleren. 

• Alle kleine gemeentelijke heffingen op middenstand willen we ook afschaffen. Startende 
winkeliers willen we een ruggensteun geven door een (gedeeltelijke en tijdelijke) vrijstellling 
van de onroerende voorheffing.  

• Opmaak van een winkelbeleidsplan in directe samenwerking met de handelaars zelf en 
UNIZO Arendonk. Hierdoor kunnen we actief werk maken van de herwaardering van het 
centrum van onze gemeente. 

• We stellen ons de vraag waarom er slechts één keer per maand een markt doorgaat in 
Arendonk en dan nog op een maandag (wanneer de meeste mensen aan het werken zijn). De 
N-VA zal bekijken of we in Arendonk geen vrijdagmarkt of avondmarkt kunnen 
organiseren. 

• We pleiten voor een doordacht parkeerbeleid in het centrum van Arendonk 
(=processietoer). Volgens de middenstand is er wel degelijk een parkeerprobleem, volgens 
het huidige gemeentebestuur en enkele parkeerdeskundigen dan weer niet. N-VA Arendonk 
stelt het belang van de bewonerskaarten in vraag. We constateren dat deze kaarten de 
belangrijkste oorzaak zijn van de parkeerproblemen voor handelaars. 

• Er zijn te weinig mensen aan het werk in Vlaanderen en zeker ook in Arendonk (zie 
www.lokalestatistieke.be). Om de toekomst van onze welvaart veilig te stellen moeten we 

http://www.lokalestatistieke.be/
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prioritair werk maken van een versterkte jobcreatie en activering van werkzoekenden. Ook 
een lokaal bestuur als Arendonk kan hierin een belangrijke rol spelen.  

o Het gemeentebestuur vormt een brug tussen diverse lokale diensten voor de 
begeleiding en tewerkstelling van werklozen (VDAB, OCMW, RVA, uitzendkantoren,  
…) en de lokale bedrijven die op zoek zijn naar gemotiveerd en gekwalificeerd 
personeel. 

o De N-VA vraagt dat onze gemeente samen met de VDAB en het OCMW prioritair 
werk maakt van betere tewerkstellingskansen voor laaggeschoolden en langdurig 
werkzoekenden in onze gemeente. Met de nodige begeleiding helpen we deze 
werkzoekenden hun weg te vinden naar openstaande vacatures in de reguliere 
economie (dienstencheque-ondernemingen, thuishulp, horeca, …). 

o We pleiten voor het versterken van de lokale werkwinkels. We vinden het positief 
dat er nu al een samenwerking bestaat met naburige gemeentes Retie, Ravels en 
Baarle-Hertog. De N-VA stelt voor dat de VDAB in het kader van de lokale werkwinkel 
de regie voert voor wat de arbeidsbemiddeling en beroepsopleiding van 
werkzoekenden betreft (ism lokale vzw’s en OCMW) en dat het gemeentebestuur de 
regie voert over de diverse initiatieven inzake sociale economie (o.m. kringwinkels, 
lokale diensteneconomie, dienstencheque-ondernemingen van OCMW’s, 
groendiensten, initiatieven voor buitenschoolse kinderopvang, …). 

o Sociale economie stimuleren zonder concurrentievervalsing. De inhoudelijke 
opdrachten van lokale sociale economie-projecten moeten strikt beperkt blijven tot 
de taken van de lokale overheid (bv. Groendienst, veiligheid, …), en dus niet 
rechtstreeks concurrentie aangaan met ondernemers uit de private sector (bv. 
Verkoop van allerlei consumptiegoederen, strijkateliers, fietsherstelplaatsen waar 
ook producten worden verkocht, …). We pleiten dus voor een zorgvuldige afweging 
van welke initiatieven al dan niet opportuun zijn in het kader van deze 
gesubsidieerde sociale economie. 

 

3.2.2 Vrije tijd (cultuur, sport, toerisme, onroerend erfgoed) 

In Arendonk zijn er vandaag tal van mogelijkheden om je vrije tijd door te brengen. Of je nu kiest om 
te sporten in één van onze sportclubs, of om lid te worden van één van de talrijke verenigingen, 
zangkoren, de fanfare of harmonie, of je graag een culturele activiteit meepikt of geschiedenis 
opsnuift in ons heemmuseum, het aanbod is er. Nu nog tijd vinden om er gebruik van te maken.  

 

ONZE AANPAK: 

CULTUUR 

Cultuur speelt een belangrijke rol in onze samenleving. Cultuur brengt mensen samen, draagt bij tot 
verbondenheid, participatie en ontwikkeling. Een sterk sociaal-cultureel middenveld versterkt het 
sociaal weefsel, geeft vorm aan democratisch burgerschap en leert constructief omgaan met 
diversiteit in onze samenleving. Bovendien draagt cultuur bij tot de uitstraling van onze gemeente. 
Een rijk cultuuraanbod maken onze gemeente aantrekkelijk en vormen een goede reden voor vele 
toeristen en recreanten om ze te bezoeken.  

• Cultuur wordt in Arendonk gedragen door de vrijwillige inzet, de initiatieven en het 
engagement van de talrijke Arendonkse verenigingen en vzw’s. Het gemeentebestuur heeft 
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daarbij in de eerste plaats een regisserende en ondersteunende rol door het aanbieden van 
faciliteiten (infrastructuur, financieel, logistiek, communicatiemiddelen, etc.). De gemeente 
helpt de verenigingen en vzw’s bij hun initiatieven en projecten, ze brengt verenigingen 
samen, vormt soms een ontbrekende schakel, maakt ze wegwijs naar hoge politieke niveaus 
zeker met betrekking tot het verkrijgen van subsidies, …  

• De N-VA wil werk maken van kwaliteitsvolle, hedendaagse en toegankelijke infrastructuur:  

o Het gebouw van de harmonie (in de Wampenberg) is aangekocht door de gemeente 
en bijgevolg toegankelijk voor alle Arendonkse verenigingen. Dit is niet bij iedereen 
gekend, waardoor de aankoop op dit moment zijn doel mist. 

o De gebouwen van het heemkundig museum en het heemhuis werden door de 
gemeente aangekocht. Er dient een blijvende aandacht uit te gaan voor deze 
infrastructuur die een groot deel van ons Arendonks erfgoed huisvest en herbergt. 

o De muziek- en geluidsinstallatie in de garve dient dringend verbeterd te worden.  

o ’t Onkrooid is een gemeentelijk en multifunctioneel jeugdhuis dat voor alle 
verenigingen ter beschikking zou moeten staan. Uiteraard dient dit te gebeuren in 
overleg met het bestuur van ’t Onkrooid zelf.  

o … 

• Arendonk heeft sinds 2010 een volwaardige cultuurbeleidscoördinator in dienst. De N-VA 
stelt luidop de vraag of deze functie niet beter intergemeentelijk wordt beschouwd, in 
samenspraak met de omliggende gemeentes.  

• De cultuurraad brengt de diverse actoren op het vlak van cultuur in onze gemeente samen. 
De mening en adviezen van deze raad moeten naar waarde geacht worden EN moeten 
doordringen tot op het Schepencollege. Er is in onze gemeente dringend nood aan een 
sterke schepen van cultuur die de stem van de cultuurraad beter vertegenwoordigt op het 
politieke niveau. 

• De cultuurraad kan als overkoepeld orgaan in de gemeente zelf initiatieven organiseren op 
voorwaarde dat deze een aanvulling zijn op het aanbod, een opvulling zijn van hiaten in 
het aanbod. Ze mogen in geen geval een concurrentie zijn voor Arendonkse verenigingen of 
vzw’s.  

• De aanwezigheid van de Academie voor Schone Kunsten Karel I zet onze gemeente op de 
kaart. Deze positieve uitstraling tot over de landsgrenzen is iets om trots op te zijn. Dit 
moeten we koesteren. N-VA vindt het bijzonder jammer dat zo weinig Arendonkenaren de 
weg vinden naar de grootste volwassenen kunstacademie van Vlaanderen. Er moeten 
initiatieven opgestart worden zodat een sterke inhaalbeweging gemaakt wordt. 

• De kunstacademie draagt op bijzondere manier bij tot het feestjaar 800-jaar Arendonk. 
Met verschillende kunstzinnige projecten en initiatieven geeft ze te kleur aan ons 
straatbeeld, doen ze ons dagelijks herinneren aan deze feestelijke gebeurtenis. Een aantal 
tijdelijke en andere permanente projecten kunnen gerealiseerd worden door een intense 
samenwerking met alle andere scholen van onze gemeente, met lokale ondernemers en het 
gemeentebestuur. N-VA wil dat deze rijke ervaring, dit gemaakt leerproces niet eindigt op 
31 december, maar dat het een start mag zijn van nog vele artistieke projecten. 

• Arendonk kent de laatste jaren een enorme opgang van amateurkunstenaars. Tijdens het 
WAK (week van de amateurkunsten) krijgen deze elk jaar met succes een gezicht in de 
gebouwen van het voormalige klooster Sint-Agnetendal. Net zoals de tekenacademie dit jaar 
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met succes zichtbaar is in het Arendonkse straatbeeld, zo moeten we ook de 
amateurkunstenaars zichtbaar.    

• Het feestjaar 800-jaar Arendonk is het levendig bewijs dat Arendonk wel degelijk nog 
bruisend en aantrekkelijk kan zijn. Niet alleen de academie, maar alle Arendonkse 
verengingen laten zich van hun sterkte kant zien. En dat merk je aan de beleving, de 
uitstraling, het enthousiasme. N-VA wil dat dit feestjaar de start mag zijn van een 
vernieuwd bruisend Arendonk met tal van hartverwarmende initiatieven. 

• Arendonk kent een rijke geschiedenis aan kunstenaars. Louis Van Gorp is zo’n bijzonder 
kunstenaar. N-VA wenst de mogelijkheden te onderzoeken voor het oprichten van een 
permanent museum voor Louis Van Gorp in Arendonk. Deze kan eventueel gekoppeld aan 
tijdelijke en wisselende tentoonstellingen in samenwerking met de academie en Arendonkse 
kunstenaars. Uiteraard moet dit in nauw overleg gebeuren met alle nabestaanden.  

• Een hedendaagse bibliotheek is meer dan een uitleendienst voor boeken. Een bibliotheek 
evolueert voor de N-VA naar een centrale plaats voor kennis en informatie (ook digitale), 
educatie, cultuur en ontmoeting. Er moet daarbij aandacht en ruimte geschonken worden 
voor alle doelgroepen, van jong tot oud.  

• Cultuur betekent ook het organiseren van buurt- en straatfeesten. Voor de N-VA zijn deze 
belangrijk. Ook deze initiatieven moeten kunnen rekenen op de nodige facilitaire 
ondersteuning.  

SPORT 

Sporten is erg belangrijk. Het is gezond en zorgt voor sociale contacten. Door lid te worden van 
een sportclub kan sociale integratie in de lokale gemeenschap bevordert worden. Dit kan door 
zelf actief te sporten, maar evengoed door zich te engageren als vrijwilliger in de organisatie van 
de sportclub!  

Het Vlaams sportbeleid wil via een hechte samenwerking met de gemeentebesturen zoveel 
mogelijk mensen in Vlaanderen stimuleren, activeren en begeleiden tot een kwaliteitsvolle, 
duurzame sportbeoefening in hun directe omgeving. De N-VA wil meer mensen aanzetten tot 
levenslang sporten hetzij in een sportclub, hetzij individueel. Het is belangrijk dat de gemeente 
een regierol opneemt. 

• Sport-voor-allen beleid. De N-VA wil alle Arendonkenaars de mogelijkheden bieden om 
levenslang te sporten met aandacht voor ieders mogelijkheden en capaciteiten, met 
aandacht voor geëngageerde sporters, voor de voorlopig niet-sporters, de 
sportkansarmen (voor wie inschrijvingsgeld niet evident is te betalen), personen met een 
fysieke en/of mentale beperking en dit binnen alle leeftijdsgroepen.  

• De sportraad is het netwerk van alle lokale sportactoren (clubs, maar ook individuele 
sporters). Het is belangrijk de stem van deze sportraad naar waarde te schatten en dat 
de stem gehoord wordt op politiek niveau. De sportraad overstijgt het clubbelang en 
werkt mee aan het ‘sport-voor-allen beleid’ (bv. door het opsporen van blinde vlekken in 
het sportaanbod, door voeren van gerichte sportpromotie en communicatie, door het 
vernieuwen van mei-maand sportmaand, door een link te vormen tussen scholen en 
sportclubs, …)  

• Sportsubsidies moeten steeds doordacht worden toegekend. Wij vragen een duidelijk 
subsidiereglement met een klemtoon op sportverenigingen die investeren in een 
kwaliteitsvolle jeugdopleiding en professionele omkadering. Vanuit het oogpunt van de 
gemeente en het efficiënt besteden van gemeentemiddelen is het verantwoord om in dit 
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verband waar mogelijk de versnippering tegen te gaan en aan te sturen op 
samenwerking tussen sportclubs. Wanneer sportclubs zelf het initiatief om samen te 
werken of zelfs samen te gaan, zal de N-VA dit actief ondersteunen. 

• Zonder de juiste infrastructuur kan men niet op een kwalitatieve manier aan sport doen. 
N-VA is voorstander van het ondersteunen van of eventueel zelf ontwikkelen en 
onderhouden van de nodige sportfaciliteiten in onze gemeente. De N-VA is van mening 
dat wanneer er iets ondernomen wordt, dit ook goed moet gebeuren. Het kan niet dat 
nieuwe voetbalvelden te klein worden uitgevoerd om officieel te zijn, dat een Zweedse 
piste bij regenweer telkens onder water komt te staan, dat de nieuwe grasmat moet 
geplaatst worden op een te harde ondergrond die onmogelijk water kan laten 
doorsijpelen, en noem maar op. 

o Het sportpark Heikant wordt op dit moment uitgebouwd tot een sportpark met 
voornamelijk de focus op voetbal. Ook het A-veld van de Kerkstraat zal verhuizen 
naar het sportpark. De N-VA is voorstander van een sportpark voor ALLE 
SPORTEN (cfr. sportpark De Hoogt te Oud-Turnhout) We maken wel onmiddellijk 
een belangrijke en cruciale bemerking: Wanneer er geen oplossing kan 
gevonden worden voor het mobiliteitsvraagstuk rondom het sportpark, dan is 
centralisatie van de sporten op één sportpark niet de juiste oplossing De 
straten Heikant, Kapelstraat, Grotstraat en Madritten mogen niet de dupe 
worden van het ontbreken van een totaalvisie.  

De N-VA pleit er zelfs voor dat gans het binnengebied tussen Schutterstraat, 
Madritten, Kapelstraat, Heikant en Grotstraat wordt ingevuld met het sportpark. 
Er moet echter een voldoende buffer zijn naar de omliggende woningen en er 
moet een rechtstreekse verbinding worden gemaakt met de Hokken. Dit laatste 
is onontbeerlijk! De toegangen en parkeerzones via de Grotstraat en Heikant 
moeten behouden blijven als secundaire toegangen tot het sportpark. 

o De zone Biesputten (uitbreiding van het sportpark richting het KONGO-bos) biedt 
opportuniteiten voor enkele sportclubs in problemen (zonevreemde situatie). 
Het is echter ONAANVAARDBAAR dat andere sportclubs hiervoor moeten boeten 
(lees: moeten verdwijnen op termijn). De N-VA pleit voor een gelijkwaardige 
behandeling van sportclubs. Eerst denken (overleg plegen, oplossingen zoeken, 
verschillende alternatieven naast elkaar plaatsen), dan durven (nemen van 
weloverwogen en algemeen aanvaarde beslissingen), uiteindelijk de beslissing 
ook correct uitvoeren.  

o Arendonk heeft dringend nood aan een volwaardige sporthal die zaalsporters 
kansen kunnen geven om zich verder te kunnen ontplooien (kostprijs: +/- 
2.500.000,00 euro). Het sportpark Heikant biedt hiervoor mogelijkheden.  

o De Arendonkse atletiekclub (ARAC) brengt atleten van Arendonk, Retie, Dessel, 
Ravels, Poppel en Weelde samen. Het is een perfect voorbeeld van een 
grensoverschrijdende sportclub. ARAC geniet een grote bekendheid. Vroeger 
door onder andere Lieve Slegers, vandaag de dag door de aanwezigheid van 
twee leden op de Olympische spelen te Londen: Sarah Aerts en Hans Van 
Alphen. De club heeft nood aan een volwaardige kunststofpiste (kostprijs: +/- 
900.000,00 euro) waardoor de club zich verder kan ontplooien.  

o De GLOSSO is een begrip in onze gemeente en een vaste waarde. Mits goede en 
correcte afspraken met omwonenden, met belangenverenigingen en 
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natuurorganisaties, moeten ook gemotoriseerde sporten een plaats krijgen in 
onze gemeente. Tegelijkertijd zijn we van mening dat er moet geïnvesteerd in 
lawaai- en geluid inperkende infrastructuur teneinde overlast naar de omgeving 
zoveel mogelijk te beperken. 

o De individuele sporters vormen wellicht de grootste groep. De N-VA wil werk 
maken van het verder uitbouwen van fiets-, wandel- en joggingsroutes in onze 
gemeente. Een intense samenwerking met onze omliggende gemeentes maakt 
dit boeiend en uitdagend. 

• Sportclubs kunnen enkel blijven bestaan door de onaflatende inzet van talloze 
vrijwilligers. De N-VA draagt al deze mensen een warm hart toe en wil ze via deze weg 
oprecht bedanken en tegelijkertijd aanmoedigen om dit te blijven doen. 

 

TOERISME 

Toerisme wordt steevast gelinkt aan vrije tijd, maar heeft uiteraard ook een groot economisch 
belang. Hoe meer bezoekers aan onze gemeente, hoe beter voor onze horeca en lokale 
middenstand, hoe beter de werkgelegenheid. 

Er is in Vlaanderen een trend naar kortere en meer ‘dicht bij huis’-vakanties. Drie op vijf 
overnachtingen situeren zich aan de Vlaamse kust, maar ook de groene regio van Antwerpse 
Kempen zijn erg populair. Deze trend zien we ook in onze gemeente. Arendonk is aantrekkelijk 
voor fietstoeristen, voor jeugdverenigingen, voor tweede verblijvers en zelfs voor dagjestoeristen. 

• De N-VA pleit prioritair voor de consolidatie en het onderhouden van de bestaande 
toeristische producten (fiets- en wandelroutes, natuur- en cultuurpatrimonium). Om de 
sterke punten van onze gemeente beter in het licht te zetten wil de N-VA daarnaast het 
aanbod aan fiets- en wandelroutes verbreden. Zo willen we in samenwerking met de 
tekenacademie een kunstenwandeling uitstippelen en willen we naast een Bartel Pech 
wandeling ook een Bartel Pech fietsroute uitstippelen. 

• De N-VA pleit voor het opmaken van een toeristische visie op korte en middellange 
termijn. Daarbij moeten we enerzijds rekening houden met de mogelijkheden die we op 
dit moment hebben (inhouden versus financieel), maar moeten we anderzijds nadenken 
over de vragen en noden van de moderne toerist-recreant. Hoe kunnen we het aanbod 
voor jeugd, jongeren, gezinnen met kinderen, senioren, … consolideren en verbeteren? 

Het is belangrijk om ons toeristisch beleid af te stemmen op dat van onze omliggende 
gemeentes en besturen. Arendonk doet dit reeds door de actieve betrokkenheid bij ‘Het 
land van Turnhout’ een toeristisch samenwerkingsverband met een aantal gemeentes.  

• De N-VA vindt het belangrijk dat de gemeente zorgt voor een betere 
informatieverstrekking, potentiële toeristische ondernemers beter ondersteunt en 
begeleidt bij hun vergunningsaanvraag, bij hun administratie en hun verschillende 
vragen. De gemeente dient als intermediair tussen de ondernemers en de hogere 
overheden. Logiesuitbaters (bed and breakfast, jeugdverblijfcentrum, hotel, …) moeten 
geholpen worden. Want dit maakt onze gemeente aantrekkelijker om er te verblijven. 

 

ERFGOED 

Ons onroerend erfgoed is onlosmakelijk verbonden met onze gemeente en is het resultaat van 
eeuwen menselijke activiteit. Erfgoed is een collectief bezit dat wij hebben gekregen van de 
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generaties van gisteren en eergisteren. Wij zijn er vandaag rentmeester van en het is onze plicht 
het aan de volgende generaties door te geven. Daarom is het van belang deze erfgoedwaarden 
duurzaam te behouden, te beheren, te restaureren. 

• Arendonk bezit niet zo’n groot patrimonium aan onroerend erfgoed: de Torenmansmolen, 
De Berendonkse hoeve, de Kapel Onze-Lieve-Vrouw-ter-Sneeuw (= kapel van de 
Wampenberg), de Onze-Lieve-Vrouwekerk en het voormalig klooster en ommuring Sint-
Agnetendal, het gemeentehuis van Arendonk en het oorlogsmonument op de markt. 
Daarnaast zijn er nog tal van ‘waardevolle’ gebouwen opgenomen in de inventaris van het 
bouwkundig erfgoed en zijn er nog tal van landschappelijk waardevolle zichten en 
landschappen. De N-VA pleit prioritair voor het uitwerken van een beleidsvisie mbt dit 
onroerend erfgoed.  

• De N-VA vindt het belangrijk dat de gemeente gekwalificeerd personeel heeft met 
betrekking tot ons erfgoed. Het is niet de bedoeling om het bestuurlijk personeelsapparaat 
te gaan verzwaren, maar we kunnen iemand binnen de dienst RO extra laten verdiepen en 
inwerken in de materie van onroerend erfgoed. 

• Binnen de GECORO moet er ook aandacht geschonken worden aan onroerend erfgoed. De 
aanwezigheid van mensen met professionele deskundigheid rond erfgoed vormen een 
absolute meerwaarde. 

• De N-VA vindt het jammer dat het Arendonks erfgoed de voorbije jaren niet naar waarde 
werd geschat: de rustieke ophaalbrug Brug 4 werd afgebroken en vervangen een betonnen 
vaste oeververbinding, het geklasseerde hekwerk rondom de Kerk werd afgebroken, nooit 
hersteld en heropgebouwd, de beschermde muur aan Deroissart idem, het 
restauratiedossier van de Kerk laat al jaren op zich wachten, de Arendonkse folklore krijgt 
onvoldoende aandacht, Sint-Catherina is niet meer het bruisende kinderfeest van weleer, … 
En ook in het cultuurbeleidsplan krijgt erfgoed beperkte (lees: magere / flauwe) aandacht.  
N-VA vindt net dat erfgoed datgene is dat de Arendonkenaar bindt, dat identiteit geeft aan 
onze inwoners, dat de Arendonkenaar trots maakt en uniek.  

• De N-VA pleit voor de verdere ontwikkeling en uitbouw van ons Arendonks heemhuis. Dit 
vraagt niet alleen aandacht voor juiste infrastructuur of voor logistieke steun, maar ook 
aandacht voor de mensen die zich op vrijwillige basis inzetten. De N-VA wil dat alle 
vrijwilligers ‘in dienst van de gemeente’ op gelijke wijze behandeld en gewaardeerd worden.  

3.3 Arendonk, een warme gemeente 

3.3.1 Opvoeding, onderwijs, jeugd, kinderopvang 

Een toekomstgericht beleid zet voluit in op kinderen en jongeren. Opvoeding, onderwijs en 
jeugdbeleid zijn voor de N-VA dan ook belangrijke thema’s. We willen er enerzijds toe bijdragen dat 
de Arendonkse kinderen hun talenten ten volle kunnen ontplooiing en anderzijds willen we er mee 
voor zorgen dat onze gemeente een aangename plaats is voor de jeugd om er te leven, op te groeien 
en plezier te maken. 

Het Arendonks gemeentebestuur moet naast de inrichter van kwaliteitsvol onderwijs via het 
gemeentelijk onderwijs, ook de regisseur zijn van hele Arendonkse onderwijsveld over de 
schoolnetten heen. De N-VA wil dan ook kwaliteitsvol en bereikbaar onderwijs voor elk kind. 
Daarnaast moet het gemeentebestuur in samenwerking met de partners uit het onderwijsveld garant 
staan voor een sterk uitgewerkt flankerend onderwijsbeleid (i.e. een verkeersveilige 
schoolomgevingen, het ondersteunen van sport en cultuur op school, huiswerkbegeleiding, 
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opvoedingsondersteuning, …). 

De Arendonkse jeugd willen we zoveel mogelijk ‘ruimte’ geven. Fysiek in de zin van een goed 
uitgebouwd jeugdhuis, groene ruimtes, speelpleinen en sportvelden om te kunnen spelen en 
ravotten, maar ook de mentale ruimte om ideeën te kunnen ontwikkelen. 

Voor ouders is het steeds moeilijker om in deze maatschappij gezin en werk te combineren. Jonge 
gezinnen zijn in de maatschappij van vandaag haast verplicht om met z’n tweeën te gaan werken om 
rond te komen en een eigen huis te kunnen kopen. Daar komt de zorg voor de kinderen nog eens 
bovenop. De mogelijkheid om gezin en arbeid te combineren moet geoptimaliseerd worden. We 
pleiten daarom voor voldoende, betaalbare en flexibele kinderopvang om dit te ondersteunen. 
 

ONZE AANPAK: 

OPVOEDING & ONDERWIJS 

• Als inrichtende macht heeft onze gemeente de belangrijke taak om kwaliteitsvol onderwijs 
aan te bieden. N-VA vindt dat gemeentebesturen er tevens voor moeten zorgen dat de 
schooldirecties en het leerkrachtenkorps op een geschikt nascholingsaanbod kunnen ingaan 
zodat ze hun job met kennis van zaken kunnen invullen. Bovendien moeten 
gemeentebesturen het lestijdenpakket voor uren per leraar maximaal inzetten om het aantal 
leerlingen per klas te beperken.  

• De N-VA vindt dat een gemeentebestuur de plicht heeft om een toekomstplan uit te tekenen 
voor het gemeentelijk onderwijs. De N-VA wil de toekomst van het basisonderwijs bekijken 
en streeft naar een zo rationeel mogelijk aanbod enerzijds en naar efficiënt gebruik van 
infrastructuren en middelen anderzijds.  

• Wat betreft capaciteit en infrastructuur heeft het gemeentebestuur volgens de N-VA een 
dubbele opdracht.  

o Proactief monitoren van de eigen infrastructuur, tijdig opstellen van een dossier en 
indienen bij Agion (subsidieverstrekkende overheid) en zelf de nodige eigen 
budgetten voorzien. Bovendien moet er geïnvesteerd worden in toegankelijke 
gebouwen met een hedendaagse uitrusting (ICT).  

o Wat de onderwijscapaciteit betreft zorgt het gemeentebestuur voor een optimale 
coördinatie: inventariseren capaciteit, deze opvolgen en zorgen voor de nodige 
proactiviteit bij het opstellen van het gemeentelijke ruimtelijke structuurplan! 

EFFICIËNT GEBRUIK VAN INFRASTRUCTUREN IN DE GEMEENTE: 

We stellen ten eerste vast dat de gebouwen van de gemeentelijke basisscholen van de Kerkstraat en 
de Voorheide dringend aan vernieuwing en uitbreiding toe zijn. De prefabklassen moeten 
verdwijnen, de te kleine klaslokalen zijn niet meer van deze tijd, er is een onvoldoende hedendaagse 
uitrusting van de klaslokalen (ICT).  

Er moeten constructieve en integrale oplossingen aangeboden worden in de plaats van kleine 
herstelwerken die slechts uitstel van het probleem zijn. Het uitblijven daarvan zullen de 
exploitatiekosten van de gebouwen elke dag verhogen. (te hoge energiekosten, kosten voor kleine 
herstel- en onderhoudswerken, …) 

Bovendien is de N-VA geen voorstander van de opsplitsing van één school op twee sites, namelijk de 
Kerkstraat en de Schoolstraat. We stellen ten tweede vast de gebouwen van De Wamp geen 
optimale invulling meer hebben. 
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De N-VA wil twee pistes onderzoeken om te komen tot een hedendaagse gemeentelijke basisschool.  

DENKPISTE 01 (CAMPUS KERKSTRAAT) 

1. Verhuis het gemeentelijk voetbalstadion in de Kerkstraat naar een andere locatie. De vrijgekomen 
ruimte zal aangewend worden voor het creëren van Campus Kerkstraat. 

2. Opmaak van een masterplan om de campus Kerkstraat vorm te geven. Op deze campus zullen 
zowel de basisschool Kerkstraat, als basisschool Schoolstraat gegroepeerd worden. Er zal ook ruimte 
worden gecreëerd voor het filiaal muziekacademie die daarbij kansen zal krijgen om zich verder te 
kunnen ontwikkelen. Kortom, we wensen een hedendaags scholencomplex realiseren dat focust op 
het ontwikkelen van nieuwe leeromgevingen met aandacht voor multifunctionaliteit van de ruimtes, 
duurzaamheid, innovatie en kwaliteit van het binnenklimaat. Dit alles moet onze kinderen inspireren 
tot een betere educatieve beleving, wat hun eigen potentieel en talenten zal helpen maximaliseren. 
Een dergelijke campus zal effectief bijdragen tot de verbetering van hun toekomst.  

3. De bouwwerken dienen in fasen te gebeuren zodat noch de basisschool Kerkstraat, als basisschool 
Schoolstraat hinder zullen ondervinden. 

 

DENKPISTE 02 (CAMPUS MAASKENS) 

1. Gesprekken opstarten met de Vlaamse gemeenschap ivm de site De Wamp langsheen De 
Maaskens. De gesprekken zullen kaderen in het ‘rationeel aanbieden van onderwijs’ en ‘het efficiënt 
gebruik van infrastructuren en middelen’.  

2. Reconversie van de gebouwen van De Wamp tot Campus Maaskens (idem campus Kerkstraat). 
Deze ligging heeft voordelen ten opzichte van de ligging Kerkstraat. Veilige fietsverbinding tussen 
zwembad / speeltuin en de campus, dichter gelegen bij sportpark Heikant, …  

3. De bouwwerken kunnen gebeuren zonder dat de basisschool Kerkstraat, als basisschool 
Schoolstraat hinder zullen ondervinden. 

• De N-VA gaat voor een onderwijsraad om onderwijsmateries in onze gemeente te 
coördineren en om netoverschrijdende samenwerkingen te vergemakkelijken.  

• De N-VA wil dat Arendonk een degelijk flankerend onderwijsbeleid voert. Daarbij werkt het 
gemeentebestuur constructief samen met andere onderwijsactoren zoals de scholen, 
ouders, politiediensten, sociale diensten en huisartsen, kinderopvang, gemeentelijke 
diensten, horeca, enzovoort. In dit kader zien we tal van mogelijke initiatieven op het vlak 
van bredeschoolbeleid, verkeersveilige schoolomgevingen, groepsaankopen, voor- en 
naschoolse kinderopvang, huiswerkbegeleiding, sport en cultuur, enzovoort. Belangrijk 
daarbij is het principe dat alle sociale voordelen die het gemeentebestuur aan het 
gemeentelijk onderwijs geeft, ook aan de andere netten moet geven. 

• Het decreet flankerend onderwijsbeleid voorziet in de mogelijkheden om ochtend- en 
avondtoezicht te voorzien in alle scholen op haar grondgebied. De N-VA wil dat deze 
mogelijkheden maximaal worden ingevuld om werkende ouders meer tijdsruimte en 
flexilibiteit te gunnen. 

• De N-VA is voorstander van de reeds bestaande samenwerking tussen de lokale bedrijven, 
handelaars en het deeltijds onderwijs DONA. Dit moeten we koesteren en eventueel verder 
uitbouwen. 

De N-VA is grote voorstander van de gemeentelijke Academie voor Schone Kunsten. In het 
kader van ‘levenslang leren’ kunnen Arendonkenaren zich optimaal ontplooien zowel 
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professioneel als persoonlijk. 

JEUGD 

• De N-VA vindt het belangrijk dat kinderen en jongeren volop kansen krijgen om kind en 
jongere te zijn. Zij moeten de tijd en ruimte krijgen om op te groeien en mogen daarbij 
gerust fouten maken. Opgroeien tot volwaardige burgers gaat immers met vallen en 
opstaan. Dit neemt niet weg dat jongeren gaandeweg op hun fouten moeten aangesproken 
worden en hun verantwoordelijkheden moeten nemen. In uiterst geval zal GAS-reglement 
aangewend worden. Streng, maar rechtvaardig. 

• De N-VA ziet een sterke jeugdraad als spil voor de inspraakmogelijkheden die jongeren in 
het lokale beleid kunnen hebben. Alle jeugdverenigingen, ook politieke 
jongerenverenigingen moeten daarin een plaats krijgen.  

• Voor de N-VA zijn jeugdverenigingen een zinvolle en toekomstgerichte aanvulling in de 
opvoeding van jongeren tot verantwoordelijke burgers. Zij verdienen dan ook een 
uitgebreide ondersteuning, in de eerste plaats op logistiek vlak, in de tweede plaats op 
financieel vlak. 

• Kinderen en jongeren hebben ruimte nodig om zich uit te leven: een jeugdhuis, speelpleinen, 
sportterreinen, groene ruimte,… . De N-VA is dan ook blij dat er tijdens het voorbije 
legislatuur werk is gemaakt van een hedendaags en toekomstgericht jeugdhuis ’t Onkrooid. 
Wij hopen dat het jeugdhuis letterlijk een ontmoetingsplaats mag worden voor de jeugd 
onderling, maar tegelijkertijd voor alle Arendonkse verenigingen. Dat de nieuwe huisvesting 
een nieuwe boost mag geven aan het bestuur van ’t Onkrooid. 

• De N-VA is voorstander om tijdens de zomervakantie enkele straten in te richten als 
speelstraat, dit in overleg met en op vraag van de straat zelf. 

• De gemeente zet blijvend in op speelpleinwerking en tracht daarin ook jeugdbewegingen te 
betrekken. Het feit dat de vrijwilligers eindelijk als volwaardige ‘vakantiewerkers’ worden 
vergoed, vindt de N-VA een positieve evolutie.  

• De N-VA is voorstander van de meimaand sportmaand zodat jongeren kunnen kennismaken 
met het aanbod aan sporten in onze gemeente. 

Op dezelfde wijze is de N-VA voorstander van het organiseren van een Roefeldag. Dit is een 
dag waarop kinderen op een ludieke manier beroepen kunnen leren kennen bij de lokale 
middenstand en KMO’s. 

• Arendonk heeft twee zustergemeentes, namelijk Mont-Saint-Eloi te Frankrijk (sinds 1963) en 
Koberg-Gohdorf te Duitsland (sinds 1993). De N-VA is voorstander om ook op maat van de 
jeugd verbroederingsactiviteiten uit te werken.  

KINDEROPVANG 

Er is een nieuw Vlaams kaderdecreet kinderopvang wat de sector in de komende tijd een 
grondige facelift zal geven. Belangrijk daarbij is dat het onderscheid tussen 
inkomensgerelateerde en niet-inkomensgerelateerde kinderopvang blijft bestaan. Het is 
belangrijk dat ouders de vrije keuze hebben in welk systeem ze hun kinderen het liefst 
onderbrengen. Het nieuwe decreet zal onder andere invloed hebben op het ganse 
subsidiesysteem voor inkomensgerelateerde kinderopvang. De niet-inkomensgerelateerde 
opvang kan enkel aanspraak maken op een bescheiden startsubsidie, maar is dan weer vrij in 
zijn voorrangsbeleid. 
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• Voor ons is het belangrijk dat mensen die het meest nood hebben aan kinderopvang, er ook 

eerst beroep op kunnen doen. We denken vooral aan alleenstaande ouders met kinderen, 
tweeverdieners en werkzoekenden die een opleiding volgen met als doel de herintrede in de 
arbeidsmarkt. Daarom zijn wij voorstander van een voorrangsbeleid en willen we ook de 
niet-inkomensgerelateerde kinderopvang een duwtje in de rug geven en willen we een 
lokale ondersteuningspremie uitwerken voor zelfstandige crèches en onthaalouders. 

• Het kaderdecreet voorzien tevens in de oprichting van een ‘lokaal loket kinderopvang’ waar 
ouders terecht kunnen om een overzicht te krijgen op de beschikbare plaatsen in de 
gemeente. We zijn van mening dat we niet moeten wachten op dat kaderdecreet om nu al 
over te gaan tot de oprichting van zo’n infopunt (dat volgens ons het best gelokaliseerd 
wordt in het Sociaal Huis). 

• Tot slot mogen we niet vergeten dat het opvangen van kinderen niet alleen een zaak is van 
professionele kinderopvang. Vrijwillige kinderopvang door grootouders, andere familieleden, 
soms zelfs buren, verdient aanmoediging. 

3.3.2 Inburgering en migratie 

Niet alleen in grote steden, maar ook in Arendonk wonen mensen van uiteenlopende herkomst. In 
Arendonk leven ‘oude’ en ‘nieuwe’ Arendonkenaren. Die verscheidenheid willen we positief 
tegemoet gaan. Diversiteit biedt immers kansen tot verrijking van onze samenleving en die willen 
we ten volle benutten. Tegelijkertijd zijn we niet blind voor de uitdagingen en problemen die 
migratie en de aanwezigheid van verschillende culturen met zich meebrengen. 

Wij geloven sterk in persoonlijke verantwoordelijkheid. En in een verhaal van rechten en plichten. 
Iedereen spant zich actief in om deel uit te maken van onze samenleving en levert ook een bijdrage 
aan onze gemeenschap. Het gemeentebestuur dient ervoor te zorgen dat alle Arendonkenaren zich 
thuis voelen in onze gemeente en dat elk individu op een gelijkwaardige manier kan deelnemen aan 
onze samenleving. 

In een ideaal Arendonk leven mensen met verschillende achtergronden niet naast elkaar, maar 
met elkaar (in de eigen straat, in de verenigingen, in de sportclubs, …). De basis voor dit samen-leven 
zijn een aantal gedeelde kernwaarden: vrijheid, gelijkheid, solidariteit, wederzijds respect en actief 
burgerschap. Ook het spreken van een gemeenschappelijke taal – het Nederlands – is van kapitaal 
belang. In deze ideale gemeenschap zijn we er allemaal fier op Arendonkenaar te zijn, hoe 
verscheiden we verder ook mogen zijn. 

INTEGRATIE EN INBURGERING  

Inburgering van nieuwkomers is voor de N-VA essentieel als opstap naar een succesvolle integratie. 
Integratie betekent niet dat mensen die zich duurzaam bij ons komen vestigen, hun cultuur, 
identiteit en verleden moeten achterlaten! Voor de N-VA betekent integratie dat mensen die hier 
hun toekomst willen uitbouwen, zich inschakelen in en actief deelnemen aan onze gemeenschap, en 
hun competenties optimaal gebruiken om deze mee vorm te geven. 

Inburgering van nieuwkomers is essentieel. Participeren aan onze gemeenschap kan niet zonder de 
publieke cultuur te delen waarop onze gemeenschap rust en niet zonder een gemeenschappelijk 
doel te hebben.  

ASIEL EN MIGRATIE 

Goede afspraken maken goede vrienden. Voor de N-VA is het essentieel dat er heldere afspraken 
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worden gemaakt tussen alle betrokkenen zodat de gemeente kunnen omgaan met de veranderende 
bevolking en zodat het maatschappelijk weefsel kan worden gevrijwaard. 

De toelating tot het grondgebied wordt geregeld door de federale overheid. Maar ook gemeenten 
kunnen hun rol spelen in dit verhaal. Gemeentes hebben volgens de Opvangwet en de 
Vreemdelingenwet een omvangrijke bevoegdheid verkregen als verstrekker van opvang, als 
inschrijver van nieuwkomers in de registers, als uitreiker van verblijfsvergunningen en als 
doorgeefluik voor regularisatie-aanvragen. Met hun rol inzake ordehandhaving hebben de 
gemeenten een belangrijke sleutel in handen om het samenleven in goede banen te leiden en 
overlast te beperken. 

De asielcrisis heeft zich de laatste twee jaar op een onmenselijke en voor een modern land 
onwaardige manier gemanifesteerd. Door een steeds maar stijgende instroom van nieuwe 
asielzoekers raakten de federale opvangcentra overbezet. Ook deze in Arendonk. Ten einde raad 
richtte de overheid zich tot de gemeenten voor hulp. Door het royaal subsidiëren van Lokale Opvang 
Initiatieven (LOI) poogde men gemeenten aan te zetten om zo veel mogelijk sociale woningen ter 
beschikking te stellen van asielzoekers. Arendonk is hier ook op ingegaan.  

De N-VA pleit ervoor dat elke gemeente naar eigen vermogen hulp moet bieden, maar dat ze 
tegelijkertijd oog moet hebben voor duurzaamheid van het maatschappelijk weefsel en de 
leefbaarheid van de gemeente in het algemeen. Elke gemeente heeft ook het recht en de plicht 
tegenover zijn inwoners om een juiste balans na te streven.  

Arendonk heeft op dit vlak gefaald en hieraan moet dringend iets gedaan worden. Arendonk is over-
solidair en heeft de juiste balans uit het oog verloren. Naast een asielcentrum, enkele LOI’s hebben 
we ook een FOI (federaal opvanginitiatief). Dit is teveel van het goede. Bovendien ondervindt de 
Arendonkenaar weldegelijk overlast (in de bussen, aan de bushaltes, in de supermarkten, in de lager 
scholen, …). 

 

ONZE AANPAK: 

• De nieuwkomers in Arendonk zijn lang niet allemaal asielzoekers en/of migranten. Ook 
mensen van andere Vlaamse gemeentes kunnen zich in Arendonk vestigen. Alle 
nieuwkomers moeten op een hartverwarmende manier welkom geheten worden in onze 
gemeente. De N-VA pleit ervoor om op regelmatige basis welkomstavonden te organiseren 
op het gemeentehuis waarbij enerzijds het gemeentebestuur en anderzijds gans onze 
gemeente wordt voorgesteld. De nieuwkomers worden wegwijs gemaakt. Dit versnelt de 
integratie in onze gemeenschap. 

• De N-VA pleit voor een inclusief lokaal migratiebeleid waarbij er intensief wordt 
samengewerkt tussen alle diensten die betrokken zijn bij dit beleid (zowel 
gemeentediensten, politie, OCMW, rode kruis en zelfs buurtbewoners).  

Wij pleiten voor een structureel overlegplatform in het bestrijden van overlast en het 
versterken van het maatschappelijk draagvlak.  

o Het platform moet zorgen voor het beter communiceren met en het beter 
informeren van de Arendonkenaren.  

o Het platform vormt het aanspreekpunt voor de Arendonkenaren die klachten, 
bemerkingen of suggesties hebben. 

o Het platform onderzoekt op welke manier op het asielcentrum zelf onderwijs kan 
verzorgd worden voor de lagere schoolkinderen, die de Nederlandse taal niet 
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machtig zijn. 

• De N-VA is van mening dat Arendonk op dit moment over-solidair is. Wij pleiten dan ook voor 
de onmiddellijk afschaffing van de LOI’s in onze gemeente en de omvorming ervan tot 
sociale woningen voor Arendonkenaren in nood. 

• De N-VA zal er op toezien dat het OCMW enkel materiële steun (en dus geen financiële 
steun) toekennen aan asielzoekers die worden opgevangen in de gemeente. 

• Hoewel het soms menselijk moeilijk is, hebben onze gemeente en de politie hun rol te 
vervullen bij het federaal terugkeerbeleid.  

Voor de N-VA moet de opvangtijd worden benut om asielzoekers voor te bereiden om een 
eventuele vrijwillige terugkeer. We zullen de samenwerking tussen het asielcentrum en het 
OCMW stimuleren in functie van een betere informatie- en begeleidingstraject voor 
vrijwillige terugkeer. Daarnaast moet de politie nauwgezet de terugkeer van vreemdelingen 
opvolgen en hierover verslag uitbrengen in een opvolgingsrapport. 

In geval van fraude draagt de gemeente de betrokkenen onmiddellijk over aan de Dienst 
Vreemdelingenzaken met het oog op terugkeer. Hiervoor is het van belang dat er een 
doorstroom is van gegevens tussen de gemeente, het OCMW en de Dienst 
Vreemdelingenzaken. 

• De N-VA erkent de voorbeeldfunctie van het gemeentebestuur op het vlak van inburgering 
en integratie. Daartoe zal de gemeente een doorgedreven diversiteitsbeleid voeren. Bij 
selectie, aanwerving, vorming en training van het gemeentepersoneel wordt rekening 
gehouden met de diversiteit van de bevolking. 

• Het sociaal beleid van het OCMW is een belangrijk hulpmiddel om op een positieve manier 
om te gaan met migratie en integratie. Via een activerend en stimulerend sociaal beleid kan 
het OCMW de nieuwkomers op weg helpen naar participatie en integratie in onze 
maatschappij. Dit kan door het koppelen van sociale bijstand en leefloon aan duidelijke 
engagementen inzake taalkennis, integratie en werkbereidheid. 

3.3.3 Sociaal beleid, Welzijn & Senioren 

Arendonkenaren die door omstandigheden hulp nodig hebben, moeten daar natuurlijk op kunnen 
rekenen. Daar staat een sterke en solidaire samenleving voor garant. Omgekeerd mag verwacht 
worden dat wie hulp krijgt nadien, wanneer hij of zij (opnieuw) volwaardig en zelfstandig kan 
deelnemen aan de samenleving, zelf mee zijn steentje bijdraagt aan ons systeem van sociale 
bescherming. Sociale insluiting is voor de N-VA het hoofddoel van een degelijk welzijnsbeleid. Met 
een informatie- en dienstverlening op maat krijgen allen die er nood aan hebben een gelijke toegang 
tot een menswaardig bestaan. Dat is voor ons een onvervreemdbaar recht. 

Met een toegankelijk, efficiënt en transparant sociaal beleid dat er op gericht is opnieuw of voor 
het eerst actief te kunnen deelnemen aan de samenleving, worden zij die dankzij de samenleving een 
(nieuwe) kans krijgen, meteen ook op hun individuele verantwoordelijkheid gewezen. Het doel is 
immers los te komen van die afhankelijkheidspositie en mee te doen, mee te werken aan en te 
genieten van onze bruisende gemeente. Het sleutelinstrument daartoe is activering en daarom 
moet de sociale economie zich zoveel mogelijk richten op doorstroming naar de reguliere economie. 

Sociaal beleid dient voor de N-VA een geïntegreerd beleid te zijn. De schotten tussen de gemeente 
en het OCMW moeten zoveel mogelijk verdwijnen als noodzakelijke voorwaarde voor een efficiënt 
sociaal beleid. Een vlotte samenwerking met de andere welzijnsactoren is hierbij  

Bijzondere aandacht gaat uit naar de senioren, die een steeds groter wordende groep vormen in 
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onze gemeente. Een kwalitatieve zorg- en dienstverlening op maat van deze senioren is voor de N-VA 
een recht. Zo lang mogelijk zelfredzaam kunnen zijn in de eigen vertrouwde omgeving is het 
uitgangspunt. Een aangepast huisvestingsbeleid en toegankelijke dienstverlening zijn de hoekstenen 
voor een aangename en zinvolle oude dag. 

 

ONZE AANPAK: 

SAMENWERKING TUSSEN GEMEENTE EN OCMW: 

• De voorzitter van het OCMW is tegelijkertijd de schepen van Sociale Zaken, Welzijn en 
Gezondheid. 

• De N-VA stuurt competente vertegenwoordigers naar de OCMW-raad die actief meedenken 
over en werken aan een sociaal beleid. De OCMW-raad dient niet om ‘gebuisde’ kandidaten 
op te vissen. 

• De gemeente en het OCMW werken maximaal samen op het vlak van logistiek en 
ondersteunende diensten: 

o Gezamenlijk inzetten van personeel; 

o Gemeentepersoneel in OCMW-gebouwen en/of omgekeerd 

o Bepaalde diensten (ICT, personeelsdienst, …) worden maximaal geïntegreerd 

• Het Sociaal Huis is de spil in het lokale sociale beleid en heeft een informatiefunctie, 
loketfunctie en doorverwijsfunctie. 

 
WOONZORGCENTRUM (OCMW) EN OUDERENBELEID 

• Een doorgedreven uitbouw van het sociaal huis, te samen met adequate en gedreven 
coördinatoren (niet enkel ouderenbeleid, maar evenzeer o.a. jeugdwerking, 
woonplatform,…) geeft de beste kansen om “zorg” te geven welke nodig is. 

 
• Ouderenbeleid houdt meer in dan enkel zich focussen op de huidige senioren. 

Een strategie ontwikkelen welke rekening houdt met en inspeelt op de toekomstige noden, 
behoort ook tot de kerntaken van de Schepen van Sociale Zaken, Welzijn en Zorg en 
hiermede aan de ouderenbeleidscoördinator(en).  
Het is een gegeven dat de vergrijzing van de bevolking zich al heeft aangediend, dat binnen 
die vergrijzing er een belangrijke toename gaat zijn van dementerenden, maar tevens dat het 
een curvebeweging is, waardoor tegen 2040 er een terugval is van het aantal senioren. 
Ook hier is het principe van denken, durven, doen van toepassing. 
Welke zorgstructuren dienen uitgebouwd (WZC – aanleunwoningen – bejaardenflats – 
kortverblijf - opvangcentrum), welke ondersteunende diensten dienen benadrukt of in ’t 
leven geroepen (thuishulp – klusjesdienst – poetsdienst – dag & nachtopvang – 
boodschappendienst). 

 
• Uitbreiding van WZC is geen optie in de huidige omstandigheid: 75% van de 110 bedden zijn 

al voorgehouden voor de echt zorgbehoevende senioren, (RVT), de andere 25% behoort nog 
tot het rustoord (ROB). 
Een aantal van die ROB bewoners zal in de toekomst gebruik kunnen maken van de 
“bejaardenflats” (rustoordflats met meer privacy en wooncomfort, doch gebruik makend van 
afzonderlijke facilitaire diensten als restaurant, poetsdienst, wasserij). 
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Men kan de denkpiste open trekken naar de gemeenschap toe, en waarom geen 
bejaardenflats bouwen binnen de dorpskern en dezelfde facilitaire diensten aanbieden. 
Bij een neerwaartse curve kunnen deze flats omgevormd worden tot eenpersoons-
woongelegenheden, zonder dat buitensporige kosten dienen gemaakt. 

 
• Niet-residentiële zorg dient gestimuleerd, ondersteund en vooral verder uitgebouwd te 

worden. Nog meer dan vroeger zal men beroep dienen te doen op “vrijwilligers”. Er dient 
een kader geschapen te worden waarbij deze vrijwilligers (mogelijk zelf senioren) zorg 
dragen over andere senioren. 

 

SENIOREN 

• We stellen vast dat vele senioren een actieve rol willen blijven spelen in onze samenleving. 
Dit kunnen we alleen maar toejuichen. Ook de senioren die nog willen werken, die zich door 
hun ervaring en kennis zinvol willen inzetten, kunnen op onze ondersteuning rekenen. De 
gemeente en het OCMW moeten de rol van regisseur opnemen door een intense 
samenwerking en interactie tussen het OCMW en de seniorenverenigingen 

• We vinden het belangrijk dat senioren zolang mogelijk thuis kunnen blijven wonen. Daartoe 
moeten zij kunnen rekenen op thuiszorg op maat. De N-VA waardeert en stimuleert dan ook 
het werk van de mantelzorgers door te voorzien een verbeterde structurele ondersteuning. 
Met een toereikend aanbod van dagverzorgingscentra, kortverblijf, dag- en nachtopvang, 
oppasdienst, klusjesdienst, boodschappendienst en poetshulp, willen we daarvoor zorgen. 
We zullen bovendien werk maken van een premie voor mantelzorgers.  

• Een grote groep senioren komt tot het besluit dat hun woning en tuin te groot is om nog zelf 
te kunnen onderhouden. Daarom zijn wij voorstander van aangepaste woningen voor 
senioren. Hetzij de reconversie van een woning tot kangoeroewoning, hetzij het oprichten 
van woningen met de mogelijkheid tot zorg, … Kortom met als doel een levensbestendige 
woning voor iedereen.  

 

HERSTELLEN VAN DE INDIVIDUELE VERANTWOORDELIJKHEID 

• Het gemeentebestuur en het OCMW responsabiliseert de Arendonkenaar: geen enkele vorm 
van fraude is aanvaardbaar. 

• Activering is het instrument bij uitstek om mensen die door het OCMW worden bijgestaan 
terug te kunnen laten deelnemen aan de samenleving. Onder het motto ‘iedereen aan de 
slag’, zal hier maximaal op ingezet worden. 

Het uitgangspunt is dat van iedereen die een uitkering krijgt van het OCMW een 
tegenprestatie wordt verwacht. Hij of zij moet ‘iets doen’ voor die uitkering, waarbij het 
belangrijk is dat die activiteit moet bijdragen tot het uiteindelijke doel: maatschappelijke 
participatie en economische zelfstandigheid. 

 

ARMOEDE 

• Mensen die in armoede verkeren, kunnen en durven daar niet altijd voor uitkomen. De N-VA 
pleit ervoor dat de gemeente en OCMW een proactief beleid voeren om verborgen armoede 
te identificeren.  



N-VA Arendonk  VERKIEZINGSPROGRAMMA 2012 

 

Website: arendonk/n-va.be  33 

• Projecten rond huiswerkbegeleiding aan huis bij kansengroepen verdienen onze 
ondersteuning. Ze kunnen een ingang en een opstap zijn naar een brede aanpak van de 
kansenproblematiek. 

• De N-VA ondersteunt tewerkstellingsinitiatieven van langdurig werklozen en personen met 
een arbeidshandicap binnen de sociale economie met het ook op doorstroming naar de 
reguliere economie. 

• De N-VA stimuleert in overleg met sport-, jeugd- en cultuurverenigingen de participatie van 
kansengroepen aan het socio-culturele leven in de gemeente. 

 

ANDERSVALIDEN 

• De gemeente en het OCMW vervullen een voorbeeldfunctie bij de inrichting en het 
toegankelijk maken van publieke ruimtes en gebouwen zoals: gemeentehuis, politiekantoor, 
bibliotheek, OCMW-gebouw, sociaal huis, sportcentrum, voetpaden, zwembad, … 

De N-VA wil de toegankelijkheid van de voetpaden in het centrum (processietoer) 
verbeteren. Ook de voetpaden langsheen het Begijnhof. 

• Ook mensen met een beperking hebben recht op een volwaardige eigen woning. De N-VA is 
dan ook voorstander voor het ondersteunen van deze mensen bij de aanpassingswerken aan 
de woningen. We ondersteunen ook initiatieven voor het oprichten van specifieke 
woonprojecten. 

3.4 Arendonk, een leefbare gemeente 

3.4.1 Veiligheid 

Veiligheid behoort tot de kwaliteit van het leven. Voor de N-VA heeft de overheid de plicht de 
veiligheid van alle burgers te verzekeren en onveiligheid integraal en – zo nodig – radicaal aan te 
pakken. Veiligheid is geen ‘rechts thema’ zoals wel eens wordt gezegd. De kwetsbaren in onze 
samenleving zijn vaak de eerste slachtoffers van kleine en grote criminaliteit. Zij verdienen de 
bescherming van de gemeenschap en de arm der wet. Veiligheid is voor iedereen een voorwaarde 
voor een leefbare gemeente. 

De N-VA zet zich af tegen een al te simpele voorstelling ervan. Veiligheid is zeker een kwestie van 
‘meer blauw op straat’, maar ook van burgers die hun verantwoordelijkheid opnemen voor 
zichzelf, voor elkaar en samen met anderen. Het is samen bouwen aan een warme en leefbare 
gemeente, waar mensen elkaar kennen. Vele overlastfenomenen die vandaag aangepakt worden 
door het uitschrijven van boetes, zouden vroeger door de gemeenschap zijn opgelost via sociale 
controle. 

Het onveiligheidsprobleem kent zowel objectieve als subjectieve aspecten. Onveiligheidsgevoelens 
(‘angst voor misdaad’) zijn vaak sterker aanwezig bij mensen die zich in een meer kwetsbare positie 
bevinden, zoals bejaarden en alleenstaanden. Alle onveiligheidsgevoelens, wat de verklaring ervoor 
ook is, moeten ernstig genomen worden. Onze samenleving dient er rekening mee te houden. 

Verkeersveiligheid blijft in Arendonk een belangrijke bekommernis van de burger. Zelfs na de 
herinrichting van het centrum zijn de mensen niet te spreken over de fietsveiligheid, wat dan weer 
gevolgen heeft voor de voetgangers. Ook de talrijke onveilige kruispunten baart een grote groep 
Arendonkenaren heel wat zorgen. Moeten er eerst accidenten en ongelukken gebeuren vooraleer er 
concrete acties ondernomen worden? Ook deze verkeers-onveiligheidsgevoelens moeten ernstig 
genomen worden! 
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Het Arendonks brandweerkorps speelt door haar snel en doeltreffend optreden een belangrijke rol 
in een performante civiele bescherming. Omdat iedere Arendonkenaar op de inzet van dit korps wil 
kunnen rekenen op het moment dat je dit nodig hebt, is het belangrijk dat we blijven investeren in 
gespecialiseerd materiaal, opleiding en fysieke paraatheid van het korps. Uiteraard moeten de 
budgettaire lasten verantwoord zijn en mogen ze niet de pan uitswingen. 

 

ONZE AANPAK: 

• De aanwezigheid van asielzoekers in onze gemeente veroorzaakt bij een groot deel van de 
bevolking een gevoel van angst en kwetsbaarheid. Vooral in de directe omgeving van 
bushaltes en in het centrum van onze gemeente. Een doelgericht beleid in nauwe 
samenwerking met de lokale politie is geen overbodige luxe. 

• Kleine criminaliteit en overlast zorgen in Arendonk voor veel ergernis bij de burger 
(hangjongeren aan pleintjes, graffiti op gevels, vandalisme, …). De gemeente en de lokale 
politie moeten deze ergernissen zeer ernstig nemen. Ze dienen deze overlastproblemen 
gericht en kordaat aan te pakken. Gemeentelijke administratieve sancties (GAS) 
ondersteunen een lokaal lik-op-stuk beleid. De N-VA wenst het huidige GAS-reglement te 
updaten in samenwerking met de lokale politie. 

• Politie, uw vriend. En toch is de drempel tot het politiekantoor voor velen te groot. Een 
doordacht gebruik van sociale media biedt mogelijkheden om de dienstverlening te 
verbeteren en de drempel tot de politie te verlagen. Burgers die overtredingen vaststellen 
of er zelf het slachtoffer van worden, moeten via nieuwe communicatiemiddelen zoals sms 
of email een snelle melding / aangifte kunnen doen. 

• De wijkagent is bij uitstek de antenne die de ergernis van overlast oppikt en signaleert aan 
het gemeentebestuur. De N-VA wil ernaar streven dat iedere Arendonkenaar zijn wijkagent 
beter kent. 

• De N-VA wil vorm geven aan een ontradingsstrategie in de strijd tegen drugsgebruik. Deze 
volgt drie sporen: preventie, hulpverlening en repressie. De drugproblematiek wordt ook 
door middel van het GAS-reglement aangepakt. 

• De N-VA verzet zich tegen het opleggen van boetequota’s aan politiezones. De doelstelling 
mag niet zijn zoveel mogelijk verkeerboetes te innen of alcoholcontroles uit te voeren, maar 
wel de verkeersveiligheid te verbeteren. De N-VA zal dit nauwkeurig analyseren en waar 
nodig maatregelen treffen in samenspraak met de korpsleiding. 

• Overuren kloppen is ook bij de politie geen onbekende. Maar wanneer we vaststellen dat 
bepaalde politieagenten hun loon bijna verdubbelen door slim overuren te kloppen, dan is 
dit onaanvaardbaar. De N-VA zal dit dan ook nauwkeurig analyseren en waar nodig 
maatregelen treffen in samenspraak met de korpsleiding. 

• De N-VA wil blijvend investeren in materiaal, opleiding en fysieke paraatheid van ons 
brandweerkorps. Uit gesprekken is gebleken dat het huidige gebouw niet meer voldoet aan 
de hedendaagse normen en eisen. De N-VA is bovendien van mening dat de huidige locatie in 
de Kerkstraat niet optimaal is. We zullen daarom een studie tot herlokalisatie opstarten. 

• De N-VA is van mening dat brandveiligheid ook gebaat is bij een meer actieve 
betrokkenheid van de Arendonkenaar zelf. We stimuleren daarom de inbreng van de burger 
in de eigen fysieke veiligheid door concrete maatregelen en acties zoals: huisbezoeken door 
de brandweer, plaatsen van rookmelders, voorlichting over brandveiligheid aan speciale 
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doelgroepen zoals jonge gezinnen of startende ondernemingen, … 

• Evenementen, fuiven, optredens, … versterken het sociale weefsel. Het is belangrijk dat 
dze in de meest optimale omstandigheden georganiseerd worden. Daarom is het 
noodzakelijk dat de gemeente een regierol speelt in het onderling afstemmen van de 
organisatie, politie, brandweer en medische hulpverlening. Er moeten bovendien 
preventieve maatregelen bedacht worden die de evenementen ondersteunen en zeker niet 
beperken in hun mogelijkheden. 

• De N-VA vindt het belangrijk dat de politie aanwezig is in de omgeving van de evenementen. 
De veiligheid op de evenementen is in handen van de organisatie, eventueel in 
samenwerking met een private partner.  

 

3.4.2 Ruimtelijke Beleid en Wonen (op maat van iedereen) 

Iedereen wil graag een rustige omgeving om in te wonen. Tegelijkertijd is er nood aan ruimte voor 
bedrijven en aan wegen om daar te geraken. Maar steeds minder mensen willen naast die bedrijven 
of wegen wonen. Dat is maar één voorbeeld van de honderden vraagstukken en paradoxen die 
samen een complexe puzzel vormen. Ruimtelijke ordening is alle puzzelstukken op de juiste plaats 
leggen. Het verzoenen van groei en verandering met behoud en verbeteren van onze leefomgeving, 
dat is de essentie van ruimtelijk beleid.  

Ruimtelijke ordening is het samen vorm geven van de publieke ruimte. Het gaat trouwens altijd om 
iemands achtertuin. De uitdaging waar we de komende jaren voor staan is om de burger een stem te 
geven in die verandering om gezamenlijk vorm te geven aan positieve maatschappelijk projecten. 
Want een gezonde en aantrekkelijke omgeving is toch de cruciale randvoorwaarde voor economische 
ontwikkeling en voor een warme, bruisende en leefbare gemeente. 

Arendonk moet een gemeente zijn waar het voor iedereen aangenaam wonen is. We zullen rekening 
moeten houden met fenomenen als vergrijzing, eenpersoonsgezinnen, nieuw samengestelde 
gezinnen, individualisering, … die een impact hebben op onze manier van wonen. Een lokaal 
woonbeleid op maat maakt kwaliteitsvol en betaalbaar wonen mogelijk. Eigendomsverwerving is 
voor de N-VA de belangrijkste drempel tegen armoede. 

 

ONZE AANPAK: 

RUIMTELIJKE BELEID 

• De N-VA is van mening dat het huidige Gemeentelijke Structuurplan Arendonk (GRS) aan 
vernieuwing toe is. We stellen de herziening ervan als belangrijke prioriteit omdat dit plan de 
basis is voor alle grote initiatieven die onze gemeente de komende jaren kan nemen! We 
willen focussen op prioriteiten die nodig zijn voor een betere leefomgeving, over de essentie 
en niet details of plannen die we toch nooit kunnen realiseren. Met die herziening willen we 
enerzijds de ruimtelijke ontwikkelingen van de komende jaren begeleiden tot bijvoorbeeld 
2025. Anderzijds moeten we al rekening houden met de mogelijke evoluties in het 
perspectief van bijvoorbeeld 2050. 

o Een gemeentelijk sportpark gaat op dit moment uit van centralisatie van sporten. Dit 
uitgangspunt kan enkel gehandhaafd worden mits er een oplossing wordt 
geformuleerd op het mobiliteitsvraagstuk. 
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o Onze gemeente heeft dringend nood aan bijkomende ruimte voor ondernemingen 
en bedrijven. De KMO-zone is een eerste stap in de goeie richting, maar er moet nog 
veel meer gebeuren. 

o We moeten ervoor waken dat de invalswegen van onze gemeente geen A12 of 
Gierlesteenweg worden. Een goede ruimtelijke ordening houdt hiermee rekening. 

o De gemeente heeft dringend nood aan bijkomende bouwgronden. Voor de N-VA 
zijn daarbij 3 prioriteiten. Ten eerste willen we dit realiseren zonder één euro te 
investeren. We pleiten voor het opvullen van alle hiaten langsheen goed uitgeruste 
wegen (bv. Roobeek, Akkerstraat, Broekstraat, Berendonk, Het Einde, …). Ten 
tweede richten we ons op het invullen van binnengebieden het centrum van onze 
gemeente. De combinatie van groene ruimte en woonprojecten zijn daarvoor ideaal. 
Er moet echter wel rekening mee gehouden worden dat de projecten op schaal zijn 
van onze gemeente en van het bouwblok waarin deze zich bevindt. Ten derde willen 
we bekijken welke woonuitbreidingsgebieden we onmiddellijk kunnen aanspreken 
om onze gemeente aantrekkelijk te maken voor jonge Arendonkse koppels en 
gezinnen. 

o We betreuren dat de gemeente 30 jaar geleden kansen heeft laten liggen met de 
uitbouw van ons dynamisch en aantrekkelijk centrum. Door het verschuiven van de 
rooilijn in de Vrijheid met 10 meter hadden we nu ruimte gehad voor een degelijk 
fietspad, voor terrassen en voor uitstalruimte voor winkels. Vandaag de dag zien we 
een fietssuggstiestrook en leegloop van handelspanden. 
Een samensmelting van de basisschool De Kerkstraat en De Schoolstraat maakt 
ruimte vrij op de hoek van de Vrijheid en de Schoolstraat (en in de schoolstraat). 
Deze vrijgekomen ruimte willen we aanwenden om het centrum van onze gemeente 
aantrekkelijker te maken voor HORECA en handelaars. Dit moet voor ons een 
onderdeel vormen in een totaalvisie dat we zullen ontwikkelen vanaf het centrum 
(gemeentehuis) tot aan de Wampenberg (tekenacademie). 

o We zijn van mening dat de inplanting van volgende gemeentelijke diensten niet 
goed zijn: de brandweer (in de Kerkstraat), het rode kruis en de ambulancedienst (in 
de Hovestraat), de politie (op de hoek van de Wippelberg en de Wezenstraat), de 
gemeentelijke werkplaats (in het Zand). De N-VA pleit voor het samenbrengen van 
deze diensten op nieuwe goed bereikbare site.  

o We zijn van mening dat de mensen van de Rode Del al veel te lang aan het lijntje 
worden gehouden. N-VA wil samen met de bewoners zoeken naar een duurzame 
oplossing. Al moeten we allemaal beseffen dat dit Provinciale materie is en dat we 
dus alleen maar beslissingen kunnen nemen die daarmee in overeenstemming zijn. 

o Al jaren wordt er gediscussieerd over een vaste verbindingsweg tussen brug 4 en 
brug 5. N-VA Arendonk is voorstander om dit te realiseren. Het zwaar verkeer van en 
naar site Poederstraat zal niet langer moeten passeren via het centrum van 
Arendonk, de racebaan Bergen, Schuttersstraat, Hokken. Bovendien ontlasten we de 
Poederstraat, wat positief is voor de plaatselijke bewoners. 

o … 



N-VA Arendonk  VERKIEZINGSPROGRAMMA 2012 

 

Website: arendonk/n-va.be  37 

• De N-VA wil garant staan voor een goede dienstverlening naar de burgers: klantgericht en 
laagdrempelig. Kennis van het personeel en permanente opleiding is van noodzakelijk 
belang. Bovendien is de N-VA van mening dat de opgebouwde expertise en dienstverlening 
niet alleen ten dienste mag staan van de politiek, maar in de eerste plaats voor de burger. Ze 
moet creatief en flexibel mee zoeken naar oplossingen. 

• De N-VA wil de rol van experten en het middenveld opwaarderen en de burger daarin 
centraal stellen. Daarom wil de N-VA de rol en de samenstelling van de GECORO 
(gemeentelijke commissie Ruimtelijke Ordening) opwaarderen door enerzijds de 
onafhankelijkheid van die commissie te maximaliseren en anderzijds de samenstelling te 
optimaliseren. De GECORO moet niet enkel advies geven bij ingediende projecten, maar 
moet voldoende autonomie krijgen om beleidsvoorstellen te formuleren. 

• De N-VA wil een volwassen en correct vergunningsbeleid, gebaseerd op feiten en bewaakt 
via een faire handhaving (in twee richtingen).  

o Ons gemeentebestuur krijgt een grotere autonomie en beslissingsmacht over 
vergunningsaanvragen. De achterstand in een volledige ontvoogding zal tijdens het 
volgende legislatuur volledig weggewerkt moeten worden (= ontvoogding).  

o Tegen zaken die onterecht of niet conform de vergunning zijn uitgevoerd moet 
worden opgetreden. Handhaving moet redelijk en fair zijn. Gedogen, zoals in het 
verleden maar al te vaak gebeurde, staat gelijk aan het straffen van wie wel de regels 
naleeft. 

• De N-VA vindt dat ruimtelijke beleid en mobiliteitsbeleid één en ondeelbaar zijn. De 
ontwikkeling van een KMO-zone of een sportterrein hangt in grote mate af van 
bereikbaarheid, parkeermogelijkheden enzovoort. En omgekeerd vormt het netwerk van 
voet- en fietspaden, wandelroutes en autowegen de basis voor het verbinden van diverse 
functies zoals wonen, winkelen en werken. De N-VA is van oordeel dat deze 
beleidsdomeinen onder de bevoegdheden van eenzelfde schepen moeten komen (schepen 
van publieke ruimte). 

 
WOONBELEID: 

• De N-VA wil dat het woonbeleid en het ruimtelijk beleid volledig op elkaar worden 
afgestemd. Woonbeleid moet in de eerste plaatst gericht zijn op een gezonde mix van jonge 
en oude gezinnen. De vraag naar starterswoningen, woningen voor eenpersoonshuishoudens 
en specifieke ouderenwoningen groeit. De N-VA wil inzetten op een grotere 
woondifferentiatie in het woningbestand. 

• Wonen staat niet op zich maar raakt aan verschillende andere aspecten van het beleid 
(welzijn, onderwijs, vrije tijd, …). Het lokaal woonbeleid moet dan ook een logische 
samenhang vertonen met de andere gemeentelijke bevoegdheden. Bovendien willen we 
een gemeentelijk woonbeleid dat wordt uitgewerkt in samenspraak met alle woonactoren en 
betrokken organisaties (OCMW, sociale huisvestingsmaatschappijen, …). 

• De totale vraag naar woningen stijgt sneller dan het aanbod, met als gevolg dat de prijzen 
steeds duurder worden. Dit is een logische marktwerking. Om het aanbod op peil te houden 
en de woningprijzen betaalbaar, is het aansnijden van nieuwe woongebieden 
onvermijdelijk. De N-VA wil dat de gemeente dit in eigen handen neemt en niet altijd 
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overlaat aan IOK. Ook het toewijzingsreglement zal grondig worden herbekeken. Het kan niet 
zijn dat jonge Arendonkse koppels uit de boot vallen. Iedereen gelijk, geen 
voorkeursbehandelingen meer, dat is ons uitgangspunt! Ook misbruik en fraude moet 
tegengegaan worden, uit respect voor diegenen die de kans hebben mislopen om een 
bouwgrond te kunnen verwerven.  

• De N-VA wil inzetten op koopwoningen en kavels. Investeren in een eigen woning blijft de 
verstandigste verzekering voor de toekomst. Het bezitten van een eigen woning is immers 
de belangrijkste drempel tegen armoede. Een eigen woning bezitten vergroot het 
verantwoordelijkheidsgevoel voor de directe woonomgeving. Bij woonprojecten en kavels 
van private initiatieven wil de N-VA voldoende diversiteit door aandacht te schenken aan 
sociale kavels en woningen. 

• Het OCMW Arendonk heeft een eigen patrimonium dat ze tegen lage prijs verhuurt. De N-VA 
wil de LOI’s (lokale opvanginitiatieven voor asielzoekers in procedure) onmiddellijk 
omvormen tot sociale woning of crisiswoning voor Arendonkenaren in nood. Het OCMW 
speelt een belangrijke rol in het informeren en ondersteunen van sociale huurders en helpt 
ze bij eventuele problemen (huurachterstal, energiefactuur, …). Het gemeentebestuur zet 
daarbij alle instrumenten in waarover zij beschikt om de woonkwaliteit in de gemeente te 
bewaken en te verbeteren (ongeschikt of onbewoonbaar verklaren door de burgemeester, 
woonreserve aanleggen voor dringende noden, eventueel wooninspectie inschakelen bij 
misbruiken, conformiteitsattesten pas uitreiken na deskundige controle ter plaatse, …). 

• De woonomgeving is een bepalende factor om te komen tot aangenaam wonen. De 
openbare ruimte is van iedereen. Speelpleintjes en –tuinen mogen geen bron van ergernis 
zijn, maar moeten net aantrekkelijke en toegankelijk zijn voor jong en oud, meisjes en 
jongens. De N-VA wil hier dan ook in blijven investeren.  

3.4.3 Mobiliteit 

Voor de N-VA staan veiligheid en leefbaarheid van onze gemeente voorop. Uit onze Grote 
Arendonkse rondvraag is gebleken dat 70% van de ondervraagden zich zorgen maakt over de 
verkeersveiligheid in onze gemeente. Op diverse niveaus dient hier iets aan gedaan te worden. 

De N-VA lanceert een vernieuwde visie op mobiliteit. Het STOP-principe vormt al tien jaar het 
uitgangspunt voor het Vlaams mobiliteitsbeleid, wat op haar beurt vorm heeft gegeven aan het 
lokale mobiliteitsbeleid, ook in Arendonk. Bij dit principe wil men eerst en vooral zoveel mogelijk 
verplaatsing vermijden. Wanneer dan toch mobiliteit op gang komt, gebeurt dat bij voorkeur in een 
rangorde van wenselijk mobiliteitsgedrag, namelijk eerst Stappers (voetgangers), dan Trappers 
(fietsers), dan Openbaar vervoer en dan pas Personenwagens (=STOP). In de praktijk is dit principe is 
het STOP-principe vooral van belang geweest voor de uitbouw en promotie van het openbaar 
vervoer. 

De N-VA vertrekt van een ander principe. Mensen willen zich ontplooien en daar hoort mobiliteit bij. 
Elke gewenste verplaatsing kunnen maken op het moment dat men er behoefte aan heeft, dat is het 
theoretisch mobiliteitsideaal. De N-VA vertrekt van het principe van comodaliteit als uitgangspunt 
voor een duurzame mobiliteitsstrategie. Daarbij streven we naar de organisatie van een optimale 
mix tussen vervoersmiddelen, waarbij elk vervoersmiddel op zijn sterke punten wordt uitgespeeld. 
Niet het vervoersmiddel op zich is het uitgangspunt van het beleid, wel de sterkte van het 
verkeers- en vervoersnetwerk is de basis voor een duurzame mobiliteitsstrategie. Concreet 
betekent dit voor de N-VA dat openbaar vervoer niet langer ‘in de plaats van’, maar ‘naast’ de 
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voetganger en de fiets staat. Dit betekent bijvoorbeeld ook dat de auto zijn plaats heeft.  

De N-VA streeft naar een duurzame mobiliteit op basis van vier concrete bouwstenen: Kwaliteit, 
Netwerken, Iedereen mobiel, Knooppunten (=KNIK). Met deze KNIK-norm willen we streven naar 
betrouwbare en voorspelbare verplaatsingen voor alle weggebruikers. Een herkenbare 
kwaliteitsnorm moet vertrouwen geven in de meerwaarde die overheidsoptreden in het complexe 
mobiliteitssysteem kan opleveren. 

 

ONZE AANPAK: 

• De N-VA wil in de eerste plaats werk maken van een aangename woonomgeving waarbij 
veiligheid en leefbaarheid voor gaan op doorstroming. Ruimtelijke ordening en mobiliteit 
vormen voor ons bevoegdheden die onlosmakelijk met elkaar verbonden zijn en dus 
moeten gekoppeld worden in één schepenportefeuille (publieke ruimte). Bovendien zullen 
we werk maken van een intensieve samenwerking tussen verschillende gemeentelijke 
diensten. 

• We zullen een vernieuwd gemeentelijk mobiliteitsplan opstellen waarbij we het KNIK-
principe zullen integreren en waarbij we een duidelijke toekomstvisie zullen formuleren 
rond een aantal fundamentele zaken. Hoe zal het mobiliteitsvraagstuk naar aanleiding van 
de uitbouw van het ‘Sportpark Heikant’ worden aangepakt? Hoe zal de toegang tot het 
bedrijventerrein worden verbeterd? Een rechtstreekse oprit naar de snelweg kan een eerste 
stap in de goede richting zijn, maar dit is slechts een halve oplossing! Hoe kunnen we 
eindelijk het zwaar verkeer bannen uit het centrum? Hoe kunnen we de racebaan Bergen – 
Schuttersstraat – Hokken eindelijk een halt toeroepen?  

• De heraanleg van het centrum werd officieel geëvalueerd en besproken in de 
gemeenteraadscommissie Mobiliteit. Tot op vandaag de dag werd er GEEN gevolg aan 
gegeven. De Koeistraat is nog steeds bijzonder gevaarlijk voor fietsers, de aansluiting van het 
fietspaden op de weg (Koeistraat, De Valken, …) zijn niet goed, de verlichtingspalen staan te 
dicht bij de rijweg en worden bijgevolg vaak aangereden, de busstopplaats ter hoogte van 
IMMO2000 is bijzonder ongelukkig gelegen, de parkeerproblematiek is nog steeds aan de 
orde, enzovoort. De N-VA zal dit systematisch aanpakken. 

• De N-VA wil prioritair onveilige kruispunten aanpakken (Kapel aan de Wampenberg, Af- en 
oprittencomplex snelweg, …). Waar nodig dienen er verkeerslichten geplaatst te worden of 
dienen andere maatregelen genomen worden. 

• De N-VA pleit voor een duidelijk leesbaar openbaar domein voor de weggebruikers. 
Verkeersborden moeten daarbij ondersteunend, doch herkenbaar zijn. In Arendonk stellen 
we  onduidelijkheid en inconsequentie vast van de opgelegde snelheden. (In de ene straat 
mag je 50km/u, in een andere vergelijkbare straat mag je 70km/u.) 

• Wanneer we kijken naar de Arendonkenaren en naar de ligging van onze gemeente, dan 
mogen we concluderen dat Arendonk een echte fietsgemeente is. De N-VA wil dat de fiets 
nog aan belang wint. We moeten werk maken van een ‘totaalplan fiets’. 

o Fietsinfrastructuur moet aangelegd worden volgens de beste kwaliteits- en 
veiligheidsnormen.  

o Opmaak van een specifiek onderhoudsplan voor fietsinfrastructuur. 
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o Rekening houden met de elektrische fiets, die meer en meer in gebruik wordt 
genomen en die ervoor zorgen dat ook senioren mobiel kunnen blijven. 

o Bij de heraanleg van wegen moeten we meer aandacht schenken aan de veiligheid en 
bereikbaarheid voor fietsers. Waar mogelijk en wenselijk willen we fietspaden 
integreren. 

o Het verder optimaliseren van fietsroutenetwerken (bestaande fietsroutes, nieuwe 
fietsroutes, knooppuntennetwerk, …). En deze aanwenden voor het uitstippelen van 
fietsroutes voor woon-werk verkeer (= zogenaamde fietssnelwegen). 

o Imagobevorderende campagnes om de fietscultuur in het algemeen te bevorderen 
(cfr. Nederland). Correcte informatievoorzieningen, goede bewegwijzering met 
eventueel reistijdvermeldingen, … 

• De gemeente moet samen met de lokale politie, de scholen en de ouders veilige routes 
uitstippelen naar de scholen.  

• De N-VA zal samen met De Lijn het openbaar vervoer evalueren en bijsturen.  
o Met name de busstopplaats op de hoek van de Valken en De Koeistraat, of op de 

hoek van het Begijnhof en de Vrijheid,  
o De capaciteit van de bussen op piekmomenten. Onze eigen jongeren ondervinden 

nog steeds problemen, ondanks de herhaaldelijke bemerkingen hierover! Hun stem 
krijgt geen gehoor, dat willen wij veranderen. 

• Een gemeentelijk parkeerbeleid is cruciaal voor het lokaal mobiliteitsbeleid. De lokale 
middenstand ondervindt parkeerproblemen in het centrum, terwijl het huidige 
gemeentebestuur (en experten) geen probleem vaststelt. De N-VA heeft een luisterend oor 
naar de lokale middenstand. In de buurt van handelszaken mogen enkel plaatsen voor 
kortparkeren voorzien te worden om voldoende circulatie en vrije plaatsen te verzekeren. 

• De N-VA verzekert nergens betalend parkeren te zullen invoeren in onze gemeente.  
• Mobiliteit stop niet aan de gemeentegrenzen. Enerzijds is er een verticale samenwerking 

met Hogere Overheden, De Lijn, … en anderzijds is er een horizontale samenwerking met 
buurgemeentes. De N-VA pleit daarom voor intergemeentelijke mobiliteitsplannen. 

• Openbare werken dienen zorgvuldig voorbereid te worden. En er dient een correcte 
communicatie te gebeuren naar allen die hinder kunnen ondervinden. Het kan niet zijn dat 
je ’s morgens moet constateren dat je oprit is opgebroken, zonder dat je hiervan op de 
hoogte werd gebracht. 

• Wanneer er openbare werken worden uitgevoerd, moeten deze goed gebeuren EN met 
een korte doorlooptijd. Geen twee keer hetzelfde werk verrichten? (bijvoorbeeld het 
fietspad naar Retie dat eigenlijk te smal werd aangelegd, zou nu toch in twee richtingen 
worden aangelegd?) Geen 20 jaar wachten vooraleer er beweging komt in een 
mobiliteitsdossier. (bijvoorbeeld fietspad naar Ravels?) 

3.4.4 Milieu 

De kwaliteit van onze leefomgeving is bepalend voor een gezonde gemeenschap waarbinnen 
iedere Arendonkenaar zich goed voelt. De milieu- en klimaatveranderingen stellen onze gemeente 
en haar inwoners voor heel wat uitdagingen. Door ons gebruikspatroon aan te passen en rationeler 
om te gaan met grondstoffen en dagelijks gebruik van producten, zoals bijvoorbeeld energie of 
water, kunnen we al een grote sprong voorwaarts maken. 
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Duurzaamheid is voor de N-VA een economische evidentie. Via een duurzaam aankoopbeleid, 
duurzame investeringen enzovoort kunnen zowel de gemeente als haar inwoners op termijn 
aanzienlijk besparen en er financieel voordeel mee doen. Belangrijk is dat een duurzaam beleid een 
geïntegreerd beleid is dat zich afspeelt binnen alle gemeentelijke beleidsdomeinen. De omschakeling 
naar een duurzame gemeenschap met aandacht voor het milieu mag niet ten koste gaan van de 
lokale economie. Voor de N-VA is een gezond evenwicht tussen enerzijds milieu en anderzijds 
economie noodzakelijk. 

Milieubeleid mag geen zaak zijn van regelneverij of moraalridders. De N-VA staat voor een efficiënt 
duurzaamheidsbeleid aan de hand van rationele keuzes in samenwerking met de gemeenschap en 
een duidelijk handhavingsbeleid volgens het principe ‘de vervuiler betaalt’. De gemeente stuurt de 
lokale gemeenschap niet alleen in de goede richting, ze geeft zelf ook het goede voorbeeld, liever 
dan te betuttelen. Burgers zijn een belangrijke actor, zowel bij de totstandkoming als bij de 
uitvoering van duurzaam beleid. 

 

ONZE AANPAK: 

ENERGIE: 
• De gemeente geeft zelf het goede voorbeeld inzake rationeel energiegebruik en energie-

efficiëntie: eigen energieverbruik doen dalen met 1% per jaar. Nieuwe gebouwen zoveel 
mogelijk met duurzame materialen, energie-efficiëntie hanteren als criterium bij 
overheidsopdrachten. 

• OCMW’s zorgen ervoor dat hun klanten bij de goedkoopste energieleverancier aangesloten 
zijn en hen begeleiden bij eventuele overstap. 

• Promoten van energiescans eventueel ism buurgemeentes. Bewustmakingscampagnes rond 
energieverbruik. 

• LEW (lage energie woningen) en passiefbouw wordt binnenkort de norm. De gemeentelijke 
bouwpremie zal enkel in dit kader kunnen aangewend worden. 

• Verenigingen die zich inzetten voor energiebewustmaking logistiek en eventueel financieel 
ondersteunen 

NATUUR: 
• Samenwerken met lokale milieu- en natuurverenigingen en buurtverenigingen mbt 

onderhoud van natuurgebieden en groene zones. 

• Behouden van ons natuurpatrimonium en het aanleggen van kleine landschapselementen = 
vernieuwen zone rondom den berg en herstellen van den berg. 

WATER: 
• Gescheiden riolering (regenwater, afvalwater). Dit is nog overal in Arendonk. 
• Herwaarderen van grachten, waar mogelijk (maar niet met allemaal duikers zoals op De 

Grens) 
 

HINDER: 

• Lichthinder aanpakken: Verlichting in gebouwen dient energievriendelijke te zijn. (led-
technieken) 
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• Lichthinder aanpakken: straatverlichting, lichten doven waar mogelijk, maar niet ten koste 
van de veiligheid. 

• Lawaaihinder: Stiltegebieden handhaven / vastleggen 
 

AFVAL: 

• De vervuiler betaalt. Dit basisprincipe is goed, maar de praktische uitwerking (lees: factuur 
DIFTAR) vraagt toch een dringende evaluatie. 

• Zwerfvuil aanpakken via preventiecampagnes en handhavingsbeleid in politie- en GAS-
reglement. 

• Sensibiliseringscampagnes met het oog op afvalpreventie en de impact van sorteren, 
recycleren en thuis composteren. 

• Het gemeentelijk containerpark werkt prima. We willen deze dan ook gebruiksvriendelijk 
houden tegen een eerlijke tarifiëring van het aangeleverde hoeveelheid afval. 
 

VERANTWOORD PRODUKTGEBRUIK: 
• Niet onnodig vervangen van wagenpark? En indien dit toch noodzakelijk is, met voorkeur aan 

lage CO2-uitstoot. 

• Uitreiken van een jaarlijkse milieuprijs voor duurzame ontwikkeling aan de verenging die met 
een vernieuwend project zijn steentje bijdraagt tot het lokale milieu- en natuurbeleid. 
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4 BIJLAGEN 

4.1 BIJLAGE 01_De 5 krachtlijnen van de N-VA 
N-VA Arendonk stelt als lokale afdeling zelf haar verkiezingsprogramma’s op. Door middel van een 
grote Arendonkse enquête, een ludieke actie op de jaarmarkt, gesprekken met verenigingen, 
sportclubs en mensen her en der, weet N-VA Arendonk als geen ander wat de Arendonkenaar 
verwacht van ‘de politiek’. De vijf N-VA-krachtlijnen vormen de fundamenten waarop het programma 
defintief is vormgegeven. Ze vormen de rode draad die doorheen alle lokale N-VA-programma’s loopt 
en die van elk programma een N-VA-programma maakt. Want het is net op lokaal niveau dat de 
fundamentele ideologische visie van de N-VA het best tot zijn recht komt. Het is net op lokaal niveau 
dat we werk kunnen maken van een sterker sociaal weefsel, van een open, hechte gemeenschap. 
 
1. Vrijheid en verantwoordelijkheid, rechten en plichten 
Ons kostbare sociale weefsel wordt van onderuit opgebouwd en niet van bovenaf opgelegd. Het 
gemeenschapsleven bloeit waar mensen zich thuis voelen, waar er jeugdbewegingen zijn, waar er 
een bruisende horeca is en een gezond ondernemingsklimaat heerst. De hoekstenen daarvan zijn 
gezinnen, actieve senioren, een geëngageerde jeugd, burgers die ondernemen, … Gemeentebesturen 
moeten optimale omstandigheden creëren waarin dit gemeenschapsleven kan bloeien en groeien. 
Maar het is ook de verantwoordelijkheid van elke burger om mee te willen bouwen aan deze hechte 
gemeenschap. Voor de N-VA is samenleven een verhaal van rechten en plichten. 
 
2. Bevorderen, niet betuttelen 
Inwoners en verenigingen die zich willen engageren voor hun gemeenschap botsen nog te vaak op 
een muur van regels. De papierwinkel waar een kleine vereniging vaak door moet om bijvoorbeeld te 
mogen vergaderen in een zaaltje van de gemeente, is vaak ontmoedigend. Verstrikt in ingewikkelde 
subsidiedossiers haken velen ontgoocheld af. Gemeentebesturen moeten het gemeenschapsleven 
bevorderen in plaats van het te verstikken in meerjarenplanningen of erkenningen. Wij willen ruimte 
geven aan de gemeenschap. Want wat de burger zelf kan, kan de overheid niet noodzakelijk altijd 
beter. 
 
3. Inspraak, maar ook uitspraak 
Via allerlei infovergaderingen en adviesraden wekken gemeentebesturen de indruk te luisteren naar 
hun inwoners. Inspraak is natuurlijk zeer belangrijk, maar ‘uitspraak’ - de burgers actief betrekken bij 
de uitvoering van het beleid - is nog beter. Uiteraard is het de verantwoordelijkheid van verkozen 
politici om beslissingen te nemen. Maar dat neemt niet weg dat ook de inwoners hun rol moeten 
spelen bij de uitvoering van dat besliste beleid. Inburgeringscoaches die nieuwkomers vrijwillig 
helpen met hun integratie, jeugdverenigingen die zwerfvuil opruimen, buurtcomités die de parkjes 
en speelpleinen in de buurt onderhouden ... Inwoners verantwoordelijkheid geven om zélf actie te 
ondernemen, daar gaat het om. 
 
4. Efficiënte en krachtige lokale besturen 
De N-VA gelooft in sterke en autonome lokale besturen. Met die autonomie voeren ze een beleid ten 
dienste van de hele gemeenschap en niet louter van bevriende organisaties. Efficiëntie staat 
centraal. 
Een modern en slank ambtenarenapparaat speelt doeltreffend en snel in op de verwachtingen van 
de inwoners. De tering naar de nering zetten geldt ook voor onze gemeentebesturen. Dat vraagt een 
spaarzaam beleid en duidelijke keuzes. De overheid moet zich in financieel moeilijke tijden op haar 
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kerntaken concentreren. Ze kan niet alles oplossen. Op die manier krijgen burgers opnieuw kansen 
om hun verantwoordelijkheid op te nemen. 
 
5. Vlaanderen en Europa 
Onze steden en gemeenten bevinden zich niet in het luchtledige. Arendonk is geen eiland, maar staat 
in relatie met haar omliggende gemeentes, met Vlaanderen en met Europa. Onze gemeenschap 
maakt deel uit van een groter geheel. Die hechte gemeenschap kan enkel slagen als burgers met 
elkaar kunnen communiceren. Kennis van het Nederlands is hierbij cruciaal. Als we niet letterlijk 
dezelfde taal spreken, zullen we dat figuurlijk ook nooit doen. Taal verbindt ons allemaal. 
 

4.2 BIJLAGE 02_financiële vergelijking gemeenten 
Hieronder volgt een samenvatting van een analyse door middel van www.lokalestatistieken.be. 
Arendonk wordt in deze studie vergeleken met vergelijkbare gemeentes op basis van 
sociaaleconomische gegevens. Arendonk behoort tot Cluster 12 = Landelijke gemeenten of 
verstedelijkte plattelandsgemeenten met sterke demografische groei.  
 
Tot Cluster 12 behoren: 
Arendonk, Baarle-Hertog, Balen, Brecht, Essen, Herenthout, Herselt, Hulshout, Kasterlee, Lille, 
Merksplas, Ravels, Retie, Vorselaar, Wuustwezel,  
As, Bilzen, Bocholt, Diepenbeek, Dilsen-Stokem, Kortessem, Ham, Hechtel-Eksel, Herk-de-Stad, 
Hoeselt, Kinrooi, Lanaken, Lochristi, Lommel, Maaseik, Meeuwen-Gruitrode, Neerpelt, Peer, Stekene, 
Wellen, Zonhoven, Zutendaal, 
 
AANVULLENDE BELASTINGEN 
 2000 2006 2012  
Arendonk 6,0 7,5 (*) 7,5  
Cluster 12 6,7 7,4 7,5  
Vlaams Gewest 6,6 7,1 7,2  
* In 2002 was er een verhoging van 6,0 naar 7,5 

 
OPCENTIEMEN 
 2000 2006 2012  
Arendonk 1100 1400 (*) 1400  
Cluster 12 977 1251 1284  
Vlaams Gewest 1073 1297 1340  
* In 2002 was er een verhoging van 1100 naar 1400 

 
VERGELIJKING MET GEMEENTES IN DE PROVINCIE ANTWERPEN (uit Cluster 12) 
GEMEENTE BELASTINGEN OPCENTIEMEN 
Arendonk 7,5% 1400 
Baarle-Hertog 7,2% 1330 
Balen 8,0% 1400 
Brecht 7,0% 995 
Essen 7,0% 1150 
Herenthout 6,5% 1300 
Herselt 7,5% 1350 
Hulshout 7,0% 1300 
Kasterlee 7,8% 925 

http://www.lokalestatistieken.be/
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Lille 6,5% 1200 
Merksplas 6,5% 1100 
Ravels 6,0% 1250 
Retie 7,5% 1275 
Vorselaar 7,5% 1200 
Wuustwezel 7,0% 1175 
Gem. DEXIA studie – CLUSTER 12 7,5% 1284 
Gem. Vlaams Gewest 7,2% 1340 
 
 
SCHULD PER INWONER (GEMEENTE) in euro 
 2000 2006 2010  
Arendonk 817 euro 417 (100%) 305 (73,1%) -26,9% 
Cluster 12 1095 euro 976 (100%) 801 (82,1%) -17,9% 
Vlaams Gewest 1330 euro 1393 (100%) 1253 (89,9%) -10,1% 
 
SCHULD PER INWONER (OCMW) in euro 
 2003 2006 2010  
Arendonk 285 euro 315 (100%) 569 (180,63%) +80,63% 
Cluster 12 142 euro 163 (100%) 209 (128,22%) +28,22% 
Vlaams Gewest 251 euro 275 (100%) 353 (128,36%) +28,36% 
 
 
PERSONEEL: AANTAL KOPPEN / 1000 INWONERS 

 GEMEENTE OCMW   
Arendonk 7,45 12,07   
Cluster 12 9,51 5,70   
Vlaams Gewest 11,12 7,43   
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