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assemblée du cJc
Pour marquer la rentrée en CJC, l’Assemblée générale s’est réunie le jeudi 
16 octobre autour de deux projets essentiels du CJC en 2009 : les outils 
pédagogiques et le colloque du 13 mars valorisant le volontariat des jeunes 
en OJ, d’une part, et le mémorandum du CJC en vue des élections de juin 
2009, d’autre part.
Cette Assemblée a également voté l’adhésion d’un nouveau membre : la 
Fédération Belge du Jeu de Rôles grandeur nature, Be-larp en abrégé.

Lieu de débat et de décision, l’assemblée 
générale du CJC se réunit de 4 à 6 fois 
par an pendant toute une journée. Elle 
définit les grandes orientations politiques 
de la coordination. 

L’assemblée est seule compétente pour les 
modifications des statuts, la nomination 
et la révocation des administrateurs, 
l’approbation des comptes et budget, 
l’admission ou l’exclusion de membres, 
l’approbation et la modification de tous 
règlements d’ordre intérieur, la dissolution 
volontaire de l’association. 

Sont membres de l’assemblée, le 
président, vice-président et secrétaire 
général du CJC ainsi que deux délégué(e)
s par organisation de jeunesse membre. 
L’interlocuteur représentant l’Eglise 
institutionnelle, le Vicaire épiscopal de 
Liège, Baudouin Charpentier, assiste aux 
assemblées du CJC à titre d’invité.
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Plan triennal : outils Pédagogiques et colloque
L’état de l’avancement du plan triennal concernant l’engagement volontaire des 
Jeunes en OJ nous a été présenté par le coordinateur du projet, Mathieu Brogniet.

Pour nous donner un avant-goût du futur dvd (avec un film par OJ), une version 
épreuve du film FNP a été projetée. Ceci a permis de recueillir la reconnaissance 
pour le travail réalisé mais aussi les remarques de fond et de forme afin d’améliorer 
le produit final. Il en a été de même concernant le contenu et le calendrier de 
réalisation des fiches techniques.
Mathieu nous a ensuite présenté la structure du colloque du 13 mars 2009 sur le 
volontariat jeune. La matinée offrira le choix entre trois ateliers thématiques qui 
permettront de développer de manière pratique un aspect du volontariat jeune :

- Le volontariat, un projet de société par et pour les jeunes ;

- S’engager aujourd’hui : les domaines d’action et les différentes modalités de 
l’engagement ;

- Reconnaissance et valorisation des jeunes volontaires.

La séance plénière de l’après-midi réunira les rapporteurs qui présenteront une 
synthèse des échanges des ateliers du matin, et des experts, apportant un éclairage 
plus théorique sur les différentes notions et concepts clés issus de cette synthèse. 
Leur intervention prendra la forme d’un dialogue directement inspiré du 
contenu élaboré et partagé dans les ateliers du matin.

Un troisième temps fort du colloque sera le panel d’interpellation politique sur 
l’avenir du volontariat jeune : quatre représentants de la société civile 
interpelleront les représentants des partis politiques. Ces interpellations seront en 
lien avec les propositions formulées en CJC à l’occasion des élections régionales et 
communautaires.

elections régionales et communautaires, juin 2009 : 
mémorandum du cjc
Dominique Vitry, chargée de ce projet, a tout d’abord présenté le dispositif proposé 
aux OJ du CJC pour construire ensemble notre mémorandum des revendications et 
propositions : une animation, lors d’une des réunions des instances des OJ membres 
(que ce soit leur Assemblée générale, leur Conseil d’administration ou autre) de 
trois ateliers, pour aborder trois thèmes (la valorisation du volontariat jeune 
et l’image des jeunes dans la société ; la statut et les moyens de nos OJ ; 
la mobilité en OJ et les relations internationales de jeunesse) avec mise 
en commun au bout des échanges en ateliers. Les rendez-vous seront pris d’ici la 
prochaine Assemblée, le 11 décembre.

Puis, Dominique a recueilli une première série de remarques concernant le canevas 
du futur mémorandum.  Cette esquisse sera bien sûr complétée par les contenus 
recueillis lors des animations réalisées dans les prochaines semaines.
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vote sur l’adHésion au cjc, de la fédération belge du jeu 
de rÔles grandeur nature, en abrégé be-larP
La FBJRGN s’est présentée à notre Assemblée du 13 décembre dernier en manifestant 
son souhait d’adhérer au CJC. L’association développe et promeut le jeu de rôles 
grandeur nature et son accès au public le plus large, en ciblant prioritairement les 
jeunes de 15 à 30 ans. 

Le Conseil d’Administration du CJC considère que toutes les conditions pour devenir 
membre de la coordination sont réunies par l’association et invite l’assemblée 
à se prononcer par un vote par bulletin secret :  Be-larp devient membre de la 
coordination par 13 oui et 7 abstentions.

actualités du secteur
Le secrétaire général, Brice Many, a informé l’assemblée sur l’évolution des 
négociations concernant le décret emploi (secteur non marchand), concernant la 
réforme du décret du CJEF ainsi que concernant la réforme du décret OJ.

Rendez-vous a été donné pour la prochaine Assemblée générale, le jeudi 11 
décembre prochain.  Celle-ci aura lieu dans les locaux de l’asbl Carrefour 19, rue 
du Marteau 19. 

M.P.

plan Triennal : TouTe une 
éQuipe pour dérouler le Tapis 
rouge à nos VolonTaires !
Depuis plusieurs mois, le CJC s’active sur la deuxième phase de son plan 
triennal sur la valorisation du volontariat des jeunes en Organisation de 
Jeunesse. DVD, fiches techniques, colloque, mémorandum sont autant de 
projets menés de front par les chevilles ouvrières du projet. Tous ces projets 
se rassemblent sous le slogan “ Tapis rouge pour les volontaires ! ”

L’équipe du DVD ayant tourné tout l’été ne fut pas du tout dépourvue, quand la 
bise fut venue. Tellement d’images des merveilleuses activités des OJ !  Pas facile de 
faire un tri ! Mais les fourmis sont courageuses et ne reculeront devant rien pour 
faire les plus beaux DVD de présentation des OJ et des actions menées par leurs 
volontaires qu’on ait vu depuis longtemps. 

Vous pouvez lire ces informations dans 
la rubrique Politique de Jeunesse et de 
Vie Associative

Pendant 3 ans, les OJ du CJC mènent 
une action d’envergure sur l’engagement 
volontaire des jeunes. Après avoir récolté 
de nombreuses informations sur les modes 
et les types d’engagement des jeunes, via le 
sondage “ la radiographie du volontaires ” 
et les soirées-rencontres “ Prises de sens ”, 
le CJC tire parti des données récoltées pour 
outiller dans les prochains mois les jeunes et 
les OJ dans leurs pratiques de volontaires.      
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La construction du colloque avance bien. Les fondations sont déjà jetées, les murs 
montent chaque jour un peu plus hauts. Le programme de la journée risque d’être 
relevé et de nous élever tout en douceur au-dessus de notre réalité de terrain, 
mêlant expérience quotidienne des uns et réflexions des autres et créant ainsi 
une parole publique sur le volontariat des jeunes loin de répondre aux normes 
antibruit !

Dès à présent il est également question de parole publique, avec la réalisation 
du mémorandum du CJC pour les élections régionales et européennes du 
7/06/2009. Ce cahier de revendications est actuellement en cours de rédaction 
avec l’aide des instances de pilotage de nos OJ. En effet, jusqu’à la fin du mois de 
novembre, l’équipe réalise des animations qui permettront aux membres de ces 
instances de construire ensemble le contenu de ce texte sur base des préoccupations 
et des points d’attention de chacun. 

Pour finir, avec les fiches techniques, nos chefs coq vous concoctent des recettes 
faciles et efficaces pour réussir la valorisation des volontaires sur le terrain. Associez 
un zeste de motivation, un doigt de formation à une bonne dose de contact humain 
et beaucoup d’adaptation au public saupoudrée d’un approche ludique, secouez le 
tout dans les cervelles des acteurs de terrains et servez chaud !

Au CJC, on s’active donc dans tous les coins et rien n’est trop beau pour dérouler le 
tapis rouge aux volontaires des OJ.

D.V.

FormaTion  
“ labyrinThe des insTiTuTions ”
Incontournable pour tout cadre d’OJ, qu’il soit bénévole ou permanent, 
cette formation est organisée chaque année par le CJC en collaboration 
avec l’Institut Central des Cadres. La formation, articulée en trois modules, 
permet de découvrir et de se situer par rapport aux institutions de la 
Belgique fédéralisée.

Sont ainsi abordés les différents niveaux de pouvoir en Belgique et leurs compétences 
pour tout ce qui touche aux enfants et aux jeunes, le fonctionnement plus particulier 
de la Communauté française et au sein de celle-ci, le fonctionnement de ce qu’on 
appelle le secteur jeunesse.

La date et l’endroit sont connus, notez 
les dans vos agendas : le 13/03/2009 à la 
Maison des Associations Internationales 

(Rue Washington 40 - 1050 Bruxelles).

Rendez-vous dans le Correspondance 112 
pour voir le résultat !

Sortie prévue pour la rentrée 2009.
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Le premier module vise à faire découvrir l’environnement institutionnel dans lequel 
s’ancrent les actions des OJ.  En effet, du niveau local aux liens internationaux, une 
multitude d’acteurs institutionnels et associatifs interviennent de près ou de loin 
dans la vie des OJ.

Ce premier module aura lieu les 13 et 14 novembre 2008, de 9h30 à 17h, à la 
Maison du Travail, 17, place l’Ilon à 5000 Namur.

aVis du cJc sur le proJeT 
de charTe associaTiVe
La Charte associative destinée à formaliser et harmoniser les relations entre 
pouvoirs publics et associations est à l’ordre du jour depuis la Déclaration 
gouvernementale de 2004.
En CJC, nous avons soumis le projet de Charte associative à une lecture attentive.  
Mathieu Brogniet, qui suit ce projet depuis ses débuts, a examiné dans quelle 
mesure les différents chapitres répondaient aux vues et propositions formulées par 
le CJC lors des consultations en 2006 et 2007. 

Dans l’avis rendu, le CJC salue le projet qui permet, enfin, d’éclaircir les rapports 
entre les Pouvoirs publics et les différents acteurs de la société civile. Il émet une 
série de commentaires concernant des aspects qui risquent d’être sources de 
difficultés lors de la mise en œuvre de la Charte.  Enfin, il pose, entre autres, la 
question de la portée réelle de la Charte, notamment au niveau local.

M.P.

réunion lpJ-cJc
Pour sa réunion de rentrée, le groupe de travail réunissant des acteurs des pastorales 
des jeunes, des Mouvements de jeunesse Guide et Patro et du CJC accueillait 
deux nouvelles têtes : Céline van Hée remplace Marie Bouvier au sein de l’équipe 
pédagogique des Guides. Géraldine Bauduin a, quant à elle, pris place au sein de la 
Commission Action Locale du Patro.

Inscription par courriel auprès du secrétariat 
du CJC : cjc@cjc.be. Renseignements à 
communiquer lors de l’inscription : nom, 
prénom, adresse, numéro de téléphone 
professionnel ou GSM, adresse mail, OJ 
et fonction.

Pour vous rappeler les différentes 
étapes de ce processus, consultez 
les Correspondance 95, 96 et 99.

Vous pouvez lire l’avis du CJC sur le site 
de la plate-forme du volontariat www.
levolontariat.be et sur le site du CJC 
www.cjc.be 

En 2003, le Conseil de la Jeunesse 
Catholique a été à l’initiative de rencontres 
entre des personnes investies en 
mouvements de jeunesse et des personnes 
investies dans les paroisses.  Ce  groupe de 
travail, baptisé LPJ – CJC est constitué de 
représentants du Patro, des Guides, de la 
JOC et des sections régionales de la Liaison 
des Pastorales des Jeunes.
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Après un tour d’actualité des projets des différentes organisations, le groupe de 
travail a abordé le lien entre les acteurs de l’Eglise et des Mouvements. Une note de 
travail fixant des objectifs de rencontre et de connaissance mutuelle de l’autre a été 
étudiée au sein des instances des organisations du groupe de travail. Globalement, 
les associations sont favorables au renforcement du dialogue et de la rencontre 
entre les acteurs de l’Eglise et des Mouvements de jeunesse.

Enfin, le groupe s’est penché sur le thème de travail qui l’occupe depuis un an 
maintenant : les publics issus de milieux défavorisés. Après avoir entendu 
plusieurs intervenants qui travaillent régulièrement avec ces publics, il apparaît 
maintenant nécessaire d’effectuer un travail de synthèse sur les apports récoltés. 
C’est principalement sur cette tâche que le groupe axera ses prochains travaux.

M.B.

animaTion sur la solidariTé  
à namur
Le samedi 11 octobre, la pastorale des jeunes de Namur organisait à Beauraing une 
grande journée sur le thème de la solidarité. Cette journée à rassemblé 800 jeunes 
de 12 à 15 ans. Répartis en groupes, les jeunes ont pu vivre différentes animations 
sur la solidarité dans le cadre d’ateliers proposés par de nombreuses associations. 

C’est dans ce cadre que le CJC a proposé un atelier sur la Sécurité sociale et les 
grands principes de solidarité qui la sous-tendent. L’atelier était basé sur le jeu de 
rôle de Jeunesse et Santé “ Sécuons-nous ”. D’autres associations bien connues 
étaient également présentes pour réfléchir avec les jeunes sur ce thème : Entraide 
& fraternité, la JOC…

La journée s’est clôturée par une veillée qui a rassemblé les 800 participants et tous 
les organisateurs.

M.B.

inFos à relayer
5e salon etudes & Professions à tour et taxis,  
les 28 et 29 novembre 2008
Jalon essentiel dans un parcours d’orientation réfléchi et construit étape par étape, 
le salon réunira à nouveau plus de 200 exposants acteurs incontournables du 
paysage de l’éducation et de l’insertion, pour proposer aux visiteurs une information 
pluraliste, responsable et non marchande.
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Les métiers techniques ou manuels constituent cette année le thème clé.

Des informateurs chevronnés, conseillers emploi et experts en orientation assureront 
des entretiens conseils personnalisés. Puis, des moments privilégiés d’échanges et 
de réflexion sont prévus qui aideront chacun(e) à mieux déterminer son projet de 
formation.

D’autres Salons d’informations et d’orientation sur l’enseignement secondaire, 
supérieur, la formation et l’emploi suivront en 2009.

do You sPeaK euroPean ?
Afin de sensibiliser les jeunes bruxellois aux avantages que l’Union européenne peut 
leur apporter, la direction des relations extérieures du Ministère de la région de 
Bruxelles-Capitale organise une journée d’information relative à l’Europe.

Le 3 décembre, de 9 à 18 heures, les Halles saint-géry se transformeront en 
espace interactif où les jeunes pourront s’exprimer de différentes façons : tables-
rondes, interviews, espaces langues, espaces ludiques tels le “ webmaton ” et mur 
d’expressions,…

26e journée des familles à erPent
L’Association Nationale des Parents, Anciens et Amis du Patro annonce sa 26e 
journée des Familles.  Elle aura lieu le samedi 14 mars 2009 au Collège Notre-Dame 
de la Paix à Erpent.  Le thème de cette année “ Famille, quand les générations 
se rencontrent ” sera décliné dans une conférence par Myriam Tonus.  

Comme chaque année, les petits seront encadrés par des puéricultrices et une 
animation est prévue pour les enfants et adolescents de 4 à 16 ans.

festival cHoose life, du 14 au 18 avril 2009 !
Le Choose Life festival n’est pas un festival comme un autre ! On y trouve bien sûr 
des concerts et une ambiance festive et de rencontre, mais celui qui déplace les 
foules, n’est pas un groupe de rock idolâtré des jeunes, c’est ... Dieu. En effet, cet 
événement, avec une pointe de défi et de non conformisme, se veut le festival de 
la foi des jeunes catholiques en Belgique.

Il offre donc l’occasion à une centaine de jeunes chrétiens de Bruxelles, de Wallonie 
et de Flandre de se rencontrer et d’oser vivre des temps forts de prière, de fête, de 
musique et de concerts, des témoignages, des ateliers sportifs et artistiques, et 
des partages. Histoire de montrer que l’Eglise peut aussi avoir un visage jeune et 
dynamique !

Pourquoi vous en Parler ?
Les jeunes qui fréquentent les OJ ont à cœur de faire partager les valeurs qui les 
animent au quotidien. Certains d’entre eux sont aussi animés par la foi et voudraient 
parfois faire partager cette expérience avec d’autres qui la vivent également. C’est 
exactement ce que propose le Choose Life festival.

Organisé par le Service d’Information 
sur les Etudes et les Professions (SIEP), 
une organisation de jeunesse reconnue 
et soutenue par le Service Jeunesse de 
la Communauté française de Belgique 
et soutenue par les Régions bruxelloise 
et wallonne.  Plus d’informations sur le 
site www.siep.be  

Les autres salons du SIEP : à Namur, les 
6-7 février ; à Liège, du 12 au 14 mars ; 
à Tournai, les 20-21 mars et à La Louvière, 
les 27-28 mars 2009. 

Pour plus de détails, rendez-vous sur le 
site www.dyse.irisnet.be

Inscriptions (indispensable) et 
renseignements auprès de l’ANPAP, tél. 
071/28.69.59 ; info@anpap.be
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Les organisateurs sont à la recherche d’animateurs de 18 et 30 ans désireux 
d’accompagner ces jeunes et de partager avec eux leur expérience de croyant. Avis 
aux amateurs. 

couPs de jeunes
Voilà 1 mois que la RTBF et la Fondation Roi Baudouin ont lancé l’action  
« Coups de jeunes » destinée à mettre en lumière, jusque juin 2009, des 
dynamiques positives portées par des jeunes de 15 à 30 ans. Ils demandent de leur 
faire connaître des jeunes ou groupes de jeunes « en mouvement », quel que soit 
le thème ou le secteur concerné : environnement, culture, sport, citoyenneté, aide 
sociale, jeunesse, vie de quartier, activité économique, formation… 

Une quarantaine d’entre eux seront mis à l’honneur par un reportage dans les 
émissions « Au quotidien » sur la Une (en télévision) et « Quand les jeunes s’en 
mêlent » sur La Première (en radio). Pour poser sa candidatures il suffit de renvoyer 
un tout petit formulaire de présentation de l’initiative. Un petit coup de projecteur 
sur quelques uns de vos beaux projets ?

agenda solidaire    
Agenda-solidaire.be est un projet d’information dont l’objectif est de rassembler en 
un seul espace les annonces des nombreux événements s’inscrivant dans la cadre de la 
solidarité internationale et de la coopération au développement qui sont organisés 
chaque jour de l’année et un peu partout en Belgique francophone. C’ est un espace 
pluraliste d’information qui diffuse tant les activités organisées par le secteur des ONG 
que celles  des multiples associations de fait et institutions travaillant dans ce domaine. 
 
C’est une initiative du CNCD-11.11.11 et d’ACODEV, son homologue flamand, qui 
ont décidé de joindre leurs forces pour offrir cet espace.  

mondialiser le travail décent
Les grandes mutations de l’économie mondiale ont entraîné une profonde 
transformation de la gestion des entreprises transnationales, des politiques 
économiques des Etats et des conditions de travail et d’évolution des revenus dans 
le monde.  Au Nord comme au Sud, elles ont provoqué une mise en concurrence 
des travailleurs ; cette concurrence est provoquée par la course à la compétitivité 
à laquelle se livrent les Etats du monde entier pour attirer les firmes en quête de 
rentabilité maximale.

Deux WE de préparation  
pour les animateurs entre  

18 et 30 ans auront lieu les : 

- 14-15-16 novembre 2008 ;
- 13-14-15 février 2009.

Pour tout renseignement : Eric Vollen, 
081 46 81 48 ou 0474 45 24 46, ou 

secretariat@festivalchooselife.be ou 
http://festivalchooselife.be

Renseignements et candidatures : Action 
‘Coups de jeunes’, Fondation Roi Baudouin, 

21 rue Brederode, 1000 Bruxelles  
Tél. 0800/ 94 135 ou doublet.d@kbs-frb.be . 

Le formulaire peut aussi être téléchargé :   
www.coupsdejeunes.be

Découvrez le site www.agenda-solidaire.be  
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Un livre “ Mondialiser le travail décent ”, explique bien ces grandes mutations 
et leur impact. Il prône la mondialisation du travail décent comme alternative 
aux défis de l’emploi ou du développement dans le monde. Résultat d’un travail 
collectif, d’auteurs provenant tant du monde de l’enseignement universitaire, que 
du monde syndical et des ONG, le livre a été coordonné par le secrétaire général 
du CNCD, Arnaud Zacharie et par le coordinateur de la Coalition pour un travail 
décent, Alexandre Seron.

déforestations : causes, acteurs et enjeux
Problématique complexe, aux causes et aux effets multiples, la déforestation est d’abord 
une tendance mondiale alarmante. Environ 130 000 km² sont déboisés chaque année, 
plus de quatre fois la superficie de la Belgique. Perte nette annuelle, après régénération 
et nouvelles plantations : 80 000 km². Particulièrement concernés, les trois principaux 
bassins forestiers du Sud : l’Amazonie, l’Afrique centrale et la zone Malaisie/Indonésie. 

La plupart des Etats dispose aujourd’hui de plans d’affectation des sols qui 
devraient limiter la tendance, mais la volonté ou les moyens de les appliquer 
manquent. Les compensations financières pour “ déforestation évitée ” prévues 
dans la future politique climatique mondiale y changeront-elles quelque chose ? 
Ou les solutions passent-elles nécessairement par une mise en cause profonde des 
logiques productivistes ? 

aPPel à Projets : Pour un futur Plus souriant
La Fondation pour les générations futures a lancé son appel à projets “ Future 
Smile ”.  Il s’adresse aux groupes de jeunes de 16 à 25 ans qui veulent réaliser des 
projets qui font du bien aux gens et, en même temps, à l’environnement.

Trente-cinq projets seront sélectionnés.  Les groupes dont le projet aura été retenu 
bénéficieront d’un week-end de formation gratuit, d’un accompagnement qui les 
aidera à réaliser le projet et d’un coup de pouce financier pouvant atteindre jusqu’à 
1000 euros.

Coédition Luc Pire et CNCD 11.11.11., en 
vente dans les librairies au prix de 15 euros.

Points de vue du Sud, Editions Syllepse 
- Centre Tricontinental, Volume XV (2008), n°3 

Commandes : 
vente-abonnement@cetri.be ; 
site :  www.cetri.be 

Infos et inscriptions via info@futuresmile.be 
et www.futuresmile.be

Date limite pour introduire les dossiers : 
 le 15 décembre 2008
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cJeF : la réForme esT VoTée
Régulièrement, nous avons fait état dans cette publication de l’avancée 
de la réforme du CJEF. Les lecteurs assidus se souviendront que la colère 
animait les derniers articles. Colère dont notre Ministre faisait l’objet. En 
effet, sa gestion du dossier était marquée par une logique de “ passage en 
force ” qui nous mécontentait fortement.

 CJEF : la réforme est votée 15

 Un renversement s’est opéré 16

 AG du CJEF : le point sur la réforme 16

 Projets en vue des élections de juin 2009 17

 elections au Bureau 17

 La Commission Consultative des Organisations de Jeunesse : 
 réforme encore 17

 Echos des réunions depuis le mois d’août 17

 Négociations du décret OJ : transformer l’essai 19

   FESOJ– CESSOC : nouvelles AG pour la FESOJ 21

 Décret Emploi : malheureuses avancées 21

 Conventions collectives de travail en vue 21

 Fonds de formation du secteur socioculturel 22

 Conseil supérieur des Volontaires 22

 CCAJ : c’est reparti pour une année bien remplie 24

 No mosquito : affaire à suivre ! 25

 Revue de presse  26

 Un nouveau Conseil de la Jeunesse 
 approuvé en Commission du parlement 26

 Les bénévoles… ne sont pas payés 27

 En danger plutôt que délinquants 28

 Fiche d’actualité : la justice des jeunes 29

 Modification radicale du financement des 5500 emplois 
 du socioculturel 30

 Réforme du décret Centres de vacances 34 Le Conseil de la Jeunesse d’Expression 
française a pour mission de promouvoir 
toutes les activités susceptibles d’assurer 
la participation des jeunes aux décisions 
et mesures qui les concernent. Conseil 
consultatif en matière de politique de 
jeunesse, il donne, soit d’initiative, soit à 
la demande d’un ou de plusieurs ministres, 
des avis sur tous les problèmes concernant 
la jeunesse. 

Le CJEF assure également le lien entre les 
organisations de jeunesse reconnues en 
Communauté française (80 OJ).    
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un renversement s’est oPéré
Le Bureau du CJEF a constaté début septembre qu’il devait revoir sa stratégie. 
Nous avons décidé de proposer des corrections sérieuses au projet de réforme du 
Ministre. Ces corrections portent :

- sur le nombre de membres du nouveau CJEF : celui sera souple, entre 30 
et 50. Cette souplesse est rendue encore plus importante en permettant que 
des membres adhérents s’ajoutent au 50 membres. Ceci doit lever un frein à 
l’engagement et permettre à tout qui veut s’engager de trouver une place au 
sein du Conseil ;

- sur le lien avec les secteurs des OJ ou des CJ : Ce lien sera traduit par le 
parcours des jeunes qui s’engageront dans le Conseil de la Jeunesse réformé. 
Ceux qui ont été ou sont investis et engagés en OJ ou en CJ siégeront à 
titre personnel. Cet engagement est valorisé par la mesure suivante : 60 % 
des jeunes qui composent le Conseil doivent s’être engagé en OJ ou en CJ. 

- sur le nombre d’événements à organiser : La troisième modification 
importante est la diminution du nombre d’actions décentralisées que doit 
organiser le Conseil. Le nombre fixé est plus réaliste. Le Conseil devra se doter 
d’un plan d’action sur 5 ans. La durée de mandat de ses membres est de deux 
ans. Cette différence entre le temps du Conseil et le temps de l’engagement 
de ses membres doit apporter de la pérennité.

Ces modifications ont été négociées avec le Ministre de la Jeunesse. Le Bureau du 
CJEF, qui était unanime sur ses contre-propositions a rencontré le Ministre deux 
fois pour aboutir à ce texte.

Depuis, le projet de décret a été soumis aux débats et aux votes de la Commission 
Culture du Parlement de la Communauté Française. Les débats ont été un peu 
houleux. C’est certainement la conséquence de la gestion du dossier qui a été 
chaotique. Le projet, radicalement modifié, a été pour ainsi dire présenté aux 
députés en séance.

Finalement, le projet de décret a été adopté à l’unanimité. Il doit encore être voté 
en séance plénière du Parlement. Après cela, une phase transitoire, au cours de 
laquelle l’actuel Bureau assumera la responsabilité de la structure, va débuter. Le 
Bureau devra, entre autres, rédiger les statuts du Conseil qui devient une asbl. Vaste 
travail.

Le CJEF a vécu. Place désormais au CJCF : le Conseil de la Jeunesse de la Communauté 
Française.

a.g. du cjef : le Point sur la réforme
La dernière AG du CJEF a permis de présenter le projet de réforme et d’entendre 
les points d’attention des membres de l’AG. La principale surprise tient au fait 

Le secteur des OJ est celui des Organisations 
de Jeunesse. Le secteur des CJ est celui 

des centres de jeunes. Le Ministre voulait 
que ce soient les organes consultatifs de 

ces secteurs, soit la CCOJ et la CCMCJ qui 
désignent leurs représentants. Cela aurait 

paralysé le CJEF par une reconduction 
de jeux de pouvoir défavorables à son 

fonctionnement.

Plus exactement, le Bureau du CJEF a pris 
l’initiative de rencontrer les différents groupes 

parlementaires et s’est rendu compte que 
la veille des débats, tous les députés ne 

disposaient pas encore des amendements que 
le Ministre voulait déposer. Le texte changeait 

radicalement mais les députés n’en avaient pas 
tous été avertis.
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que les membres du futur CJCF seront présents à titre personnel et non comme 
représentant de leur OJ. Les questions de décentralisation ont également suscité 
des interrogations et des points d’attention. Dans l’ensemble, les membres de l’AG 
se rendaient compte que la réforme changeaient les choses en profondeur et que le 
fonctionnement du CJCF serait un défi à relever pour ses futurs membres. La phase 
transitoire n’en a que plus d’importance et le Bureau du CJEF a été confirmé dans 
son rôle de pilotage, notamment pour la rédaction des statuts.

Projets en vue des élections
Les élections se profilent. Le CJEF prépare son mémorandum pour lequel ses 
différentes commissions sont mises à contribution. De plus, le CJEF organise en 
partenariat avec le BIJ une action de 4 jours à Louvain-La-Neuve pour laquelle 
une cinquantaine de jeunes devraient être réunis. Cette action se terminera le 2 
novembre par un débat entre les jeunes et des représentants des partis francophones 
démocratiques.

elections au bureau
Trois personnes ont été élues comme membres du Bureau du CJEF. Le Bureau salue 
donc l’arrivée de forces vives qui auront entre autre à s’atteler sur les chantiers 
présentés ci-dessus.

B.M.

commission consulTaTiVe des 
organisaTions de Jeunesse : 
réForme encore
ecHo des réunions dePuis le mois d’aoÛt
27/08/08 : une réunion sur les dossiers de reconnaissance
Cette réunion portait essentiellement sur des reconnaissances comme organisation 
ou groupement de jeunesse.

Ainsi, deux associations ont fait l’objet d’un avis favorable pour une reconnaissance 
comme OJ dans la catégorie service. Il s’agit de Solidarcité et de Jeunes et Nature. 
Après des débats qui n’ont pas toujours été unanimes, les avis ont été pris et seront 
transmis au Ministre de la Jeunesse qui devra prendre sa décision.

La CCOJ  a été mise en place,  suite 
au vote, en mai 2004, d’une modification  
du décret  du 20 juin 1980 portant sur la 
reconnaissance et l’attribution de subsides 
aux OJ.  Elle a siégé pour la première fois 
le 10 novembre 2005. 

La CCOJ est dorénavant l’organe consultatif 
chargé de travailler sur les enjeux liés à la 
reconnaissance et au fonctionnement des 
organisations de jeunesse. Elle est également 
l’interlocuteur de la Ministre  pour négocier 
et réformer le décret du 20 juin 1980.     
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Trois associations ont fait l’objet d’un avis favorable pour une reconnaissance 
comme groupement.

16/09/08 : gros débat sur les infrastructures
La CCOJ avait demandé au Ministre de la Jeunesse de répondre à une série de 
questions relatives aux circulaires sur le soutien aux infrastructures que nous avions 
reçues dans nos boîtes mail.

Pour répondre aux questions de la CCOJ, le Ministre a envoyé un membre du 
personnel de l’administration. Celui-ci nous a lu les réponses à nos questions. 
Principalement, nous avons appris que les projets soutenus en priorité seraient 
ceux qui s’inscrivaient dans la priorité sur la sécurisation en matière d’incendie. De 
plus, le Ministre a confirmé que la CCOJ serait tenue informée des décisions d’octroi 
des bourses et du suivi budgétaire qui en résulterait.

Le point le plus polémique a porté sur la décision du Ministre de ne pas adresser 
la circulaire aux fédérations de mouvements de jeunesse. Celles-ci n’ont donc pas 
l’opportunité de faire des travaux dans les locaux de leur siège central. Cette décision 
a été motivée par le fait que les groupes locaux bénéficient d’une autre circulaire. 
Cette réponse est assez difficile à comprendre et ne résout pas le problème que les 
sièges centraux des fédérations de mouvements de jeunesse sont les seuls à ne pas 
bénéficier de cette circulaire.

Les débats ont été quelque peu chahuté sur la question. Finalement, la CCOJ a 
décidé d’interpeller le Ministre par courrier pour lui faire savoir que nous estimions 
collectivement que l’enjeu des infrastructures méritait un meilleur traitement 
et qu’il fallait concevoir des réponses à plus long terme. Nous espérons que les 
réponses futures prendront en compte toutes les réalités des OJ.

une réunion avec toutes les oj
La CCOJ a également décidé d’organiser le 26 novembre 2008 une réunion à 
l’attention de l’ensemble des Organisations de Jeunesse qui composent le secteur. Il 
s’agit d’une obligation décrétale qui n’a pas été remplie en 2007. Ce sera donc une 
grande première. Le programme est orienté vers le futur du secteur. Nous inviterons 
l’Observatoires de l’Enfance, de la Jeunesse et de l’Aide à la Jeunesse à présenter 
une perspective historique du développement du secteur. Ensuite, des ateliers 
permettant la rencontre entre OJ seront organisés sur la même thématique. D’ores 
et déjà, chaque organisation est invitée à bloquer la date dans son agenda pour 
participer activement de la construction du secteur de demain.

22/10/08 : trois avis, trois questions Politiques
L’arrêté du décret cadastre
Derrière ce nom un peu barbare, se cache un enjeu important en terme de 
gouvernance des politiques de l’emploi dans les OJ. Le décret cadastre doit 
organiser la récolte des données sur l’emploi dans les secteurs socio-

La catégorie “ groupement de jeunesse ” 
est une catégorie à part. Elle permet 

à des associations qui ne remplissent 
pas l’ensemble des critères d’obtenir 

une reconnaissance particulière. Cette 
reconnaissance ne permet pas d’obtenir 
de subventions de manière directe mais 

elle marque que ces associations ont une 
action qui peut être reconnue. Ont ainsi fait 
l’objet d’un avis favorable : les Compagnons 

Dépanneurs, le Festival International de 
l’Enfance et de la Jeunesse et le Comité pour 

les Relations Internationales de Jeunesse.

Des circulaires sont des traductions 
juridiques de dispositions prises par le 
Ministre. Dans ce cas, le Ministre veut 

soutenir les travaux d’infrastructure 
et a obtenu un budget. La circulaire 
permet d’organiser l’action politique 

d’attribution de moyens.

Incohérence maximale sur ce dossier : le 
Ministre n’a par ailleurs pas adopté la 

même démarche avec les fédérations de 
centres de jeunes. Celles-ci bénéficient de la 
circulaire pour leur siège central. Les locales 
de centres de jeunes bénéficient par ailleurs 

d’une circulaire particulière à l’instar des 
locales de mouvements de jeunesse.
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culturels, dont les OJ. Grâce aux informations recueillies, la Communauté 
Française doit disposer d’un outil sûr et fiable permettant de mettre en œuvre une 
politique du financement de l’emploi plus adéquate. La CCOJ a décidé de remettre 
un avis positif sur cet arrêté. Elle a indiqué dans cet avis ce que sont ses points 
d’attention à savoir : un allègement des charges administratives sur les associations, 
une possibilité de vérifier les données qui seront contenues dans le cadastre et une 
demande de bénéficier également des informations qui en seront extraites pour 
donner des avis pertinents sur les politiques d’emploi.

La charte associative
Ce projet dont nous vous avons déjà beaucoup parlé était évoqué également en 
CCOJ. 

La CCOJ a décidé de s’emparer de ce projet commun aux gouvernements de la 
Région Wallonne, de la Communauté Française et de la Commission Communautaire 
Française (CoCof, à Bruxelles). Cette charte fait également l’objet d’un avis favorable. 
La CCOJ s’est principalement arrêtée sur le principe de complémentarité entre 
l’action associative et l’action des pouvoirs publics. De nombreux exemples ont 
été cités pour montrer que l’application de ce principe n’allait pas de soi. Souvent, 
les pouvoirs publics ont tendance à concurrencer ou instrumentaliser l’associatif 
jeune et OJ plutôt que de construire les choses en complémentarité. Des progrès 
sont à faire. Espérons que la charte associative y contribuera. La CCOJ a également 
insisté sur l’importance d’une déclinaison des principes de la charte associative sur 
le plan local. Le niveau communal est un niveau important de la vie associative, y 
compris de la vie associative jeune. L’application des principes de la charte par les 
communes ne va pas de soi.

Le décret sur les centres de vacances
A l’initiative de sa sous-commission formation, la CCOJ a remis également un avis 
sur le décret sur les centres de vacances. Ce décret a été fameusement retravaillé 
dans le cadre de réunions de concertation avec les OJ. Une énergie importante a 
été dépensée et de nombreux compromis ont été faits par l’ensemble du secteur. 
Subitement, cet été, les négociations se sont interrompues pour des raisons qui 
concernent les partis au Gouvernement. La CCOJ a souhaité réagir et demande que 
les travaux reprennent pour apporter les réponses que doit apporter la réforme du 
décret aux problèmes qui se posent actuellement. La CCOJ sera-t-elle entendue ? 
C’est en tout cas au gouvernement de réagir et à son Ministre Président d’utiliser 
son pouvoir de conciliation.

négociation du décret oj : transformer l’essai
Mi-juillet, les Organisations de Jeunesse s’engageaient à tout mettre en œuvre pour 
aboutir à une réforme du décret sur les Organisations de Jeunesse. Les principes du 
Ministre étaient les suivants :

- le secteur des OJ devait marquer un accord unanime sur le futur décret ;

- toutes les OJ seraient refinancées.

La CCOJ peut remettre des avis sur 
demande du Ministre ou de sa propre 
initiative. Dans ce cas, la CCOJ a donc 
agi d’initiative.
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Aujourd’hui, nous devons constater deux choses. Premièrement, le calendrier n’a 
pas été respecté. Les délais ont été dépassés puisque le texte n’est pas prêt alors 
qu’il aurait dû l’être pour la mi-octobre. Deuxièmement, les OJ n’ont jamais été 
aussi proches d’un accord et les travaux continuent. 

Tentons un retour sur ces deux mois de travaux intenses au cours desquels nous 
avons participé à plus de 30 réunions.

Des définitions
Les OJ ont présenté un texte de décret dans lequel les missions, finalités, objectifs des 
OJ ont été redéfinies. Au cœur de celles-ci, la formation des CRACS est réaffirmée 
avec force. Les OJ participent à la construction de la démocratie et veulent être 
reconnues pour cela. Les définitions des différentes catégories d’OJ, la façon dont 
elles rendent compte de leurs missions et de leurs actions ainsi que les modalités 
de subvention ont été rédigées.

Un projet de système de financement
Le système de financement des OJ est en passe d’être finalisé aujourd’hui. Ce 
système sera commun à tous. Réussir cela n’a pas été simple car les réalités des OJ 
sont bien différentes malgré leur mission commune.

Une meilleure prise en compte des réalités d’emploi
Nos OJ mènent leur mission grâce à des jeunes volontaires mais aussi grâce à 
des permanents. La manière dont ces emplois ont été octroyés aux OJ par la 
Communauté Française a créé des disparités importantes entre OJ. Le projet de décret 
vise à apporter un peu plus d’harmonisation entre les OJ. Il vise aussi à reconnaître 
davantage les OJ qui disposent d’un nombre important de permanents.

Reste le nerf de la guerre
Impossible de prédire si le décret sera réformé prochainement. Il est clair que la 
balle sera bientôt dans le camp du Ministre de la Jeunesse et plus largement du 
Gouvernement. Des moyens sont nécessaires pour réformer le secteur des OJ et 
permettre son redéploiement. Pour cela, la volonté politique doit être au rendez-
vous. Le Gouvernement devra montrer qu’il croit dans la valeur sociale des OJ, qu’il 
croit à l’apport positif des jeunes dans la société à travers leur engagement en OJ

B.M.

Les CRACS, ce sont les Citoyens 
Responsables, Actifs, Critiques et Solidaires. 

Faire des jeunes des CRACS est le projet 
commun de toutes les OJ.
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FesoJ-cessoc : 
nouVelle ag pour la FesoJ
Début septembre, la FESOJ se remettait en ordre de marche sur le plan comptable. 
Une AG approuvait les comptes retravaillés depuis le mois de juin. L’AG décidait 
aussi de confier au Conseil d’administration le suivi des points de recommandation 
des vérificateurs aux comptes. A cette occasion, un administrateur démissionnaire 
a été remplacé par un nouvel administrateur élu à l’unanimité. Claude-Etienne 
Scoriels de Nature et Loisirs remplace Semra Umay du C-PAJE. Ces deux OJ sont 
membres de la COJ. Le rapport d’activités et le programme d’activités ont également 
été approuvés.

décret emPloi : malHeureuses avancées
Malgré les actions du CJC et de nombreuses OJ membres qui avaient écrit à tous 
les députés, le décret Emploi est à présent voté. En conséquence, le financement 
de l’emploi s’opérera en 2008 et 2009 selon les modalités prévues qui nous sont 
défavorables. Bien sûr, nous devrons payer les barèmes salariaux mais cela se fera en 
ponctionnant les subsides octroyés pour le fonctionnement et donc, au détriment 
de nos missions.

Concomitamment, les structures représentatives des employeurs sollicitent les 
Ministres pour que les subventions soient au maximum liquidées avant la fin de 
l’année. Ceci doit permettre d’opérer les régularisations au cours de l’année 2008. 
A l’heure qu’il est, il est impossible d’affirmer que ce sera le cas.

conventions collectives de travail en vue
A en juger par le nombre de mois au cours desquels ces différentes conventions sont 
travaillées en commission paritaire, nous pouvons espérer qu’elles déboucheront 
sur quelque chose d’intéressant. A ce jour, nous nous limiterons à rappeler que les 
négociations sur les questions de fin de carrière, de flexibilité du temps de travail, 
de prépension, de plan tandem, d’outplacement, de frais de déplacement ou de frais 
de missions sont toujours en cours et qu’il est difficile d’annoncer un atterrissage 
sur l’une ou l’autre tant les partenaires ont l’air de lier les dossiers.

B.M.

Structure fédérative regroupant les 
Organisations de Jeunesse, les Fédérations 
de Centres de jeunes et des asbl actives 
dans le champ de l’accueil de l’enfance.  
La FESOJ organise la représentation de 
ces associations dans leur dimension 
d’employeur au sein de la CESSOC 
(Confédération des Employeurs des 
Secteurs sportif et socioculturel) vis-à-vis 
du monde politique et des syndicats.   
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Fonds de FormaTion  
du secTeur socioculTurel
un Plan d’action 2008-2009
Le fonds de formation réfléchit actuellement aux actions à entreprendre pour 
développer la formation dans le secteur. Il paraît acquis que les actions des années 
2006-2007 seront reconduites : accompagnement d’équipes, formations courtes 
sur des formules simples ou plus spécifiques ainsi que le catalogue des formations. 
Pour faciliter les choses, un système de bourses est à envisager. Nous verrons si les 
employeurs et les syndicats s’entendent sur cette question.

sélection de 80 Projets
Le 30 septembre dernier, le comité a sélectionné un peu plus de 80 projets de 
formation et grâce à cela contribué à soutenir la formation et le développement 
des compétences dans les secteurs socioculturels.

B.M.

conseil supérieur  
des VolonTaires
Le CSV a pour tâches :

- de collecter, systématiser et analyser les informations relatives aux volontaires 
et au volontariat

- d’examiner les problèmes spécifiques auxquels peuvent être confrontés les 
volontaires et le volontariat

- de sa propre initiative ou à la demande des Ministres compétents, de 
donner des avis ou de faire des propositions concernant les volontaires et le 
volontariat. 

Chaque année ce fonds permet de 
subventionner des actions de formation 
déterminées sur base d’appels à projets.  
Les OJ peuvent donc profiter pleinement 

de ces moyens financiers pour développer 
la formation de leurs travailleurs et en 

particulier les travailleurs faisant partie 
de groupes dits “ à risque ” tels que les 

travailleurs plus âgés ou moins qualifiés.

Créé en 2002, le Conseil supérieur 
des Volontaires est un organe de 
concertation et de consultation 

permanent où les volontaires et les 
autorités entrent en contact afin de 

garantir une attention permanente aux 
problèmes spécifiques des volontaires, 
et ce, dans de nombreux domaines : le 

droit de la responsabilité, la sécurité 
sociale, la fiscalité, le droit du travail… 
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Le 9 octobre, le Conseil a reçu Markus Held, directeur du Centre Européen du 
Volontariat (CEV). Celui-ci a plaidé en faveur du projet de faire de 2011 l’année 
européenne du volontariat. Ce projet est partagé par de nombreux pays européens 
qui ont interpellé les instances de l’Union à ce sujet. Le Parlement européen a déjà 
accueilli favorablement ce projet.

Convaincu par l’importance de cet enjeu, le Conseil Supérieur des Volontaires 
interpellera prochainement les responsables politiques belges actifs au niveau 
européens pour que ce projet soit validé par la Commission européenne. A la fin 
de cette année 2008, Marc Tarabella, Ministre de la Jeunesse de la Communauté 
française, représentera la Belgique au Conseil qui réunira tous les représentants 
européens pour la culture, la jeunesse et l’éducation. Le CSV a demandé à Monsieur 
Tarabella et à tous ses collègues du Nord et du Sud du pays de plaider en faveur 
de ce projet.

Le Conseil a ensuite pris connaissance des résultats de ses groupes de travail 
“ assurances ” et “ indemnités ” qui, comme leur nom l’indique, se penchent 
sur l’évaluation des articles de la Loi sur le volontariat et qui se rapportent plus 
particulièrement à ces sujets d’assurance et d’indemnisation des frais liés à l’activité 
des bénévoles. Pour rappel, la Loi relative aux droits des volontaires a été adoptée 
en 2005. Il était prévu de réaliser une évaluation dans les deux ou trois ans qui 
suivaient sa mise en application. Le Conseil travaille donc à ce niveau pour voir ce 
qu’il y aurait lieu d’améliorer éventuellement.

Le Conseil Supérieur des Volontaires a également prévu d’organiser une vaste 
enquête sur les pratiques des volontaires en Belgique. Il sollicitera le Service Public 
Fédéral duquel il dépend pour débloquer des fonds et permettre à deux institutions 
de mener cette étude dans les trois langues nationales. Un cahier des charges plus 
détaillé sur la nature des données à récolter devra être construit par le Conseil 
ultérieurement.

M.B.
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ccaJ : c’esT reparTi pour  
une année bien remplie
Le Conseil communautaire de l’Aide à la Jeunesse a repris ses travaux de 
manière intensive, après la trêve estivale. En un peu plus d’un mois, trois 
réunions se sont succédées avec à la clé : des avis rendus, d’autres en 
préparation et l’évaluation de la première année de fonctionnement du 
Conseil.

Le 8/09/2008, le CCAJ a ouvert sa nouvelle session avec un débat sur la mise en 
place d’un outil informatique destiné à faciliter la mise en rapport des autorités 
mandantes et les services agréés. 
Il s’agit surtout de savoir où il y a des places disponibles pour accueillir les jeunes en 
fonction de leurs besoins (suivi en famille, placement d’urgence ou à long terme,…). 
Un avis a ensuite été voté à ce sujet en séance. 

Le CCAJ a ensuite reçu le représentant de la Ministre de l’Aide à la Jeunesse, Frédéric 
Possemiers, afin qu’il présente le projet de Charte associative porté en commun par 
les 3 Gouvernements francophones. S’en est suivi un échange de clarification et un 
début de débat sur le sujet. 

Ce thème fut à nouveau débattu le 8/10/2008 et le CCAJ a décidé de rédiger un avis. 
Celui-ci reprend l’enthousiasme, les craintes et les interrogations des membres du 
Conseil et encourage les pouvoirs publics dans leur préoccupation de faire atterrir 
ce texte sur des mesures concrètes qui bénéficieront au monde associatif.

Après quasiment un an de fonctionnement, le CCAJ désirait faire un bilan de son 
action et une évaluation de son fonctionnement. Ce point fut donc mis à l’ordre du 
jour de la réunion du 23/09/2008. Après le rappel des missions attribuées au Conseil, 
celui-ci a fait un état des lieux des avis rendus, en cours et en attente ainsi que du 
fonctionnement des réunion en plénière et en groupes de travail et commissions. 
Les membres du Conseil ont proposé quelques modifications et points d’attention 
mais étaient globalement satisfaits des actions menées par cette instance.

La réunion s’est poursuivie par l’approbation d’un avis concernant un projet 
d’arrêté du Gouvernement de la Communauté française sur la composition et le 
fonctionnement des comités d’accompagnement pédagogique au sein des IPPJ et 
surtout concernant le recueil de la parole des jeunes à destination de ces comités.

c.à.d. entre le personnel de justice qui a 
pour tâche de régler les situations des 

jeunes et les services qui travaillent avec 
les jeunes et leur apportent l’aide requise 
sous le mandat des autorités judiciaires.
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La réunion du 13/10/2008 a été assez inefficace, certains points ne pouvant être 
présentés par les représentants de la Ministre de l’Aide à la Jeunesse, d’autres ne 
pouvant déboucher sur un consensus au sein du CCAJ. Néanmoins le Conseil a pu 
faire face dignement à ces contretemps reportant certaines discussions, planifiant 
certaines prises d’information et avançant dans les débats lorsque c’était possible. 
Espérons que ce travail portera ses fruits à long terme.

D.V.

no mosQuiTo : 
aFFaire à suiVre !
Pour rappel, le 26 juin dernier, La Chambre des représentants belge a adopté à 
l’unanimité (hormis l’extrême droite flamande...) une proposition de résolution 
demandant au gouvernement qu’il prenne toutes les mesures nécessaires afin 
d’interdire la commercialisation et l’utilisation, sur le territoire belge, de dispositifs 
du type “mosquito”. 

Au niveau local, la mobilisation continue : le conseil communal de la Ville de 
Bruxelles, en sa séance du lundi 8 septembre, a adopté à l’unanimité des formations 
démocratiques un règlement visant à interdire l’utilisation du “mosquito” sur 
le territoire de cette commune qui occupe un cinquième de celui de la région 
capitale. 

Des dizaines d’autres villes wallonnes ont fait de même depuis quelques semaines. 
Dans le désordre et de manière non-exhaustive: Pont-à-Celles, Farciennes, Anthisnes, 
Fléron, Esneux, Berchem-St-Agathe, Mons, Péruwelz, La Louvière, Tournai, Namur, 
Saint-Gilles, Ixelles, Rixensart, Nivelles, Quaregnon, Huy, Waremme, etc. Certaines 
étudient la modification de leur règlement de police afin de prévoir des sanctions 
dans le cas d’infraction. 

nous attendons toujours une décision concrète du gouvernement fédéral 
pour que la Belgique devienne le premier pays européen à interdire le 
répulsif anti-jeunes.
La vigilance reste de mise à tous les échelons ! 

Mosquito est le nom donné à un appareil 
qui émet des sons très aigus (et très 
désagréables) perceptibles par les seules 
oreilles des moins de 25 ans. Objectif ? 
Bouter les jeunes hors de l’espace public. 
Conçu et utilisé dans les pays anglo saxons, 
son arrivée en Belgique a provoqué un 
certain émoi. Voir Correspondance 107 page 
16, la carte blanche de Brice Many.
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belga 23/10/2008

un nouveau conseil de la Jeunesse approuvé en commission du parlement 

La Commission de la Jeunesse du parlement de la Communauté française a adopté jeudi à l’una-
nimité le projet de décret du ministre Marc Tarabella instaurant le Conseil de la Jeunesse de la 
Communauté française. Ce Conseil de la Jeunesse succède au Conseil de la Jeunesse d’Expres-
sion Française (CJEF) et devient un organe de participation et d’avis véritablement représen-
tatif de tous les jeunes. Il entend renforcer l’objectif de consultation et de participation des 
jeunes au sein du Conseil de la Jeunesse, a indiqué le ministre de la Jeunesse en Commission. 
Le décret prévoit que le Conseil de la Jeunesse ne sera plus limité aux seules Organisations de 
jeunesse mais ouvert aux représentants des Centres de Jeunes, des Fédérations et Conseils des 
Etudiants, des structures de l’Aide à la jeunesse, ainsi qu’à des jeunes porteurs d’initiatives nouvelles. 
Pour mieux correspondre aux publics visés, la limite d’âge de ses membres est ramenée à 30 ans 
au lieu de 35 ans actuellement.

Par ailleurs, le Conseil de la Jeunesse devient une ASBL. Cela lui permettra d’être directement 
représenté au Youth Forum (Organe de représentation des jeunes au niveau européen) et de 
solliciter de manière indépendante toutes les aides régionales, fédérales ou européennes utiles à 
ses projets, a encore souligné Marc Tarabella.
Le Conseil mettra en place de nouvelles structures participatives ouvertes à tous: les Agoras 
(groupes d’échanges et de réflexions communautaires) et les Forums (groupes de réflexion au 
niveau local). Elles auront pour objectif de recueillir la parole des jeunes de la Communauté 
française et de mieux la faire entendre.

Cette évolution institutionnelle a été menée de manière concertée avec les membres de l’actuel CJEF et 
entend encourager la mobilisation des jeunes en Wallonie et à Bruxelles, a souligné le ministre, ajoutant 
que le décret répond à l’une des priorités du gouvernement, reprise dans l’accord de gouvernement. 
Il s’agissait d’ouvrir davantage et rajeunir la structure, garantir une plus grande opérationnalité du 
Conseil via une réduction de ses effectifs et un accroissement de la décentralisation de ses actions. 
Pendant les débats, l’opposition MR et Ecolo n’a pas refusé son soutien au texte. Mais Jean-Paul 
Wahl (MR) et Yves Reinkin (Ecolo) ont fait remarquer qu’une série impressionnante d’amen-
dements avaient été déposés deux jours auparavant et que cela méritait de les faire examiner 
par le Conseil d’Etat. « On veut bien les cosigner mais alors, on aura un tout autre décret que 
celui qui a été soumis dans un premier temps au Conseil d’Eta », a ainsi remarqué M. Wahl, 
ajoutant ironiquement que « on aurait pu demander au CJEF d’écrire lui-même le décret ». 
« Heureusement qu’il y a eu ces amendements du CJEF, qui ont amélioré le texte », a surenchéri 
M. Reinkin, se demandant à quoi ont finalement servi les concertations préalables. Malgré ces 
objections de forme, les deux partis de l’opposition ont soutenu le texte de M. Tarabella. 

.JLS/SLE
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le soir 6-7/09/2008

sTaTuT des VolonTaires – les bénévoles… ne sont pas payés
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llb 05/10/2008

aide à la Jeunesse – en danger plutôt que délinquants
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le soir 16/09/2008

aide à la Jeunesse – Fiche d’actualité : la justice des jeunes
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alTer échos n° 256-257, 29/08/2008

décreT emploi – modification radicale du financement des 5500 emplois du socioculturel
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alTer échos n° 256-257, 29/08/2008

décreT emploi – modification radicale du financement des 5500 emplois du socioculturel
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alTer échos n° 256-257, 29/08/2008

décreT emploi – modification radicale du financement des 5500 emplois du socioculturel
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alTer échos n° 256-257, 29/08/2008

décreT emploi – modification radicale du financement des 5500 emplois du socioculturel
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alTer echos n° 256-257, 29/08/2008

réForme du décreT cenTres de Vacances

le nouveau décret sur les centres de vacances patine sur les assimilations
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alTer echos n° 256-257, 29/08/2008

réForme du décreT cenTres de Vacances
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 JOCF : Dur dur d’être jeune aujourd’hui… Et demain ? 40
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 ACMJ – Le Cyber militant : réel ou virtuel ? 43
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appel aux oJ !
Pour que vive cette rubrique, nous avons besoin de vous. Une annonce, 
un compte-rendu d’activités, un sujet qui vous tient à cœur et que vous 
souhaitez partager ? C’est avec plaisir que nous les publierons dans le 
CORREsPOnDAnCE.
Il en va de même pour les articles de presse qui parlent de vous.

Merci de les envoyer par la poste ou à l’adresse électronique suivante :
correspondance@cjc.be 
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ballades guidées sur les traces de nos ancêtres  
à Han-sur-lesse
 
Les paysages particuliers de la région ont de tous temps été favorables à l’établissement 
des hommes.  Depuis les temps les plus lointains de la préhistoire, l’homme a laissé 
derrière lui quelques traces de son passage.  Au fil de son évolution, il a modifié le 
paysage pour l’adapter à ses besoins.
Le15 et 16 novembre à Han-sur-Lesse, vous pourrez découvrir le travail méticuleux 
des archéologues en surface, en grotte et aussi sous l’eau. Le guide, Fred Heller, 
archéologue lui même, vous détaillera les méthodes et techniques utilisées lors des 
fouilles et des analyses des documents archéologiques.
Petites et grandes histoires seront au rendez-vous de ce week-end riche en 
découvertes .

Ballade (sur réservation uniquement) au départ du gîte d’étape de Rochefort. Réservation 
(pour la ballade seule ou en résidentiel, soit du vendredi au dimanche ou du samedi au 
dimanche) : gîte d’étape de Rochefort, Tél. 084/37.74.41

cHiPa : le cHiro et le Patro se donnent la main !

Qui a dit que les flamands et les wallons n’avaient rien en commun ? Il y a au moins une chose : le Patro. 
Ou le Chiro comme on dit au nord ! 

Le samedi 15 novembre, dans le centre de la capitale, les ados du Patro ont rencontré les ados du Chiro 
(les homologues flamands de la Fédération Nationale des Patros, mouvement de jeunesse wallon) pour une 
journée pleine de découvertes et d’échanges.  

Cette journée a permis aux jeunes de vivre une animation haute en couleurs, de rencontrer de nouvelles 
personnes mais surtout de casser les barrières et les préjugés qui existent entre les deux communautés. 
Passant outre l’actualité délicate de ces derniers mois, 700 jeunes ont prouvé qu’ils sont de vrais CRACS, 
des citoyens responsables, actifs, critiques et solidaires et que le dialogue est bel et bien possible entre 
néerlandophones et francophones.

Dès leur arrivée, ces jeunes, âgés pour la plupart de 14 à 16 ans, ont fait connaissance à travers des jeux de 
masse. Les patronnés ont joué à la “ Dikke Bertha ”, au “ Dik Pik ”, au “ Chaosbal ”, ou encore au “ Letterspel ”, 
des jeux qui, au premier abord, ne leur évoquaient pas grand chose mais qui finalement, sont des jeux bien 
connus des différentes sections du Patro. Comme quoi, au nord comme au sud du pays, les jeunes s’amusent 
et se ressemblent. 

L’après-midi, un grand jeu dans les rues autour de la Grand Place a réuni des équipes mixtes.  Malgré 
quelques difficultés linguistiques, les jeunes ont réussi à se comprendre et avancer dans les étapes du jeu.

Un dernier rassemblement, vers 16h30, a regroupé tous les jeunes au Mont des Arts pour  terminer la 
journée en chansons et dans la bonne humeur.
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indications : le nouveau site est oPérationnel !

La nouvelle formule du site Indications se présente avant tout comme une revue en ligne. Il 
reprend non seulement les articles parus dans les pages du bimestriel mais propose également une 
série d’articles inédits, élargissant la couverture de l’actualité littéraire, poétique, théâtrale, etc.
Une section PIJC permet également d’accorder une place méritée à l’ensemble des articles rédigés 
dans le cadre du Prix Indications du Jeune Critique. Le fruit des ateliers d’écritures organisés 
par Indications sera également présenté régulièrement sur le site.
Seule exclusivité réservée à la revue “ papier ” : les dossiers.  Ceux-ci seront bien sûr référencés sur 
le site et les commandes seront grandement facilitées par la boutique en ligne.
Par ailleurs, le site dispose d’un outil de recherche par livre et par auteur qui vous donnera 
certainement envie de vous replonger dans les archives de la revue.

Rendez-vous sur la toile : www.indications.be

sans PaPiers…  sans avenir… , 
le tHÈme du dernier info Kit de la jocf

Hier, les sans papiers se cachaient.  Lorsqu’ils étaient dans la rue, ils essayaient d’être 
invisibles pour ne pas attirer l’attention.  Attitude normale lorsqu’on est traqué.
Aujourd’hui, il disent : “ Assez !  ” Il ne veulent plus être des ombres ! Ils se montrent, 
s’exposent devant les caméras…  Ils réclament une identité qui leur permettra de vivre 
dans la dignité.
Comment se faire entendre pour obtenir ses papiers ?  Comment attirer l’attention sur 
leur sort et trouver des solutions ?  A travers les occupations d’églises, l’occupation 
des grues, et même les grèves de la faim et de la soif mettant en péril leur vie.  Une 
vie contre des papiers ! Un appel au secours lancé au monde et qui dit : nous voulons 
vivre et exister dans la dignité.  Est-ce trop demander ?
Que dire des politiciens qui, en mars 2008, annoncent des mesures de régularisation et 
puis, n’arrivent pas à se mettre d’accord pour en définir les modalités concrètes ?
La partie “ Interpellant ” propose quelques témoignages de sans papiers, sous forme de 
textes de rap écrits par des jeunes sans papiers des différentes fédérations de la JOCF et 
de la JOC. Y figure aussi un texte qui explique la raison d’être, aujourd’hui, de la CIRE, 
Coordination et Initiative pour et avec les Réfugiés et Etrangers. 
La partie “ Trouvaille ” reprend les derniers textes de loi régissant le séjour des étrangers 
sur le territoire belge, explique la fonction de l’Office des étrangers et donne quelques 
adresses et repères utiles concernant le thème des sans papiers.

Contact : JOCF, rue des Moucherons 3 – 1000 Bruxelles ; infokit@joc.be
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dur dur d’être jeune aujourd’Hui...et demain?

Avec la conjoncture actuelle (avenir incertain, marché du travail saturé, inégalités salariales entre 
hommes et femmes, logements impayables, le Standard, champion de Belgique, absence de politiques 
concrètes en matière d’aide aux jeunes précaires, discriminations en tous genres, inégalités de plus en 
plus nettes, difficultés supplémentaires pour les mères adolescentes, ...), les jeunes se disent parfois 
qu’ils feraient mieux de rester au lit plutôt que de se lancer dans ce grand cirque qui régit notre monde. 
C’est compréhensible. Mais face aux épreuves, le repli comme solution n’a jamais fait ses preuves. Donc, 
trêve de lamentations, place à l’action!

Dans cette optique, la Jeunesse Ouvrière Chrétienne Féminine (JOCF) a décidé de placer sa 
traditionnelle Journée de Clôture (le 28 juin dernier à Namur) sous le signe du refus du pessimisme. Les 
jeunes militants se sont vus à cette occasion présenter la prochaine campagne contre la précarité 
qui sera prochainement menée par la JOCF et la JOC. Et comme cette journée se voulait didactique mais 
aussi ludique, un grand jeu leur était proposé afin de leur faire comprendre les enjeux, les raisons et les 
objectifs de ce prochain “ combat ”.

Après l’accueil des jeunes des différentes régions (Mons, Charleroi, La Louvière, Bruxelles, Namur, 
Luxembourg, Liège et Verviers), “ Quelle vie !? ” a pu débuter. Ce jeu de rôle leur permettait de se mettre 
dans la peau d’une personne touchée par une forme de précarité particulière (santé, logement, famille, 
mobilité, emploi, ...), histoire de “ vivre ” une réalité virtuelle temporaire...qui risque de devenir réelle et 
permanente dans leur futur. Et qui l’est déjà maintenant pour certains d’entre-eux...

Aussi sérieux qu’était le sujet, cela restait un jeu. Et il s’est déroulé dans une ambiance décontractée et 
festive. Par ce biais, propice aux échanges, aux débats, aux rires et aux questionnements, les jeunes ont 
pu cerner une réalité parfois encore difficile à appréhender. Pour comprendre, en entendre parler c’est 
bien. La vivre, c’est mieux. 

Pour terminer cette journée enrichissante, le jeu a laissé la place à un barbecue puis à une scène 
ouverte: les jeunes ont ainsi pu s’exprimer à travers le domaine qu’il souhaitait, que ce soit du rap, de 
la danse ou du chant. 
C’est ce qui constitue la philosophie de la JOCF, donner à toutes et à tous un espace et un moment 
d’expression, de confrontation d’idées, d’amusement, des fous-rires et des indignations. Apprendre 
et s’amuser en même temps. Prendre le temps de réfléchir et de communiquer. C’est si rare de nos 
jours...

Marie
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les jeunes et la ParticiPation citoYenne
 
La campagne “ Citoyen-ne un jour... ” est portée par cinq organisations de jeunesse 
(la CNAPD, la JEC, les Jeunes CsC, Ecolo-j et Réso-J) désireuses de stimuler et de 
valoriser la participation citoyenne sous ses différentes formes, que ce soit dans le 
cadre électoral formel, ou à travers des engagements plus informels et quotidiens : 
dans une association, au niveau local, sur le lieu de travail, à l’école, etc.

Il s’agit donc simultanément de rappeler l’importance du vote, qui ne devrait 
certainement pas être considéré comme un geste inutile et/ou anodin, et d’insister 
sur le fait que le vote en lui-même ne constitue qu’un aspect parmi d’autres de 
la participation citoyenne, qui peut prendre d’autres formes qui sont tout aussi 
indispensables dans une société se voulant démocratique. Etre citoyen-ne un jour 
(plus précisément le dimanche matin) au moment des échéances électorales, ne 
suffit donc pas, car c’est tous les jours que l’on peut agir et adopter une démarche 
citoyenne.

Concrètement, trois grandes étapes rythmeront la campagne dans les prochains 
mois. 
Afin de connaître les perceptions des jeunes sur la participation citoyenne, une grande 
enquête par questionnaire a été lancée dans toute la Communauté française, en 
vue de poser aux jeunes âgés de 16 à 30 ans des questions sur quelques unes des 
dimensions cruciales de la démocratie et de la citoyenneté, dont le vote, le travail des 
élus et les réponses à donner aux partis d’extrême droite. 
Puis, une journée de rassemblement a été organisée à Namur, le 5 novembre. L’objectif 
principal de la journée était de donner aux jeunes présents des pistes d’engagement, 
grâce à des ateliers présentant différentes manières d’agir volontairement en tant que 
citoyen-ne. Les informations recueillies via l’enquête et via la journée de rassemblement 
serviront à réaliser un outil pédagogique sur la participation citoyenne des jeunes : 
des fiches thématiques et un dvd seront diffusés début 2009 afin de sensibiliser et 
d’informer le public plus large à cette question.
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ceFoc inFos, sepTembre 2008

acmJ – internet : hors du temps ?
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l’auTre QuoTidien, auTomne 2008

acmJ – le cyber militant : réel ou virtuel ?
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paraboles 56, sepTembre 2008

gcb – la loi et la promesse chez les guides catholiques de belgique
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paraboles 56, sepTembre 2008

gcb – la loi et la promesse chez les guides catholiques de belgique
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JeF n°6, sepT.ocT.noV.2008

Jec – un parcours de délégué

46



noVembre – décembre 2008

du côTé des organisaTions

l’inFo n°42, 17/10/2008

Jeunes csc – stage d’attente, période active
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JeF n°6, sepT.ocT.noV.2008

Vol. e&a – donner…
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suara 33, 4e Trim.2008 eT dimanche express 31/08/2008

Fnp / Focolari
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Vol. e&a – l'hôpital à mots ouverts

qui en milieu HosPitalier  
n’a Pas déjà entendu ces 

interrogations :

"Pourquoi dois-je aller à tel examen?  
Pourquoi va-t-on me faire ceci?"

Pour parvenir à se retrouver dans l’hôpital, à déchif-
frer ce que cachent tous ces termes inconnus, la 
bonne volonté ne suffit pas toujours...

C’est pourquoi l’asbl Volontariat d’Entraide 
et Amitié a créé et réédité « l’Hôpital à Mots 
Ouverts ». 

« L’Hôpital à Mots Ouverts » est un petit livre de 134 
pages destiné aux malades, aux parents, aux étu-
diants, aux volontaires en hôpital,…

Outil de formation, il contient principalement un 
vocabulaire médical de base, décrit l’organisation 
générale de l’hôpital et présente le volontariat. Dans 
cette 4ème édition, nous avons décidé d'ajouter 

quelques parties qui nous semblaient être enrichissantes pour tous : volontaires, patients, 
futurs étudiants dans le domaine médical et paramédical… Sont donc présentés également: 
les métiers en lien avec le milieu médical, un bref aperçu des droits du patient ainsi que la 
chartre de l’enfant hospitalisé.

Que ce guide puisse aussi être utile à tous, patients, bien portants qui sont en contact avec le 
milieu hospitalier, étudiants dans le domaine médico-social : tel est notre plus vif souhait.

Pour plus de renseignements ou pour le commander (5€ + 1.62€ de frais de port pour 1 
exemplaire) : Volontariat d’Entraide et Amitié asbl, rue de la Charité 43, 1210 Bruxelles, 
02/219.15.62 ou isabelle@entraideetamitie.be

Isabelle Croonen
Animatrice
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 Les scouts ne sont plus catholiques. Une bonne décision ? 52

 De la FCSBPB à la FSBPB – « Hé l’abbé » 53

 Louvain, l’heure du retour aux sources 54

 Contre appel pour le « c » de Louvain 55

 Scouts et UCL, même combat du « c » ? 56

 Un tiers de jeunes dans les CPAS 58

 Mal être : ces jeunes qui se plaignent 59

Cette revue de presse est constituée d’une sélection d’articles autour de 
thématiques qui concernent directement ou indirectement les organisations 
de jeunesse : l’enfance, les jeunes, l’aide à la jeunesse, la vie associative, 
la société multiculturelle, l’emploi dans le secteur non marchand, l’Eglise 
en société...
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de la Fcsbpb à la Fsbpb – les scouts ne sont plus catholiques. une bonne décision ?
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de la Fcsbpb à la Fsbpb – « hé l’abbé »
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llb 21/10/2008

le « c » de l’ucl en débaT – louvain, l’heure du retour aux sources
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le « c » de l’ucl en débaT – contre appel pour le « c » de louvain
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llb 23/10/2008

scouTs eT ucl, même combaT du « c » ?
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scouTs eT ucl, même combaT du « c » ?
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le soir 12/09/2008

Jeunes en sociéTé – un tiers de jeunes dans les cpas
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dimanche express n° 39 – 19/10/2008

Jeunes en sociéTé – mal être : ces jeunes qui se plaignent
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LIsTE DEs ORgAnIsATIOns MEMBREs DU COnsEIL DE LA JEUnEssE CATHOLIqUE

fédération nationale des Patros (fnP)
rue de l’Hôpital, 17

6060 gilly
tél. : 071/28.69.50
fax : 071/42.04.53

fnp@patro.be
www.patro.be

guides catholiques de belgique (gcb)
rue Paul emile janson, 35

1050 bruxelles
tél. : 02/538.40.70
fax : 02/537.3362

gcb@guides.be
www.guides.be

gratte
rue Hector genard, 2

1070 bruxelles
tél. : 02/534.20.28
fax : 02/534.61.10

gratte.info@tiscali.be
www.gratte.org

jeunesse ouvrière chrétienne (joc)
rue d’anderelecht, 4

1000 bruxelles
tél. : 02/513.79.13
fax : 02/513.47.11

secretariat.joc@joc.be

jeunes csc (jcsc)
chaussée de Haecht, 579

1031 bruxelles
tél. : 02/246.32.19
fax : 02/246.30.10

jeunes-csc@jeunes-csc.be
www.jeunes-csc.be

action ciné media jeunes (acmj)
rue docteur liénard, 2

7012 jemappes
tél. 0476/84.94.56
fax. 065/82.28.94

info@acmj.be  –  www.acmj.be

conseil jeunesse 
 développement (cjd)

rue de la vignette 179, 1160 bruxelles
tél. : 02/660.91.42
fax : 02/673.69.97

am@cjd1160.org
http://devenirbelge.wordpress.com 

génération nouvelle (gen)
avenue jules vandeleene, 14

1160 bruxelles
tél. : 02/660.63.15
fax : 02/673.21.93

focolare.bruxelles@pi.be

fédération nationale des  
Patros féminins (fnPf)
rue de l’hôpital 15, 6060 gilly
tél. : 071/28.69.55
fax : 071/42.04.53
fnpf@patro.be
www.patro.be

jeunesse & santé (j&s)
chaussée de Haecht, 579/40
1031 bruxelles
tél. : 02/246.49.81
fax : 02/243.20.52
j&s@mc.be
www.jeunesseetsante.be

volontariat d’entraide et amitié
rue de la charité, 43
1210 bruxelles
tél. : 02/219.15.62
fax : 02/233.3356
info@entraideetamitie.be
www.entraideetamitie.be

jeunesse ouvrière chrétienne  
féminine (jocf)
rue des moucherons 3, 1000 bruxelles
tél. : 02/513.79.12
fax : 02/513.47.11
secretariat.joc@joc.be

jeune et citoyen (jec)
rue du marteau, 19
1000 bruxelles
tél. : 02/218.05.59
fax : 02/223.15.93
info.bxl@jeuneetcitoyen.be
www.jeuneetcitoyen.be

les gîtes d’etapes du centre belge 
du tourisme des jeunes (cbtj)
rue van orley 4, 1000 bruxelles
tél. : 02/209.03.00
fax : 02/223.03.89
info@gitesdetape.be
www.cbtj.be

service d’information et d’animation  
des jeunes (siaj)
rue du marteau 19, 1000 bruxelles
tél. : 02/219.46.80
fax : 02/223.15.93
siaj@skynet.be  –  www.siaj.be

indications (ex jeunesse Présente)
rue du marteau 19, 1000 bruxelles
tél. : 02/218.58.02
fax : 02/217.51.71
indications@indications.be
www.indications.be

conseil de la jeunesse catholique (cjc)
rue de la charité, 43 - 1210 bruxelles
tél : 02/230.32.83 - fax : 02/230.68.11
cjc@cjc.be  –  www.cjc.be


