
w da's
Willebroek

Bijeenroeping van de ocmw
raad

Willebroek, woensdag 9 februari 2022

De voorzitter van de ocmw raad nodigt
u uit om in zitting te vergaderen op
dinsdag 22 februari 2022 om 20:00,
Locatie: TEAMS - online,

AGENDA

Punten van de ooenbare zitting
Ondersteu nende d iensten

Centrale administratie

1. Goedkeuring van het verslag van de openbare zitting van de raad voor maatschappelijk
welzijn van 25 januari 2022

Facility

2. Leveren van koftie en het gratis in bruikleen stellen van koffiezetapparaten aan OCMW-,
Gemeente- en AGB Willebroek - wijze van gunnen : onderhandelingsprocedure zonder
voorafgaande bekendmaking - mandaat

Welzijn

Sociale dienst en schuldbemiddeling

3. Jaarverslag 2021 dienst budget- en schuldhulpverlening
4. Wijziging bedragen minimale levering aardgas tijdens de wintermaanden
5. Wijziging afvaardiging Lokale adviescommissie gas, electriciteit en water (Fluvius en pidpa)
6. Verlenging samenwerkingsovereenkomst CAW in kader van Covidlg-subsidies

Algemeen

7. Wijziging afuaardiging beleidsorganen welzijnskoepel rivierenland (incl wijkwerk)
8. Wijziging afuaardiging zorgraad eerstelijnszone Klein Brabant Vaartland

Bijzonder Gomité Sociale Dienst

Gentrale administratie

Wijziging afuaardiging in het bestuursorgaan en de algemene vergadering van de VZW Sociaal
Verhuurkantoor OPTREK

Sociale dienst

10. Actualisatie steunnormen

Welzijnskoepel

Algemeen

11. Afvaardiging stuurgroep ketenaanpak dak- en thuisloosheid, regio rivierenland - regio
Rupelstreek en CAW

12. Wijziging afuaardiging Welzijnskoepel Klein Brabant Vaartland
13. Wijziging afvaardiging van het OCMW in algemene vergadering Igemo
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Punten van de besloten zitting
Ondersteu nende diensten

Financiën

14. Aktename minnelijke regelingen collectieve schuldenregelingen

Blommaert
Algemeen Directeur

Eddy Moens
Voorzitter
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W ffiir.o,o"r Voorstellen van beslissing
Zitting van 22 februari 2o-22

OPENBARE ZITTING

Punten van de openbare zitting

Ondersteu nende diensten

Centra le ad min istratie

7. Goedkeuring van het verslag van de openbare zitting van de raad voor
maatschappelijk welzijn van 25 januari 2022

Besluit:
Het verslag van de vorige vergadering van de openbare zitting van de raad voor maatschappelijk
welzijn van 25 januari 2022 wordt zonder opmerkingen goedgekeurd.

Facility

2. Leveren van koffie en het gratis in bruikleen stellen van koffiezetapparaten
aan OCMW-, Gemeente- en AGB Willebroek - wijze van gunnen :
o nderha ndel i ngsproced u re zonder voorafg aa nde bekend ma ki ng - ma ndaat

Motivering

Voorgeschiedenis

De vorige overheidsopdracht loopt af in maart 2022.

Feiten en context

In het kader van de wet op de overheidsopdrachten is het dus noodzakelijk een nieuwe
aanbesteding uit te schrijven.

Juridische grond

- De wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, en latere wijzigingen.

- De wet van t7 juni 2016 inzake overheidsopdrachten, meer bepaald artikel 42, g I, lo a)
(de goed te keuren uitgave excl. btw bereikt de drempel van € 140.000,00 niet), en meer
bepaald artikels 2,360 en 48 die een gezamenlijke realisatie van de opdracht in naam en
voor rekening van meerdere aanbesteders toelaat.

- Het koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels
van de overheidsopdrachten, en latere wijzigingen.

- Het koninklijk besluit van 18 april2OIT betreffende plaatsing overheidsopdrachten
klassieke sectoren, en latere wijzigingen, meer bepaald artikel 90, 1o.
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Het Decreet Lokaal Bestuur van22 december 2017, meer bepaald artikel 84, 5 3, 5' ,
waarbij wordt bepaald dat het vast bureau bevoegd is voor de vaststelling van de
plaatsingsprocedure en de voorwaarden van overheidsopdrachten als het gaat om een
opdracht van dagelijks bestuur.
Het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 20 april2OIT houdende
vaststelling van de opdrachten voor werken, leveringen en diensten die kunnen beschouwd
worden als opdrachten van dagelijks bestuur.
De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen, en latere wijzigingen.
Het Bestuursdecreet van 7 december 2018.
Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikelen 326 tot en met
341 betreffende het bestuurlijk toezicht.

Adviezen - argumenten
r- L^! r.^r^- ,,^- i^ ^^,{--^kr 
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koffiezetapparaten aan OCMW-, Gemeente- en AGB Willebroek" werd een bestek met nr.
20221355 opgesteld door OCMW Willebroek.
Deze opdracht is als volgt opgedeeld:
x Basisopdracht (Leveren van koffie en het gratis in bruikleen stellen van koffiezetapparaten aan
OCMW-, Gemeente- en AGB Willebroek), raming:€ 30.660,37 excl. btw of € 32.500,00 incl.6%
htw:
x Verlenging 1 (Leveren van koffie en het gratis in bruikleen stellen van koffiezetapparaten aan
OCMW-, Gemeente- en AGB Willebroek), raming: € 30.660,37 excl. btw of € 32.500,00 incl. 60lo

btw;
x Verlenging 2 (Leveren van koffie en het gratis in bruikleen stellen van koffiezetapparaten aan
OCMW-, Gemeente- en AGB Willebroek), raming: € 30.660,37 excl. btw of € 32.500,00 incl. 67o
btw;
x Verlenging 3 (Leveren van koffie en het gratis in bruikleen stellen van kofFiezetapparaten aan
OCMW-, Gemeente- en AGB Willebroek), raming: € 30.660,37 excl. btw of € 32.500,00 incl.60lo
btw.
De raming bedraagt € t22,64I,48 excl. btw of € 130.000 € incl. 6% btw. (OCMW Willebroek: €
102.800 incl. 60lo btw, Gemeente Willebroek€ 22.960 incl. 6% btw, AGB Willebroek € 4.240 incl.
60lo btw)
Er wordt voorgesteld de opdracht te gunnen bij wijze van de onderhandelingsprocedure zonder
voorafgaande bekend maki ng.
Het betreft een gezamenlijke opdracht waarbij het aangewezen is dat OCMW Willebroek de
procedure zal voeren en in naam van Gemeentebestuur Willebroek en AGB Willebroek bij de
gunning van de opdracht zal optreden.
Gezamenlijk aankopen kan leiden tot aanzienlijke besparingen en administratieve vereenvoudiging.

Financiële gevolgen

De uitgave voor deze opdracht is voorzien in exploitatiebudget

Besluit:
Artikel 1 -.

Het bestek met nr. 2022/355 en de raming voorde opdracht"Leveren van koffie en het gratis in
bruikleen stellen van koffiezetapparaten aan OCMW-, Gemeente- en AGB Willebroek", opgesteld
door OCMW Willebroek worden goedgekeurd. De lastvoorwaarden worden vastgesteld zoals
voorzien in het bestek en zoals opgenomen in de algemene uitvoeringsregels van de
overheidsopdrachten voor aannemingen van werken, leveringen en diensten. De totale raming
bedraagt €L22,64L,48 excl. btw of € 130.000 € incl. 6%o btw. (OCMW Willebroek: € 102.800 incl
60lo btw, Gemeente Willebroek €22.960 incl. 67o btw, AGB Willebroek C 4.240 incl. 60lo btw)

Artikel 2 :

Bovengenoemde opdracht wordt gegund bij wijze van de onderhandelingsprocedure zonder
voorafgaande bekendmaking.

Artikel 3:
OCMW Willebroek wordt gemandateerd om de procedure te voeren en in naam van
Gemeentebestuur Willebroek en AGB Willebroek bij de gunning van de opdracht op te treden.
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Artikel 4 :

In geval van een juridisch geschil omtrent deze overheidsopdracht, is elk deelnemend bestuur mee
verantwoordelijk voor alle mogelijke kosten in verhouding tot zijn aandeel in de opdracht.

Artikel 5 :

Afschrift van deze beslissing wordt bezorgd aan de deelnemende besturen

Welzijn

Sociale dienst en schuldbemiddeling

3. Jaaruerslag 2O27 dienst budget- en schuldhulpverlening
Motivering

Voorgeschiedenis

Het OCMW is erkend als instelling voor schuldbemiddeling door het departement welzijn,
volksgezondheid en gezin Afdeling Welzijn en Samenleving. Voor deze erkenning dienen een aantal
wettelijke verplichtingen gedaan te worden. De regels voor het jaarverslag zijn al een aantal jaren
op rij gewijzigd en in de laatste wijziging wordt opgelegd dat het bestuur jaarverslag moet
bespreken en goedkeuren.
Deze verplichting volgt uit de erkenning als instelling voor schuldbemiddeling door de Vlaamse
overheid waardoor jaarlijks een jaarverslag, aan de Vlaamse overheid dient bezorgd te worden via
een mail aan SAM (steunpunt Mens en Samenleving VZW).

Dit jaarverslag bestaat uit:
- een basisregistratie, aangevuld met antwoorden op een aantal vragen;
- het doorgeven van de personen die effectief aan schuldbemiddeling doen (dit wordt op een

later tijdstip opgevraagd door de Vlaamse overheid zelf en maakt geen deel uit van dit
verslag)

Feiten en context
Het Team schuldbemiddeling leverde de nodige gegevens aan en beantwoordde de vragen die
gesteld werden voor het jaarverslag van het erkenningsorganisme, zoals weergegeven in bijlage
Het jaarverslag wordt voorgelegd ter bespreking en goedkeuring.

Adviezen - argumenten

Het BCSD en het Vast Bureau geven positief advies aan de raad om het jaarverslag goed te
keuren.

iuridische grond

Decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de openbare centra voor
maatschappelijk Welzijn, inzonderheid artikel 51$1.
het decreet van24 juli 1996 houdende regeling tot erkenning van de instellingen voor
schuldbemiddeling in de Vlaamse Gemeenschap.
het besluit dd. 27 maart 1997 van de Vlaamse regering tot uitvoering van het decreet
van 24 juli 1996 houdende regeling tot erkenning van de instellingen voor
schuldbemiddeling in de Vlaamse Gemeenschap.
wet van 5 juli 1998 betreffende de collectieve schuldenregeling en latere wijzigingen;
éénparig advies van het Overlegcomité van 16.02.2000, houdende de aanvraag tot
erkenning van een dienst voor schuldbemiddeling door het OCMW.

Financiële gevolgen & communicatie
nvt
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Besluit:
De Raad voor Maatschappelijk Welzijn besluit

Artikel 1 :
Zijn goedkeuring te hechten aan het het jaarverslag 2027 van de dienst voor schuldbemiddeling,
zoals toegevoegd in bijlage. De bijlage maakt integraal deel uit van deze beslissing.

Artikel 2 :
de Dienst schuldbemiddeling opdracht te geven om het jaarverslag volgens de modaliteiten zoals
voorgeschreven te bezorgen aan de toezichthoudende overheid.

4. Wijziging bedragen minimale levering aardgas tijdens de wintermaanden
Motivering

Voorgeschiedenis

Gezinnen die door betalingsproblemen zijn gedropt door hun energieleverancier, worden verder
beleverd door de distributienetbeheerder. Als ze ook daar hun facturen niet meer kunnen betalen,
plaatst de netbeheerder een budgetmeter, die toelaat het verbruik vooraf te betalen. Sinds het
najaar van 2009 gebeurt dit ook voor aardgas.

In tegenstelling tot de minimale levering aan 10 ampère via budgetmeter voor elektriciteit, biedt
de budgetmeter voor aardgas geen technisch betrouwbare en veilige mogelijkheid daartoe. Wie
niet oplaadt en ook zijn noodkrediet (1000 kWh) heeft opgebruikt, valt zonder aardgas totdat hij
de meter opnieuw oplaadt met de budgetmeterkaart.

Om te vermijden dat mensen vanwege een gebrek aan geld om op te laden in de winter zonder
verwarming vallen, voorziet de Vlaamse Regering in een alternatief. Met de minimale levering via
de aardgasbudgetmeter (artikel 5.4.6 tot en met 5.4.10 van het Energiebesluit van 19 november
2010) reikte de Vlaamse Regering de OCMW's een middel aan om gezinnen die de middelen
ontberen om de budgetmeter aardgas op te laden en die het risico lopen zonder verwarming te
vallen in de winterperiode, te ondersteunen door hen een minimale hoeveelheid aardgas ter
beschikking te stellen via periodieke opladingen van de budgetmeterkaart.
Jaarlijks doet de Vlaamse minister van Energie, een warme oproep naar de OCMW's om deze
maatregel in de strijd tegen energiearmoede te benutten. De kost hiervan kan voor 70olo worden
gerecupereerd bij de distributienetbeheerder. 30 o/o kan gerecupereerd worden bij de hulpvrager of
kan ten laste genomen worden door het OCMW.

Willebroek kent vele mensen in energiearmoede. Er waren in 2020 in Willebroek234 gezinnen met
een budgetmeter voor electriciteit en 214 met een budgetmeter voor gas (grotendeels dezelfde
gezinnen). Vorig jaar gebeurden 2125 opladingen voor electriciteit en 1730 voor gas,
respectievelijk voor 91.543€ en 74.832€. De voorbije winters is OCMW Willebroek mee in dit
systeem gestapt en kende in 2O2O 44 gerechtigden voor een bedrag van 15.789€.

Gedurende de periode 1 november 2021 tot en met 31 maart 2O22kan er opnieuw een
tussenkomst zijn vanwege het OCMW in de gasoplading. Deze periode kan eventueel nog verlengd
worden indien de Vlaams minister van Energie hier de toestemming toe geeft.

Het bedrag voor de minimale levering van aardgas is voor de wintermaanden 2O2t-2022
vastgesteld door de minister van Energie. Het bedrag wordt toegekend per halve maand. Dat
bedrag is afhankelijk van het type woning en van uw statuut (bijvoorbeeld 'beschermde afnemer'
of niet). De bedragen werden vastgelegd en zijn toegevoegd in bijlage bij dit verslag.

Voorde winter 2t-22 werden de bedragen gevoelig opgetrokken, met name met 600/o gezien de
sterk gestegen energiekosten,
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Feiten en context

Gelet op de sterke stijging van de nieuwe aardgasprijzen bij de sociale leverancier vanaf 2022
heeft de Vlaamse Minister van Energie beslist om nog binnen de lopende periode Minimale Levering
aardgas 2O2t-2O22 de tussenkomsten Minimale Levering aardgas vanaf 1 februari 2022te
verhogen. De procedure daartoe werd midden januari opgestart.

De nieuwe tarieven van toepassing vanaf februari zullen door Fluvius in de ATOS CRM-tool
aangepast worden.

Er zal met deze verhoging van de tarieven MLA voor februari en maart rekening gehouden worden
met de hogere aardgasprijs vanaf januari. Er mag echter geen aanpassing retroactief gebeuren. De
nieuwe bedragen die vanaf februari zullen worden toegepast, werden aan ons gecommuniceerd op
24/I/2022.

\
De nieuwe bedragen worden vastgelegd, zoals in onderstaande tabel :

Januari 2022
= OUDE BEDRAGEN

Februari - Maart 2O22
=NIEUWE BEDRAGEN

WONINGTYPE Niet-
beschermde
afnemer

Beschermde
afnemer

Niet-
beschermde
afnemer

Beschermde
afnemer

APPARTEMENT 38.66 euro 17.66 euro 77.66 euro 20,66 euro
RIJHUIS OF
HOEKHUIS
(max. 2 open
oevels)

54,66 euro 24,66 euro 110,66 euro 29,66 euro

VRIJSTAAND
OF HALFOPEN
(meer dan 2
open qevels)

64,66 euro 29,66 euro 132,66 euro 34,66 euro

Het OCMW dient de nieuwe bedragen, zoals vastgelegd door het ministerie, toe te passen in het
OCMW bij de lopende en nieuwe individuele toekenningen.

Argumenten en adviezen

De dienst schuldhulpverlening en het BCSD adviseren positief om de bedragen op te trekken gezien
de regelgeving.
HetVast Bureau gaf zijn ggedkeuring bij hoogdringendheid en vraagt om de beslissing tot wijziging
van de bedragen volgens de regelgeving te bekrachtigen.

Jurídische grond

Jaarlijkse beslissing van de Vlaamse regering met richtlijnen en aanvraagformulier (zie
bijlage)

Financiële gevolgen & communicatie

De uitgave maakt deel uit van een individuele beslissing van het Bijzonder comite sociale dienst,
Mogelijk zullen de voorziene budgetten door de stijging van de bijdragen overschreden worden,
zowel de subsidies als de kosten zullen hoger zijn.

Geen communicatie vereist

Inkomsten

Visum: x nee O ja Visumnummer: Dienstjaar = 2O2L-2022

Nr. MJP: MJP001085 ARK: 7407630 Code beleidsveld: 0900
Actie: AC000139 Bedrag: 19000
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Visum: x nee O ja Dienstjaar t 2O2I-2O22

Nr. MJP : MJP001083 ARK: 6481630 Code beleidsveld: 0900
Actie: AC000208 Bedrag t 27500

Uitgaven

Besluit:
De Raad voor maatschappelijk welzijn besluit

Artikel í : de beslissing van het vast bureau van 28/l/2022 te bekrachtigen en de herziening van
de bedragen voor de halfmaandelijkse tussenkomsten in het kader van de minimale levering
aardgas (aan personen met een budgetmeter en dit tijdens de winterperiode lopende van
november 2021 tot en met maart 2022 en eventuele periode van verlenging) goed te keuren. Dit
voor zowel beschermde als niet-beschermde afnemers op basis van het geldende sociaal tarief en
het tarief van de netbeheerder in het eerste trimester van 2022. De nieuwe bedragen worden
vastgelegd als volgt :

NieL-bescherrrrtle
afnemer
íNIEUW)

Besclrerrrrde alrrenrer
(NTEUW)

APPARTEMENT 77.66 euro 20.66 euro
RIJHUIS OF HOEKHUIS
(max. 2 ooen oevels)

110,66 euro 29,66 euro

VRI]STAAND OF HALFOPEN
(meer dan 2 open qevels)

132,66 euro 34,66 euro

Deze bedragen werden aangepast begin februari en zullen gelden tot het einde van de
toepassingsperiode van deze maatregel. In januari bleven de oorspronkelijke bedragen behouden

Artikel 2 : deze beslissing bij hoogdringendheid van het Vast Bureau om de dienst
schuldhulpverlening de opdracht te geven uitvoering te geven aan deze nieuwe richtlijnen en
vooropgestelde modaliteiten zoals vastgelegd in de richtlijnen van de vlaamse regering, zoals
toegevoegd in bijlage. De bijlage maakt integraal deel uit van deze beslissing.

5. Wijziging afuaardiging Lokale adviescommissie gas, elektriciteit en water
(Fluvius en pidpa)

Motivering

Voorgeschiedenis

De netbeheerder of waterleverancier die een verbruiker wil afsluiten, moet in bepaalde gevallen eerst
advies vragen aan de Lokale Adviescommissie (LAC) van de gemeente.
Met de start van de nieuwe legislatuur, was het noodzakelijk dat in de Lokale Adviescommissie
Fluvius en Pidpa (LAC) een nieuwe vertegenwoordiger aangeduid werd door de OCMW-raad.

De adviesbevoegdheid van het LAC ligt in het verlengde van de hoofdopdracht van het OCMW, met
name het verzekeren van het recht op maatschappelijke dienstverlening en integratie, niet het minst in
het kader van individuele steunaanvragen.
Voor de samenstelling van het LAC werd gekozen voor personen die ter zake ervaring hebben. Om
die reden besloot de Vlaamse regering dat de mandataris die namens het lokaal bestuur in de LAC zal
zetelen een lid dient te zijn van de OCMW-raad en het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst.
Bavo Anciaux werd aangesteld als afgevaardigd lid van het Bijzonder comité sociale Dienst en de
OCMW-raad. Eddy Moens werd aangesteld als plaatsvervanger.

ln het verleden werd André Smolders aangeduid als ambtelijk afgevaardigde van het OCMW. Bij de
pensionering van André Smolders werd Bart De Houwer aangesteld als waarnemend voorzitter voor
het LAC.
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Feiten en context

In de gemeenteraad van 21 december 2021 werd een motie van wantrouwen ingediend tegen het
toenmalige college van burgemeester en schepenen. Daarop werd een nieuwe meerderheid
samengesteld en werden de bevoegheden van de schepenen herverdeeld.
Mina Koukas werd aangesteld als schepen met bevoegdheden voor sociale zaken, jeugd en
kinderarmoede en werd voorzitter van het Bijzonder Comité sociale Dienst.

Daarom is het aangewezen Mina Koukas aan te duiden als afgevaardigde van het OCMW van
Willebroek in de Lokale Adviescommissie voor gas, water en electriciteit.

Gezien Bart De Houwer slechts als waarnemend voorzitter werd aangesteld voor de lokale
adviescommissie is het aangewezen om de heer Bart De Houwer effectief aan te duiden als
voorzitter van de Lokale Adviescommissie voor gas, water en electriciteit.

Juridische grond

- Decreet lokaal bestuur van 22 december 2O17
- Besluit van de Vlaamse regering van2111212018 tot wijziging van artikel 2 van het besluit van

de Vlaamse regering van 16 september 1997 betreffende de samenstelling en de werking van
de lokale adviescommissie omtrent de minimale levering van elektriciteit, gas en water

- Decreet van 2O december 1996 tot regeling van het recht op minimumlevering van elektriciteit,
gas en water.

- Decreet van 18 juli 2003 betreffende het integraal waterbeleid
- Besluit van de Vlaamse regering van 16 september í997 betreffende de samenstelling en de

werking van de lokale adviescommissie omtrent de minimale levering van elektriciteit, gas en
water.

- Energiedecreet 8 mei 2009 (Decreet houdende algemene bepalingen betreffende het
energiebeleid).

Financiële gevolgen & communicatie

Niet van toepassing

Besluit:
De Raad voor Maatschappelijk Welzijn besluit

Artikel 1:
het mandaat van volgende personen in de Lokale adviescommissie voor gas, water en electriciteit
in te trekken vanaf 22/2/2022 :

- De heer Bavo Anciaux -effectief lid

Artikel 2:
Mevrouw Mina Koukas aan te duiden om te zetelen in de Lokale adviescommissie voor gas, water
en electriciteit als afgevaardigd lid van het Bijzonder comité sociale Dienst en de OCMW-raad. voor
de resterende duur van de huidige legislatuur, vanaf 22/2/2022.

Artikel 3
De heer Bart De Houwer aan te duiden om te zetelen als voorzitter in de Lokale adviescommissie
voor gas, water en electriciteit en dit vanaf 22/2/2022.

Artikel 4:
het vast bureau te gelasten met de uitvoering van de hierbij genomen beslissingen en onder meer
kennisgeving hiervan te verrichten aan de lokale adviescommissie
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6. Verlenging samenwerkingsovereenkomst CAW in kader van CovidT9-
subsidies

Motivering

Voorgeschiedenis

In het kader van de gezondheidscrisis waarmee ons land wordt geconfronteerd, heeft de federale
regering verschillende maatregelen genomen om de Covid-19-pandemie te bestrijden.
Deze maatregelen hebben een aanzienlijke impact op de samenleving en het leven van onze
medeburgers. Om deze pandemie effectief te bestrijden is de regering moeten overgaan tot
ongeziene maatregelen die de vrijheid van beweging, ontmoeting, contact en uitwisseling van
elkeen beperken. Bovendien worden deze maatregelen aangevuld met een noodzakelijk leerproces
en de uitvoering van verschillende beperkingsmaatregelen die door de hele bevolking van het
Koninkrijk gekend en ondersteund moeten worden.

Nu deze maatregelen verschillende maanden in voege zijn, wordt vastgesteld dat telewerken, de
beperking van sociale contacten, de sluiting van collectieve recreatieplaatsen, ... steeds meer
psychologische problemen met zich meebrengen. Aangezien de meeste mensen in - gedwongen -
isolatie leven, kampen steeds meer mensen met gevoelens van angst en verdriet. Eetstoornissen
en slaapproblemen nemen toe. Mensen worden getroffen in een basisbehoefte, nameiijk sociale
contacten hebben. Sommigen hebben het contact met de buitenwereld verloren en leven in totale
eenzaamheid, Studenten en scholieren in het secundair onderwijs lijden aan een gebrek aan sociaal
contact en sommigen zijn bang om te mislukken omdat ze alle gevoel voor structuur verliezen.
Sommigen zijn gewoon de weg van het onderwijs, van het leren, verloren. Door thuiswerken
verliezen veel werknemers de band met hun organisatie of werkplek, wat leidt tot burn-out.
Intrafamiliaal geweld neemt toe. De mentale weerbaarheid in de samenleving neemt aanzienlijk af,
mede door een gebrek aan perspectief en de duur van de crisis. Dit is vooral het geval voor
kwetsbare mensen.

Om de OCMW's aan te moedigen om nieuwe acties te ontwikkelen of bestaande projecten te
versterken op het vlak van geestelijke gezondheid, psychologisch welzijn en pedagogische
begeleiding en om ervoor te zorgen dat preventieve gezondheidsmaatregelen gekend, begrepen en
aanvaard worden door iedereen, werd een toelage van € 19.254 toegekend aan het OCMW van
Willebroek.

De toelage is bestemd voor de gebruikers van de OCMW's in de ruime zin: de persoon die gebruik
maakt van de openbare dienstverlening die tot de opdracht van het OCMW behoort, in welke vorm
dan ook.

Deze dienstverlening moet in de ruimst mogelijke betekenis begrepen worden en mag niet beperkt
blijven tot mensen die recht hebben op een leefloon of een andere sociale uitkering.

Deze toelage is dus niet beperkt tot de gerechtigden op sociale bijstand of op maatschappelijke
integratie.

Er werd bekeken op welke wijze de middelen ingezet kunnen worden voor gebruikers van het
OCMW en met diverse diensten/organisaties werden gesprekken aangeknoopt. Momenteel zijn er
echter heel veel wachtlijsten bij psychologen en instanties. Het CAW was bereid de vraag te
bekijken om extra psychologische en sociale ondersteuning in Willebroek te bieden en er werd een
overeenkomst uitgewerkt zoals toegevoegd in bijlage bij dit verslag.
De overeenkomst kadert acties onder punt 2 van de acties binnen de toelage voor psychologisch
welzijn en de verbetering van preventieve gezondheidsmaatregelen aan de centra voor
maatschappelijk welzijn teneinde het psychologische welzijn van de gebruikers te bevorderen,
psychologische problemen ten gevolge van het sociaal isolement te bestrijden.

Het OCMW sloot een overeenkomst met CAW Boom Mechelen Lier kadert teneinde het
psychologische welzijn van de gebruikers van het OCMW in ruimere zin te bevorderen,
psychologische problemen ten gevolge van het sociaal isolement te bestrijden en de nood aan
psychologische opvang in het algemeen door lange wachtlijsten te ondervangen. Het CAW zette
extra personeel in om de psychologische en sociale ondersteuning ten behoeve van inwoners
van Willebroek, op doorverwijzing van het OCMW, te versterken.

8123



Er werd een nieuw aanmeldingssysteem afgesproken en de (nieuwe) werking van het CAW werd
opnieuw bekendgemaakt bij eigen maatschappelijk werkers en partners. De maximum termijn voor
korte begeleidingstrajecten werd versoepeld om de wachtlijstproblematiek van verdere
hulpverlening te ondervangen. Er werd ook extra casusoverleg voorzien tussen hulpverleners en er
werden extra ondersteuningsmomenten voorzien voor hoofdmaatschappelijk en maatschappelijk
werkers voor goede doorverwijzing en oriëntering. In de overeenkomst werd overeengekomen dat
het CAW volgende taken opneemt :

. Eerstelijnshulp aanbieden, informeren en sensibiliseren.

. De brug maken naar verdere hulp en voorkomen dat problemen verder escaleren

. Vraagverheldering (onthaal) en korte begeleidingstrajecten van gebruikers OCMW
Willebroek.

. Meer outreachend werken om direct met gebruikers in contact te treden.

. Het psychosociaal begeleidingsaanbod rond individuele en relationele problemen
versterken.

Het OCMW Willebroek voorzag 19.000€ voor het CAW voor de inzet van 460 werkuren met het
oog op de verwezenlijking van de psychologische ondersteuning aan kwetsbare inwoners van
Willebroek. CAW moest hiervoor ten laatste op 31 december 2O2t een factuur overmaken en de
nodige gegevens bezorgen aan het OCMW Willebroek ter verantwoording, inclusief een kort verslag
met het aantal ondersteunde cliènten.

Feiten en context

De toelage psychologisch welzijn, zoals bedoeld in het KB van 24 december 2O2O houdende
maatregelen ter bevordering van het psychologisch welzijn van de gebruikers van de
dienstverlening van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn en ter verbetering van de
toepassing van de preventieve gezondheidsmaatregelen, werd door
De Minister van Pensioenen en Maatschappelijke Integratie, belast met Personen met een
beperking, Armoedebestrijding, verlengd tot 31 maart 2022.

Er wordt voorgesteld om de samenwerkingsovereenkomst die opgemaakt werd samen met het
CAW eveneens te verlengen tot 31 maaft2022.

De middelen werden oorspronkelijk voorzien in 202L. Er wordt gevraagd om de subsidie te
spreiden over 2O2I en 2O22 gezien de verlengde termijn. Er wordt gevraagd om het resterende
saldo van € 5943 opnieuw te voorzien in het meerjarenplan bij de eerste budgetwijziging en een
voorlopig visum af te leveren.

Juridische grond

Omzendbrief betreffende de verlenging van verschillende COVID-19-maatregelen van
22/r2/202r

Koninklijk Besluit van 24 december 2020 houdende maatregelen ter bevordering van het
psychologisch welzijn van de gebruikers van de dienstverlening van de openbare centra
voor maatschappelijk welzijn en ter verbetering van de toepassing van de preventieve
gezondheidsmaatregelen.

Omzendbrief bij het koninklijk besluit van 24 december 2020 houdende maatregelen ter
bevordering van het psychologisch welzijn van de gebruikers van de dienstverlening van de
openbare centra voor maatschappelijk welzijn en ter verbetering van de toepassing van de
preventieve gezondheidsmaatregelen

Adviezen - argumenten

De welzijnsdiensten geven positief advies tot verlenging van de overeenkomst met het CAW ter
ondersteuning en bevordering van het psychologisch welzijn van gebruikers van het OCMW.

Het Vast Bureau geeft positief advies voor goedkeuring van de verlenging van deze
sa menwerki n gsovereen komst.

a

a

a
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Visum:xnee Oja Visumnummer: Dienstjaar : 2O2L

Nr. MJP: MJP003499 ARK= 7407250 Code beleidsveld: 0900
Actie: AC000139 Bedrag : t9254

Financiële gevolgen & com municatie

Inkomsten

ven

Besluit:
De Raad voor Maatschappelijk Welzijn besluit

Artikel 1 :
Zijn goedkeuring te hechten aan de verlengrng tot 3I/3/2022van de partnerschaps-overeenkomst
afgesloten met het CAW die kadert in het KB van 24 december 2020 houdende maatregelen ter
bevordering van het psychologisch welzijn van de gebruikers van de dienstverlening van de
openbare centra voor maatschappelijk welzijn en ter verbetering van de toepassing van de
preventieve gezondheidsmaatregelen en dit zoals toegevoegd in bijlage bij dit besluit,. De
partnerschapsovereenkomst en het addendum maken integraal deel uit van deze beslissing.

Artikel 2 :
Het CAW in het kader van deze samenwerkingsovereenkomst, inclusief verlengde termijn, een
vergoeding te geven van maximum 19000€, dewelke overeenkomt met maximum 460 werkuren,
gepresteerd tussen L/t/2020 en 3U3/2O22 en die kadert in de subsidiering van de federale
overheid, Het CAW dient te rapporteren over de ingezette middelen en wordt vergoed voor de
gepresteerde uren.

Artikel 3 :
Het resterend saldo van 5943€, dat voorzien werd in het meerjarenplan (mjp 3500) in 2O2L
opnieuw op te nemen in het meerjarenplan van 2022bij de eerste budgetwijziging,

Algemeen

7, Wijziging afvaardiging beleidsorganen welzijnskoepel rivierenland (incl
wijkwerk)

Motivering

Motivering

VoorgeschÍedenis

ln de 2de helft van 2017 werd binnen de schoot van de regionale mandaatgroep het debat gevoerd
over de afbakening van de eerstelijnszorgzones. Een aantal gemeenten (o.a. Heist-op-den-Berg)
koppelden hun deelname aan de zorgregio'Rivierenland' aan een engagement tot oprichting van een
regionale welzijnskoepel.

Op de regionale mandaatgroep van 2 februari 2018 werd principieel beslist een regionale
welzijnskoepel.
De regionale welzijnskoepel werd opgestart en fungeert in het bestuurlijk model opgenomen in de
samenwerkingsovereenkomst, die in de gemeenteraad van december 2019 werd goedgekeurd.

De beleidsgroep "welzijn" vormt het kloppend hart van de regionale welzijnskoepel. Hij beheert de
welzijnskoepel en vormt het beheersmatige beslissingsorgaan.

Visum: 0 nee x ja Dienstjaar = 2022

Code beleidsveld: 0900Nr. MJP: M1P003500 ARK: 6136700

Bedrag : 5943Actie: AC000139

I
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ledere gemeente stelde 2 vaste vertegenwoordigers en 2 plaatsvervangers in de beleidsgroep "welzijn
aan. De afgevaardigden kregen het mandaat van de gemeente om binnen hun bevoegdheden de
nodige handelingen te stellen en beslissingen te nemen in functie van een efficiënte werking van de
beleidsgroep "Welzijn" met name :

Veerle Van den Bossche - afdelingshoofd welzijn met als plaatsvervanger Dirk Blommaert
- algemeen directeur
Bavo anciaux - schepen sociale zaken met als plaatsvervanger Murat Oner - schepen
jeugd en kinderarmoede

Binnen de schoot van de beleidsgroep "welzijn" kunnen werkgroepen worden geïnstalleerd en lerende
netwerken opgericht kunnen worden. Hier worden ad hoc vertegenwoordigers aangeduid.

De regionale mandaatgroep heeft een helikopterview over alle regionale of gemeente-
overschrijdende beleidsvraagstukken en -thema's en vormt een baken voor een integraal en
geïntegreerd streekbeleid. Daar waar de beleidsgroep "welzijn" in de cockpit zit voor het beheer van
de regionale welzijnskoepel, komt de regionale mandaatgroep in het vizier wanneer het gaat over
beleid.
Regionale beleidskeuzes en -beslissingen worden voorbereid door de regionale mandaatgroep én -
met absoluut respect voor de lokale autonomie - hetzij beslist door de gemeentelijke bestuursorganen
(college van burgemeester en schepenen en gemeenteraad), hetzij beslist na terugkoppeling met de
gemeentelijke bestuursorganen. Deze beleidskeuzes en -beslissingen worden voorbereid door,
overlegd en bediscussieerd met de beleidsgroep "welzijn". Een vertrouwens- en respectvolle
wisselwerking tussen regionale mandaatgroep en beleidsgroep "welzijn" is een absolute must.

ln de regionale mandaatgroep zetelen de voorzitter en ondervoorzitter van de Beleidsgroep en de
coordinator van de Welzijnskoepel en een afgevaardigde van elke Eerstelijnszone. Voor de
Eerstelijnszone Klein Brabant Vaartland werd Peter Van Hoeymissen aangeduid.

ln het kader van de samenwerkingsovereenkomst van Wijkwerken tussen lgemo en lokale besturen
van de Welzijsnkoepel rivierenland werd de beleidsgroep wijkwerk opgericht en werden volgende
personen afgevaardigd namens de Gemeente :

o Bavo Anciaux - schepen sociale zaken (activering)
o Veerle Van den Bossche - afdelingshoofd welzijn

Feiten en context

In de gemeenteraad van 21 december 2O2Lwerd een motie van wantrouwen ingediend tegen het
toenmalige college van burgemeester en schepenen. Daarop werd een nieuwe meerderheid
samengesteld en werden de bevoegheden van de schepenen herverdeeld.
Mina Koukas werd aangesteld als schepen met bevoegdheden voor sociale zaken, jeugd en
kinderarmoede.

Daarom is het aangewezen Mina Koukas aan te duiden als vertegenwoordiger voor het OCMW van
Willebroek in de beleidsgroep Welzijn van de welzijnskoepel rivierenland en eventuele werkgroepen
die uit deze werking ontstaan en Bavo Anciaux aan te duiden als plaatsvervanger.

Daarom is het aangewezen Mina Koukas aan te duiden als afgevaardigde voor de Gemeente
Willebroek in de beleidsgroep Wijkwerk van de welzijnskoepel rivierenland en eventuele clusters of
werkgroepen die uit deze werking ontstaan.

Juridische grond

Besl issi n g va n gemeenteraad v an 26 / t t /20 19 betreffende sa menwerki ngsovereen komst
en oprichting welzijnskoepel rivierenland
Beslissing van de gemeenteraad van 77/LI/2018 betreffende de
samenwerkingsovereenkomst wijkwerken tussen Igemo en gemeente Willebroek

a

a

a

a
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Adviezen - argumenten
Het afdelingshoofd welzijn adviseert om de nieuwe afvaardiging goed te keuren

Financiële gevolgen & comm unicatie

NW

Besluit:
De Raad voor Maatschappelijk Welzijn besluit

Artikel 1:
het mandaat van volgende personen in de Beleidsgroep Welzijn van de welzijnskoepel Rivierenland
en daaruitvoortkomende werkgroepen in te trekken vanaf 22/2/2022 :

- De heer Bavo Anciaux -effectief lid
- De heer Murat Onder - plaatsvervanger

Artikel 2:
- Mevrouw Mina Koukas voor te dragen als vertegenwoordiger in de bclcidsgrocp Wclzijn van

de welzijnskoepel Rivierenland en daaruitvoortkomende werkgroepen voor de resterende
dr-rrr van de huidige legislatuur, vanaf 22/2/242?.

de heer Bavo Anciaux, voor te dragen als plaatsvervanger in de beleidsgroep Welzijn van de
welzijnskoepel Rivierenland en daaruitvoortkomende werkgroepen voor de resterende duur
van de huidige legislatuur, vanaf 22/2/2022.

Artikel 3:
- Mevrouw Mina Koukas voor te dragen als vertegenwoordiger in de beleidsgroep Wijkwerk

van de welzijnskoepel Rivierenland en daaruitvoortkomende clusters en werkgroepen voor
de resterende duur van de huidige legislatuur, vanaf 22/2/2022.

Artikel 4:
het vast bureau schepenen te gelasten met de uitvoering van de hierbij genomen beslissingen en
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de welzijnskoepel Rivierenland en
wijkwerkorganisatie

8. Wijziging afuaardiging zorgraad eerstelijnszone Klein Brabant Vaartland
Motivering

Voorgeschiedenis

De Vlaamse overheid is reeds enkele jaren bezig met de hervorming van de eerstelijnszorg. Er zijn
in Vlaanderen heel wat diverse netwerkstructuren actief op de eerste lijn.
Eerstelijnszones werden opgericht om het werk van lokale overheden, zorg- en hulpverleners beter
op elkaar af te stemmen om te komen tot een effectieve en kwalitatieve eerste lijn waar de burger
centraal staat en die toegankelijk is voor iedereen.

De Eerstelijnszone Klein-Brabant Vaartland is een interdisciplinair samenwerkingsverband van
lokale eerstelijns zorg- en hulpverleners. Deze zorg- en hulpverleners engageren zich tot het
ontwikkelen van een zo optimaal mogelijke integrale zorg- en hulpverlening voor personen met een
zorg- en ondersteuningsvraag (PZOV) en hun nabije omgeving .

De eerstelijnszone streeft voortdurend naar aansluitende zorg- en hulpverlening. Ze brengtzorg-
en ondersteuningsnoden in kaart en detecteert eventuele overlappingen en hiaten in het aanbod.
De Eerstelijnszone zet maximaal in op het ondersteunen en faciliteren van de zorg- en
hulpverleners om zich als beroepsgroep te organiseren, maar ook om tot een meer intense
interdisciplinaire samenwerking te komen met respect voor ieders kunde en zijn.

i
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Er werd een projectmatige subsidie en ondersteuning toegekend volgens het Besluit van de
Vlaamse Regering tot toekenning van een subsidie aan de initiatiefnemers in de zone Klein Brabant
Vaartland voor de oprichting van zorgraden, VR 2018 2906 DOC.0701/2BIS.

In overleg met de partners werd overeengekomen om volgende personen af te vaardigen in de
zorgraad :

Isabelle Kerremans, diensthoofd Thuiszorg, ambtelijk afgevaardigd voor de lokale
besturen in cluster lokale besturen met als plaatsvervanger Rudy De Schouwer,
directeur huis van de zorg
Bavo Anciaux, schepen sociale zaken, politiek afgevaardigde voor de lokale besturen in
cluster lokale besturen met als plaatsvervanger Murat Oner, schepen Samenleven,
ontwikkelingssamenwerking, jeugd en onderwijs
Veerle van den Bossche, afdelingshoofd welzijn, afgevaardigde sociale diensten Klein
Brabant Vaartland in cluster welzijn met als plaatsvervanger Kris Peelman, diensthoofd
sociale dienst Bornem

Feiten en context

In de gemeenteraad van 21 december 2021 werd een motie van wantrouwen ingediend tegen het
toenmalige college van burgemeester en schepenen. Daarop werd een nieuwe meerderheid
samengesteld en werden de bevoegheden van de schepenen herverdeeld. Murat Oner is niet langer
schepen van Samenleven, onderwijs, kinderarmoede en jeugd.
Mina Koukas werd aangesteld als schepen met bevoegdheden voor sociale zaken, jeugd en
kinderarmoede en werd voorzitter van het Bijzonder Comité sociale Dienst.

Bavo Anciaux behoudt de bevoegdheid van het Huis van de zorg. Hij zal blijven zetelen als effectief
lid in de zorgraad van de Eerstelijnszone Klein Brabant Vaartland.

Het is aangewezen Mina Koukas aan te duiden als plaatsvervanger voor het OCMW van Willebroek
in de voorlopige zorgraad.

Juridische grond
. Decreet van 1 februari2019 over de organisatie van de eerstelijnszorg
. Besluit van 17 mei2019 over de erkenning en subsidiëring van de zorgraden

Financiële gevolgen & communicatie

nvt

Besluit:
De Raad voor Maatschappelijk Welzijn besluit

Artikel 1:
het mandaat van Murat Oner als plaatsvervangend afgevaardigde voor de lokale
besturen in de zorgraad in te trekken vanaf 22/2/2022.

a

a

a

Artikel 2:
a Mevrouw Mina Koukas voor te dragen om te zetelen als plaatsvervangend afgevaardigde

voor de lokale besturen in de zorgraad voor de resterende duur van de huidige
leg islatu u r, v anaf 22/ 2/2022.

het vast bureau schepenen te gelasten met de uitvoering van de hierbij genomen
beslissingen en onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de coórdinator van
de eerstelijnszone.

Artikel3:
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Bijzonder Comité Sociale Dienst

Centrale admi nistratie

9. WÍjziging afvaardiging in het bestuursorgaan en de algemene vergadering
van de VZW Sociaal Verhuurkantoor OPTREK

Motivering

Voorgeschiedenis

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 26 augustus L999 (4.29) besliste tot oprichting van een
vereniging zonder winstgevend doel, genaamd "Sociaal Verhuurkantoor WïPUSTA".

Bij beslissing van 28 november 2002 (toegevoegd punt A1.08) - OCMW : Statutenwijziging van een
vereniging zonder winstgevend doel genaamd Sociaal Verhuurkantoor Wipusta werd de naam
gewijzigd naar Sociaal verhuurkantoor Optrek, kortweg SVK Optrek" en de region uitgebreid naar
de Rupelstreek.

De Raad voor maatschappelijk welzijn besliste om volgende personen van het OCMW Willebroek af
te vaardigen in de bestuursorganen van Sociaal verhuurkantoor Optrek, kortweg SVK Optrek.

e Veerle Van de Bossche en Jan Flour als ambtenaren in het bestuursorgaan en de
algemene vergadering.

. Bavo Anciaux als politiek mandataris in het bestuursorgaan en de algemene
vergadering.

. Jeroen De Jonghe als politiek mandataris in de algemene vergadering

Feiten en conte><t

In het bestuursorgaan en algemene vergadering van Optrek zetelde voorheen Bavo Anciaux als
bevoegde schepen voor Willebroek. In december werd een nieuwe meerderheid van nva, open-vld
en groen geïnstalleerd werd en werd Mina Koukas (groen) aangesteld als nieuwe schepen die
bevoegd is voor sociale zaken.
Voorstel is om Mina Koukas het mandaat voor Willebroek in het bestuursorgaan en algemene
vergadering van Optrek (algemeen en wijkwerk) te laten opnemen ter vervanging van Bavo
Anciaux, die andere bevoegdheden heeft opgenomen.

Financiële gevolgen & communicatie

NVT

Besluit:

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn besluit:

Artikel 1:
het mandaat van volgende personen in van het bestuursorgaan en de algemene vergadering van
VZW sociaal verhuurkantoor OPTREK in te trekken vanaf 22/2/2022 :

- De heer Bavo Anciaux -effectief lid

Artikel 2:
Mevrouw Mina Koukas voor te dragen als vertegenwoordiger in het bestuursorgaan en de algemene
vergadering van VZW sociaal verhuurkantoor OPTREK voor de resterende duur van de huidige
leg islatuur, v anaf 22/2/2O22.

Artikel 3:
het vast bureau schepenen te gelasten met de uitvoering van de hierbij genomen beslissingen en
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan VZW sociaal verhuurkantoor OPTREK
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Sociale dienst

7O. Actualisatie steunnormen
Motivering

Voorgeschiedenis

De sociale dienst heeft de moeilijke opdracht om de nodige maatregelen en hulpvedening te
voorzien om iedereen op Willebroeks grondgebied een menswaardig bestaan te garanderen.

In 2016 werden binnen het OCMW nieuwe steunnormen uitgewerkt om bijkomende steun toe te
kennen om mensen met financiële problemen in de mogelijkheid te stellen een menswaardig leven
te leiden en dit binnen een werkgroep met diensthoofden en beleidsverantwoordelijken. De
steunnormen bepalen de richtlijnen inzake de hulpverlening en meer specifiek naar de bijkomende
steun die kan verleend worden aan gezinnen met een laag inkomen om hen in staat te stellen een
leven te leiden dat beantwoordt aan de menselijke waardigheid.

In zeer specifieke situaties kan de maatschappelijk werker in zijn voorstel of het BCSD in zijn
beslissing nog afwijken van deze richtlijn.

In geen geval kan een aanvrager rechten laten gelden op een toelage door te verwijzen naar de
steunnormen.

De steunnormen zijn welvaartsvast en worden herzien op basis van verhoging van de index.

De voorbije jaren waren er enkele specifieke actualiseringen op basis van nieuwe of gewijzigde
noden en richtlijnen die worden gehanteerd bij het behandelen van individuele steunvragen.

Feiten en context

De steunnormen omvatten richtlijnen die diverse domeinen beslaan en bieden aan het bijzonder
comité voor de sociale dienst en de maatschappelijk werkers een kader bij het toekennen van
individuele maatschappelijke dienstverlening.

Tijdens de coronaperiode werden door het bestuur enkele bijkomende maatregelen genomen. Het
bestuur was bereid om te bekijken of een aantal van deze maatregelen bestendigd kunnen worden
Het gaat hierbij over de tussenkomsten voor laptops voor jongeren in het secundair onderwijs en
de vrijstelling van terugbetaling van het eigen aandeel in de tussenkomst voor de minimale
levering van gas.

Er werd door de maatschappelijk werkers vastgesteld dat de prijzen op de private huurmarkt de
voorbije jaren bleven stijgen, waardoor het voor mensen niet meer mogelijk is in de regio een
woning te vinden die aan de huidige normen voldoet. Er werd door de dienst een nieuw voorstel
ingediend met de vraag om de maximumprijzen te herzien en meer af te stemmen op de prijzen
zoals gehanteerd door Wonen Vlaanderen.

Er werden nog enkele bedragen geactualiseerd.

De wijzigingen zoals voorgesteld zijn toegevoegd in het document'Steunnormen'. Dit document
maakt deel uit van deze beslissing.

Juridische grond

r Wet van 2 april 1965 betreffende het ten laste nemen van de steun verleend door de
openbare centra voor maatschappelijk welzijn

. Organieke wet van B juli 1976

. Wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op maatschappelijke integratie (en
daaropvolgende aanpassingen)

. Decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de openbare centra voor
maatschappel ijk welzijn
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Steunnormen - Raad voor Maatschappelijk Welzijn 3L/12/2076 en daaropvolgende
wijzig i ngen op 20 / 9 /2O18, 22/ tO / 20 19 en 22 /9 /2020

Adviezen - argumenten

De sociale dienst en dienst schuldhulpverlening ondersteunen dit voorstel en adviseren positief in
afwachting van een meer grondige herziening en vereenvoudiging van de steunnormen.
Het BCSD geeft positief advies voor goedkeuring van de gewijzigde steunnormen.
Het Vast Bureau keurde de wijzigingen van de steunnormen goed en geeft positief advise voor
goedkeuring van de Raad.

Financiële gevolgen & communicatie

llncton ziin afh:nkaliilz rran het aantal ncrcrhtindcn en wnrrlcn iaarliiks in totalifeit ceraamrl-&urr erUvrrr\vru,\ rv'

Besluit:
Dê Raad voor Maatschappelljk Welzijn besluit

Artikel 7 : zijn goedkeuring te hechten aan het voorstel van het BCSD en de diensten om de
steunnormen te actualiseren met de wijzigingen zoals vastgelegd in bijgevoegd document. Het
bijgevoegde document maakt integraal deel uit van deze beslissing.

Welzijnskoepel

Algemeen

77. Afuaardiging stuurgroep ketenaanpak dak- en thuisloosheid' regio
rivierenland - regio Rupelstreek en CAW

Motivering

VoorgeschÍedenis

ln de raad voor Maatschappelijk Welzijn van 2111212021 werd de samenwerkingsovereenkomst
ketenopvang dak- en thuisloosheid wezlijnsregio Boom Mechelen Lier goedgekeurd tussen de 18
gemeenten/OCMW's (rivierenland en rupelstreek) en het CAW Boom Mechelen Lier.

De concrete uitwerking van de ketenaanpak werd tijdens 2021 al naar verschillende acties vertaald.
De samenwerking tussen lokaal bestuur/OCMW en hulp-zorgverlening (CAW) vertaalt zich ook naar
het gezamenlijk bundelen van de krachten en financiële mogelijkheden. Vanuit de hulpverlening
(CAW) worden de financiële middelen vanuit de Vlaamse overheid in maximale transparantie ingezet
in een regionaal aanbod voor de lokale besturen/OCMW's.

Ook de bijhorende financieringswijze werd goedgekeurd voor het iaar 2022.
Het regionaal aanbod van de ketenaanpak dak- en thuisloosheid vraagt een jaarlijkse investering van
1.0í0.67í euro. Het CAW zet transparant haar middleen in voor een regionaal aanbod van
begeleiding en opvang voor dak- en thuislozen.
Voor het jaar 2022 werd overeengekomen dat de financiering op basis van volgende principes
(geïndexeerde bedragen en verdeelsleutel) gebeurd :

o Een globale kostprijs van 1 .010.671,00 €
o Waarvan 678.832,00 € gefinancierd door CAW BML
r Waarvan 331.839,00 € gefinancierd door de OCMW's, solidair t.a.v. CAW BML, en op

basis van de verdeelsleutel inwonersaantallen/aanmeldingen onderling
Uiterlijk eind 2O22 kan eventueel een nieuwe verdeelsleutel opgemaakt worden voor de verdeling van
het aandeelvan de OCMW's over de jaren2023-2025.Bij gebreke aan akkoord blijft de bestaande
verdeelsleutel inwonersaantal len/aanmeld ingen gelden.

a
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Feiten en context

In de samenwerkingsovereenkomst werd opgenomen dat de ketenaanpak dak- en thuisloosheid
aangestuurd wordt door een stuurgroep, samengesteld uit een vertegenwoordiger en
plaatsvervanger van elk van de 18 OCMW's en vertegenwoordigers van het CAW.

Namens het OCMW van Willebroek wordt voorgesteld om het afdelingshoofd Welzijn aan te duiden
als vertegenwoordiger in de stuurgroep met als plaatsvervanger Mina Koukas, schepen van sociale
zaken.

Juridische grond

o wêt van 26 mei 2OO2 betreffende het recht op maatschappelijke integratie,
o Principebeslissing Vast Bureau van9l7l2o21 mbt Goedkeuring van het verslag van de

openbare zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 25 januari 2022
r Beslissing van de RMW van2111212021 betreffende werd de

samenwerkingsovereenkomst ketenopvang dak- en thuisloosheid welzijnsregio Boom
Mechelen Lier (Rivierenland + Rupelstreek)

Financiële gevolgen & communicatie
NVT

Besluit:

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn besluit:

Artikel 1:
- Mevrouw Veerle Van den Bossche voor te dragen als vertegenwoordiger in de Stuurgroep

ketenaanpak dak- en thuisloosheid welzijnsregio Boom Mechelen Lier (rivierenland en
rupelstreek) voor de resterende duur van de huidige legislatuur, vanaf 22/2/2022.

- Mevrouw Mina Koukas voor te dragen als plaatsvervanger in de Stuurgroep ketenaanpak
dak- en thuisloosheid welzijnsregio Boom Mechelen Lier (rivierenland en rupelstreek) voor
de resterende duur van de huidige legislatuur, vanaf 22/2/2022.

Artikel 3:
het vast bureau schepenen te gelasten met de uitvoering van de hierbij genomen beslissingen en
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de welzijnskoepel Rivierenland en het CAW
Boom Mechelen Lier.

72. Wijziging afuaardiging Welzijnskoepel Klein Brabant Vaartland
Motivering

Voorgeschiedenis

Vanaf 2019 werd de Welzijnskoepel Klein Brabant Vaartland als feitelijke vereniging opgericht. Per
Gemeente wordt de voorzitter van het Bijzonder Comité Sociale Dienst en een ambtelijk
verantwoordelijke afgevaardigd om te zetelen in de Welzijnskoepel.

Het voorzitterschap en penningmeesterschap wordt beurtelings door de besturen opgenomen voor 2
jaren.

ln het kader van de werking van de Welzijsnkoepel Klein Brabant Vaartland werden volgende
personen afgevaardigd namens het OCMW van Willebroek :

Bavo Anciaux - schepen sociale zaken en huis van de zorga
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a Veerle Van den Bossche - afdelingshoofd welzijn

Voor het jaar 2O21 en 2022 werden volgende personen aangeduid binnen de welzijnskoepel Klein
Brabant Vaartland :

. Voorzitter welzijnskoepel : Bavo Anciaux - schepen sociale zaken en huis van de zorg

. Secretaris welzijnskoepel : Veerle Van den Bossche - afdelingshoofd welzijn

. Penningmeester welzijnskoepel : katja Mampaey - adjunct financieel beheerder

Feiten en context

In de gemeenteraad van 21 december 2021 werd een motie van wantrouwen ingediend tegen het
toenmalige college van burgemeester en schepenen. Daarop werd een nieuwe meerderheid
samengesteld en werden de bevoegheden van de schepenen herverdeeld.
Mina Koukas werd aangesteld als schepen met hevoegdheden voor sociale zaken, jeugd en
kinderarmoede en werd voorzitter van het Bijzonder comité sociale Dienst.

Daarom is het aangewezen Mina Koukas aan te duiden als afgevaardigde van het OCMW van
Willebroek als voorzitter van het Bt;zonder comité sociale Dienst.

Gezierr hel voorzillerscllap luegewezerr was aan Bavo Anciaux, wordt ook voorgesteld om Mina
Koukas aan te duiden als voorzitter van de Welzijnskoepel voor de resterende periode van 2O22

Adviezen - argumenten

Het afdeÍingshoofd welzijn adviseert om de nieuwe afvaardiging goed te keuren

Financiële gevolgen & comm unicatie

NW

Besluit:
De Raad voor Maatschappelijk Welzijn besluit

Artikel 1:
- het mandaat van de heer Bavo Anciaux als afgevaardigde van het OCMW van Willebroek in

de welzijnskoepel Klein Brabant Vaartland en als voorzitter van de welzijnskoepel Klein
Brabant Vaartland in te trekken vanaf 22/2/2022.

Artikel 2:
- Mevrouw Mina Koukas voor te dragen als als afgevaardigde van het OCMW van Willebroek

in de welzijnskoepel Klein Brabant Vaartland voor de resterende duur van de huidige
leg islatuur, vanaf 22/2/2022.

Artikel 3:
- Mevrouw Mina Koukas voor te dragen als voorzitter van de Welzijnskoepel Klein Brabant

Vaartland voor de resterende duur van 2022 en dit vanaf 22/2/2022.

Artikel 4:
- het vast bureau schepenen te gelasten met de uitvoering van de hierbij genomen

beslissingen en onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de welzijnskoepel Klein
Brabant Vaartland
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73. Wijziging afuaardiging van het OCMW in algemene vergadering lgemo
Motivering

Voorgeschiedenis

De intergemeentelijke vereniging voor ontwikkeling van het gewest Mechelen en omgeving
(afgekort IGEMO) werd opgericht in L973. De 12 gemeenten van het arrondissement Mechelen zijn
vennoot van IGEMO. Ook de opdrachthoudende vereniging IVAREM participeert.
Als dienstverlenende vereniging verstrekt IGEMO diensten in functie van de noden en behoeften
van de aangesloten lokale besturen. In deze hoedanigheid ondersteunt IGEMO de lokale besturen
bij de realisatie van hun lokale taakstellingen en/of ambities.
Daarnaast fungeert IGEMO tevens als regionaal samenwerkingsverband. In deze hoedanigheid
faciliteert en coórdineert IGEMO interlokale en regionale samenwerking met en tussen lokale
besturen. De voorbereiding en uitvoering van interlokale en regionale ambities, uitdagingen en
initiatieven wordt door IGEMO opgenomen.
IGEMO heeft met haar gemeentelijke vennoten een zelfstandige groepering opgericht (in de zin
van artikel 44, $2bis van het Btw-wetboek). Deze zelfstandige groepering is gestoeld op een
duurzame.relatie tussen IGEMO en haar deelnemers. De diensten die IGEMO levert aan de leden
van de zelfstandige groepering zijn vrijgesteld van btw (21olo). Indien IGEMO dienstprestaties moet
aanrekenen aan het OCMW zal dit steeds gebeuren met aanrekening van (21olo)btw. Als vennoot
van IGEMO kan een OCMW toetreden tot de zelfstandige groepering en alzo vrijgesteld worden van
btw op de diensten die IGEMO levert.

De vennoten van ïGEMO betalen jaarlijks een statutaire bijdrage. Deze wordt jaarlijks vastgesteld
door de algemene vergadering.
Deze statutaire bijdrage dekt de algemene werkingskosten van IGEMO. Het betreft o.a. de kosten
voor het organiseren van de bestuursorganen (voorbereiding van bestuursvergaderingen door
directie, management en supportmanagement, de presentiegelden en vergoedingen, de
verzekering van bestuurders...) en organisatiegebonden kosten (ereloonkosten voor revisor,
neerlegging van jaarrekeni ngen, publicatie i n Belg isch Staatsblad...).
Voor willebroek gaat het om 132,07€..

Elk deelnemend OCMW-bestuur kan met maximum 2 afgevaardigden participeren aan de algemene
vergaderingen van IGEMO. Voor Willebroek werd Bavo Anciaux afgevaardigd in de algemene
vergadering namens het OCMW van Willebroek.

Feiten en context

In de gemeenteraad van 21 december 2021 werd een motie van wantrouwen ingediend tegen het
toenmalige college van burgemeester en schepenen. Daarop werd een nieuwe meerderheid
samengesteld en werden de bevoegheden van de schepenen herverdeeld.
Mina Koukas werd aangesteld als schepen met bevoegdheden voor sociale zaken, jeugd en
kinderarmoede en werd voorzitter van het Bijzonder Comité sociale Dienst.

Het is daarom aangewezen Mina Koukas aan te duiden als afgevaardigde van het OCMW van
Willebroek in de algemene vergadering van lgemo.

Advies en argumenten

Niet van toepassing

furidische grond
r Decreet van 22 december 2Ot7 over het Lokaal Bestuur

IGEMO heeft de sui generis rechtsvorm van een'dienstverlenende vereniging', in de zin van
het Decreet van 22 december 2OL7 over het Lokaal Bestuur (DLB) (voorheen: decreet van 6
juli 2001 houdende Intergemeentelijke Samenwerking (DIS)).
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a

Op grond van artikel 396 van het DLB kunnen zowel openbare centra voor maatschappelijk
welzijn als hun verenigingen (in de zin van het OCMW-decreet) deelnemen aan een
dienstverlenende vereniging.
De statuten van IGEMO

Financiële gevolgen & communicatie

Niet van toepassing

Besluit:
De Raad voor Maatschappelijk Welzijn besluit

Artikel 1:

Artikel 2:
a

het mandaat van Bavo Anciaux als afgevaardigde voor het OCMW van Willebroek in de
:lnprnena rrprnaderinn rren Tnpmn in te trekken vanaf )?l)l)O?7

Mevrouw Mina Koukas voor te dragen om te zetelen als afgevaardigde voor het OCMW
van Willebroek in de algemene vergadering van lgemo voor de resterende duur van de
huidige legislatuur, vanaf 22/2/2022.

het vast bureau schepenen te gelasten met de uitvoering van de hierbij genomen
beslissingen en onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan lgemo

Artikel3
a

I

I
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BESLOTEN ZITTING

Punten van de besloten zitting

Ondersteu nende d iensten

Financiën

7 4. Akte na me m i n nel ij ke rege I i n ge n co I lectieve sc h u lde n rege I i n ge n
Motivering

Tijdens de gerechtelijke fase wordt een collectieve schuldenregeling wettelijk tot 5 jaar beperkt en
zou ook een kwijtschelding kunnen worden opgelegd. Gezien mensen in collectieve
schuldenregeling meestal in een zeer precaire financiële toestand zitten, en zij na een collectieve
schuldenregeling een nieuwe start kunnen maken kunnen wij hier als OCMW geen bezwaar tegen
hebben.

Bovendien doet de schuldbemiddelaar steeds een voorstel waarbij de schuldenaars steeds
maximale inspanningen moeten doen om zoveel mogelijk inkomsten te verwerven over een
maximale periode en wordt er toch een evenwicht gezocht tussen het delgen van de schulden
én de schuldbemiddelaar en zijn gezin een menswaardig leven te laten lijden (wat de kerntaak is
van het OCMW).

Rekening houden met deze gegevens stelden wij dan ook voor om principieel akkoord te gaan met
elke minnelijke regeling die in die zin opgemaakt wordt.

In de raad voor maatschappelijk welzijn van 18 december 2OL7 werd dit unaniem beslist

Voorgeschiedenis

Elke maand komt er minstens een minnelijk voorstel van een schuldbemiddelaar voor een
collectieve schuldenregeling waarbij het OCMW gevraagd wordt een kwijtschelding te doen.

Hierbij wordt steeds gevraagd om maximale inspanningen binnen de maximale voorwaarden van
de wet. Dikwijls moeten deze vragen als bijkomend punt toegevoegd worden om binnen de
geldende periode te kunnen beslissen. Als men niet antwoordt of te laat antwoordt wordt men
trouwens geacht akkoord te gaan met het minnelijk voorstel.

Het is trouwens steeds financieel voordeliger akkoord te gaan met een minnelijk voorstel.

Feiten en context

De minnelijke voorstellen stellen steeds voor om zoveel mogelijk de schulden te delgen binnen de
beperkingen die de wet oplegt. Als we niet akkoord zouden gaan en er wordt een wettelijke
regeling opgelegd is de uitkomst nadeliger voor de schuldeisers.

furidische grond

Artikel 1675/LOS2 van het gerechtelijk wetboek.

Adviezen - argumenten

In principe houdt elke schuldbemiddelaar al rekening met eventuele meerinkomsten in het plan en
hoe deze verdeeld worden.
Elke regeling stelt meestal het maximale voor, voor de schuldeisers.
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Vandaar het voorstel om principieel akkoord te gaan met deze voorstellen en de daaraan
verbonden kwijtscheld ingen.

Financiële gevolgen & comm unicatie

De financiële gevolgen kunnen niet steeds ingeschat worden. Vast staat echter dat wanneer we
niet akkoord gaan met een regeling een wettelijke regeling gevraagd kan worden waarbij de
periode van de schuldbemiddeling sowieso beperkter is en waardoor de kwijtschelding nog groter
wordt.

Besluit:
De Raad voor Maatschappelijk Welzijn besluit dat

Artikell ; Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Katy Mariëns voor de CSR van Hasani Binjak.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van € 700,00.

Artikel2 ; Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Katy Mariëns voor dc CSR van Idris Elzabcth.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van € 410,00.

Artikel3 : Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Katy Mariëns voor de CSR van De Laet Evi.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van €280,72.

Artikel4 ; Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Heidi Thys voor de CSR van Dragan Jovanovic.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van € 1.562,73.

Artikel5 ; Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Katy Mariëns voor de CSR van Van Bremdt Anja.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van € 3.689;10.

Artikel6 ; Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Katy Mariëns voor de CSR van Van Kerckhoven Britt.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van € 1.100,00.

Artikel 7 : Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Martine Marivoet voor de CSR van Dietens Frank.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van € 7.173,57.

ArtikelS ; Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Katy Mariëns voor de CSR van De Lauw Sylvia.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van € 1.921,98.

Artikelg : Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Katy Mariëns voor de CSR van Janssen Aurelie.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van €73,78.

Artikelí0 ; Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Elke Van Weerdt voor de CSR van De Ploey Nathalie.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van € 450,00.
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Artikelíí ; Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Katy Mariëns voor de CSR van Bilican Israfil.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van € 170,00.

ArtikelÍ2 ; Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Katy Mariëns voor de CSR van De Laet Evi.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van €279,78

ArtikelÍ3 ; Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Katy Mariëns voor de CSR van Hasani Binjak.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van € 700,00.

Artikel 14 : Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Claudy De Ganck voor de CSR van De Smet Maxim.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van € 632,01.

ArtikelÍ5; Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Katy Mariëns voor de CSR van Deconinck Leo.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van € t87,75.

Artikelí6 ; Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Dominique Vervoort voor de CSR van Van Campenhout Jaimy.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van €764,96.

Artikelí5 ; Akte wordt genomen van het ontwerp van minnelijke schikking van schuldbemiddelaar
Katy Mariëns voor de CSR Hekalo Arnela.
Op basis van het ontwerp zal geprobeerd worden om de schulden maximaal te delgen. Er zal
maximaal een kwijtschelding zijn van € 1.540,00.
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